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1. Motets 6ppnande
Ulrika Gardsback 6ppnade motet och halsade alla valkomna.

Socialchefsnatverket beslutade:
att 6ppna motet.

2. Godké&nnande av dagordning

Socialchefsnatverket beslutade:
att godké&nna dagordningen.

3. Foregadende minnesanteckningar 250124

En fraga lyftes angaende hur processen fortloper kring forslaget om RSS
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deltagande i Lansstyrelsens regionala arbetsgrupp, barn och unga i organiserad
brottslighet (BOB). Socialchefsnatverket beslutade vid métet 250124 att ta tillbaka
fragan till Lansstyrelsen om hur samverkan ar tankt att se ut i och med att arbete
redan pagar i flera kommuner i lokala BOB-rad. RSS meddelade Lansstyrelsen om
SCHNVs beslut efter foregaende mote men har sedan dess inte fatt nagon
aterkoppling i fragan.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga minnesanteckningarna till handlingarna.

4. Rapporter fran nationell- och regional niva:

a) Information: Hemsjukvardsavtalet
Foredragande: Ulrika Gardsback, ordférande SCHNV

Ulrika Gardsback gav en kort redogérelse om hemsjukvarsavtalet under
motet med Valfardsradet 250213. Dar beslutades att ge Lanschefsnatverket i
uppdrag att aterkomma med ett forslag till reviderat hemsjukvardsavtal pa
kort sikt, samt att aterkomma med ett forslag pa uppdrag for att kunna starta i
gang ett arbete med att ta fram ett helt nytt avtal/6verenskommelse om Vard i
hemmet som innebar en storre éversyn — inkl. ekonomi — pa langre sikt.
Fragan kommer att hanteras vidare i LCHNV.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

b) Rapporter fran nationella socialchefsnatverket
Foredragande: Anna Stahlkloo, socialchef, Mora kommun

e Dialog: NUSO

En studie ska startas pa Karlstad universitet med fokus pa IFO vuxen
och funktionshinderomradet. Kommunerna bjuds in att delta i arbetet.
Intresseanmalan sker via lankad enkét senast 5 april.

Enkat: synpunkter pa forslag samt preliminar intresseanmalan.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

e Information: HVB-hem och utredning

P& nationell niva pagar en 6versyn av HVB:s utformning, och det
nationella socialchefsnatverket efterfragar nu synpunkter pa de forslag
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som utredningen presenterar. Dessa forslag ror bland annat en
genomgang av befogenheter och begransningar inom omradet.

SCHNYV bedomer att IFO-chefsnatverket har den kompetens och insikt
som behdvs for att kunna ge vardefull input i denna fraga. Darfor fick
Anna i uppdrag att kontakta Magnus Nordahl, som &r ordférande for IFO-
chefsnatverket, for att informera om arendet och sakerstélla att natverket
far mojlighet att bidra.

Socialchefsnatverket beslutade:
att remittera fragan vidare till IFO-chefsnatverket for vidare
hantering samt att lagga informationen till handlingarna.

e Information: Ekonomiskt bistand och digitalisering

Anna informerade om Gemensam informations dverforing (GIF), en
smidig digital informationséverforing dar bistandshandlaggare enkelt far
tillgang till ratt information for arendehandlaggning av ansékan om
ekonomiskt bistand. SCHNV uttryckte sig mycket positiva till forslaget.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

e Information: Placerade barn och unga och SAMS

SAMS ar ett stod for de inom socialtjgnsten och skolan, som i det
praktiska arbetet, ska samverka for att placerade barn och unga ska fa
en kontinuerlig skolgdng nar placeringen innebar skolbyte. Forslaget som
presenterades var att alla kommuner ska utga fran SAMS i arbetet med
placerade barn och unga for att de ska na kunskapsmalen i skolan och fa
battre majligheter att na goda livsutfall. Som ett led i detta arbete
efterfrdgas nu hur Dalarna staller sig till forslaget. SCHNV bedémer att
IFO-chefsnatverket har den kompetens och insikt som behdvs for att
kunna ge vardefull input aven i denna fraga. Darfor fick Anna i uppdrag
att kontakta Magnus Nordahl, som ar ordférande for IFO-chefsnatverket,
for att informera om arendet och sakerstalla att natverket far mojlighet att
bidra.

Mer information finns i Bilaga B2.
Socialchefsnatverket beslutade:

att remittera fragan vidare till IFO-chefsnatverket for vidare
hantering samt att lagga informationen till handlingarna.
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c) Rapport fran RSS- chefsnatverk
Foredragande: Jasmin Lof, avdelningschef RSS

Information: Statsbidrag till RSS 2025-2027 kunskapsstyrning
aldreomsorg med inriktning demens

Jasmin Lof informerade att RSS har fatt riktade statsbidrag for
kunskapsstyrning i aldreomsorg med inriktning pa demens. RSS kommer
att ga ut med en annons for att tillsatta tre utvecklingsledare med
gedigen erfarenhet inom omradet. Det uppmarksammades att det redan
pagar forskningsstudier inom omradet, dar femfingerstudien kan ge nyttig
information.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

Beslut: Nationella RSS-natverk

SKR har gjort en 6versyn som faststaller att RSS-natverken fortsatt ska
vara en central del av kunskapsstyrningen inom socialtjansten. Eftersom
bade myndigheter och kommuner organiserar sig efter sakomraden,
behalls nuvarande natverksstruktur inom SKR. Fér att undvika parallella
strukturer avslutas SKR:s natverk for kvinnofrid, da Lansstyrelsen redan
har ett nationellt natverk inom omradet.

Natverken ska bli mer aktiva och starka sin forankring hos lanets
socialchefer och SKR:s chefsnatverk. Som en del av detta ska
representationen i natverken ses dver. SKR anser att representationen
bor besta av lanets RSS. Med anledning av detta redogor Jasmin Lof for
vilka som for narvarande deltar i natverken och lamnar forslag pa hur
bemanningen av RSS-natverken ska utformas framéver.

Jasmin L6f kommer att informera befintliga natverksdeltagare om
foérandringarna.

SCHNYV beslutade i enlighet med styrgruppens forslag:
att anta forslag for bemanning av de nationella RSS- natverken

Information/dialog: Larprocesser omstéallning SoL

Larprocessen ar ett verktyg for att stddja omstéliningsarbetet. Inbjudan
om att delta har skickats ut till alla kommuner. Sista datum for
intresseanmalan ar 9 maj. RSS ar ansvarig for att genomfora
larprocessen regionalt men SKR tillhandahaller bade konceptet och
materialet.

Anna-Karin Stillfors berattade hur de har arbetat i Avesta for att 6ka
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forstaelsen om omsattningen till nya SoL. Genom att under en dag samla
representanter fran alla olika forvaltningar for att tillsammans skapa en
forstaelse for hur nya SoL kommer paverka verksamheterna.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

d) Aktuellt pa RSS- Dalarna

Foredragande: Jasmin Lof, avdelningschef RSS

Information: Gemensam finnansering av regionala insatser med
stod av kommunernas medel enligt 6verenskommelse god och nara
vard

Kommunerna kommer faktureras av RSS, olikt tidigare arbetssatt dar
medel tagits hem av RSS, for gemensam finansiering av regionala
insatser inom God och néara vard.

Rekvirering ska ske av varje kommun innan 31 mars. Ett gemensamt
underlag kommer att tas fram av RSS och omstallning halsa och vard
som kommunerna bifogar i ans6kan om medel. Ansdékan har férsenats
och dppnar preliminart 10 mars.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

Information: Lokala behov av kunskap - barn och unga-
aterkoppling av de prioriterade omradena
Foredragande: Stina Taugbol, utvecklingsledare RSS

Stina foredrog arendet av 13 identifierade lokala behov inom barn- och
unga i lanet. Totalt har 144 lokala behov identifierats runt om i landet.
Dessa har samlats in och bedémts utifran om det redan finns
kunskapsstod eller inte inom omradet. 13 omraden har prioriterats inom
barn- och unga, omraden dar det bedoms finnas behov av ytterligare
kunskapsstod. Bilaga F1-3

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

Information: Lokala behov av kunskap - skadligt bruk/ beroende -
Aterrapport av de prioriterade omradena
Foredragande: Caroline Mork, utvecklingsledare RSS

Caroline Mork foredrog arendet om att RSS har fatt i uppdrag att ansvara
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for kartlaggningen och sammanstaliningen av lokala behov av kunskap
for omradet skadligt bruk och beroende. RSS presenterar nu den
sammanstallining som gjorts av lokala behov av kunskap som
identifierats i lanet genom flertalet traffar med
verksamhetsrepresentanter inom omradet. Slutlig redovisning sker till
SKR av RSS 31 mars. RSS foljer sedan det fortsatta arbetet pa SKR
med den nationella prioriteringen av de insamlade behoven av kunskap
som identifierats och kommer att ligga till grund fér utveckling av nya
nationella kunskapsstod. Bilaga G

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

e Information: Yrkesresan
Foredragande: Stina Taugb6l, Regional projektledare for Yrkesresan
Under hosten 2025 kommer Stina paborja arbetet kring Yrkesresan aldre.
RSS har fatt i uppdrag att ta fram underlag som kan hjalpa kommunerna
att berékna de resurser och kostnader som behdver avsattas for
Yrkesresan inom aldreomsorg s att planering for detta kan goras i god tid
i kommunerna. Detta sarskilt pa grund av de vikarier som kan behova
tacka upp under utbildningstiden. Stina lyfte fram att det varit svart att
rekrytera utbildare och skickade med en uppmaning till SCHNV att skapa
forutsattningar for att fa fram utbildare till Yrkesresorna med ett regionalt
genomforande. Intresset for att vara utbildare ar stort men flera far inte
ledigt for uppdraget av sin narmaste chef. Bilaga H

Socialchefsnatverket beslutade:

att RSS far uppdrag att ta fram underlag som kan hjalpa
kommunerna att berakna de resurser och kostnader som behover
avsattas for lokalt genomférande av Yrkesresan Aldre.

e Information: ISU rapport
Foredragande: Henrietta Forsman, utvecklingsledare RSS

Henrietta foredrog hur utbildningen for ISU gatt samt delade sina
erfarenheter och insikter sa har langt i utbildningsprocessen. Bilaga I.

Ett behov av stdd kring avimplementering av icke fungerande processer
lyftes som ett forslag till ndsta steg i satsningen.

Vecka 14 har Socialstyrelsen temavecka: Kunskapsbaserad socialtjanst.
Ett tips delas om en utbildning som kommer ges 4 april av Emanuel
Anlfeldt frin SKR. Fokus kommer ligga p& framgéangsrik
avimplementering i socialtjansten.
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5.

https://www.socialstyrelsen.se/aktuellt/temavecka-kunskapsbaserad-
socialtjanst/

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

Information/Dialog: Delregionalt HVYB hem — Borléange
Foredragande: Tomas Ahlin, verksamhetschef, Borlange, Ronnie Lundstrom,
enhetschef, Borlange

Tomas och Ronnie presenterade sig och gav en kort bakgrund till uppdraget och
arbetet med uppstart sa har langt, bilaga J. Ett forslag till tjiansteskrivelse har gatt
ut till alla kommuner och de kommuner som &nnu inte tackat ja att inga i
samarbetet ar valkomna att géra det inom kort. For att delta i den regionala HVB-
samverkan behdver kommunerna fatta beslut i sina ndmnder senast under maj
manad. Till Styrgruppen for HVB-hemmet foreslas att varje kommun utser en
person, minst enhetschef, med mandat som kravs for att fatta beslut. Ett
samverkansavtal med Region Dalarna ar under uppréttande. En synpunkt
framfordes att det &r viktigt att detta arbete knyts ihop med MiniMaria.

Tomas och Ronnie har bjudits in och delgett samma information till
kommundirektorsnatverket och ett medskick darifran ar att kommunerna ska
kartlagga behovet av att 6ppna fler gemensamma hem. SCHNV anser att
styrgruppen for SCHNV ska ansvara for att ta vidare fragan och utforma en plan
for hur inventeringen av behovet ska genomfdras.

Socialchefsnatverket beslutade:

att ge styrgruppen for SCHNV i uppdrag att ansvara for att utforma en plan
for hur inventeringen av kommunernas behov av att 6ppna fler
gemensamma HVB-hem ska genomféras.

Ovriga fragor

ADL-bedémningar

Under Lanschefsnatverkets mote 250207 informerade Beat Ax4, divisionschef for
psykiatri och habilitering, om habiliteringens beslut att inte l&angre utféra ADL-
bedomningar. En fraga lyftes under motet om det skett nagon utveckling gallande
beslutet om ADL-beddmningar? Ulrika Gardsback svarade att inga nya besked
lamnats annu men att frdgan diskuteras i bl.a. MAS/MAR-néatverket och i PolSam i
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vissa kommuner. Darfor foreslas att ta upp fragan for fortsatt diskussion vid nasta
SCHNV-mote.

Socialchefsnatverket beslutade:
att ta upp fragan for vidare diskussion vid nasta SCHNV-mote.

Utredning om huvudmannaskap for LSS

Jesper Karlsson berattade att Forsakringskassan har fatt i uppdrag att undersoka
forutsattningarna for att ta 6ver huvudmannaskapet for personlig assistans i sin
helhet. Uppdraget ska vara klart redan 8 maj.

Mote om gemensamt verksamhetssystem den 15 maj

Jesper Karlsson paminde om méjligheten att delta vid ett mote den 15 maj for att
fa mer information om ett gemensamt verksamhetssystem. RSS ombesorjer att
lokal bokas (se tidigare minnesanteckningar fran LCHNV). Intresseanmalningar
om deltagande lamnas till Jesper.

Ledarskapsutbildning for chefer

Tommy Berglund beréttade att Borlange kommun kommer att gora det
obligatoriskt for alla chefer inom vard och omsorg att ga en ledarskapsutbildning.
Forslaget ska behandlas i kommunens personalnamnd. Tommy Berglund kommer
att dela underlaget som Borlange har tagit fram, om fler kommuner vill fatta ett
liknande beslut.
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