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Uppfoljningsgranskning av regionens implementering av
antikorruptionspolicyn

Vi rekommenderar regionstyrelsen:

e att beakta de rekommendationer som l&dmnas i EY:s granskning,
samt

e attiOkad omfattning, i samband med beslut i allménhet, Gverviga
hur beslutet ska verkstillas och hur det kan sikerstillas att sa
ocksa sker.

Granskningen 6verlimnas till regionstyrelsen med begiiran om
yttrande senast 2023-12-01.

Vi har genomf6rt en uppféljningsgranskning av regionens implementering av
antikorruptionspolicyn. Syftet med granskningen &r att ge oss underlag for att kunna
beddma om granskade ndmnder och styrelsen efter den ursprungliga granskningen ar
2020 atgérdat de brister som d& uppmérksammades. En viktig del i granskningen har
utgjorts av en granskning utférd EY.

Den ursprungliga granskningen visade att utover ett verkstéllighetsbeslut av
regiondirektorens hade i princip inga atgérder, ett ar efter ikrafttridandet, vidtagits
for att verkstilla beslutet, implementera detta i organisationen eller sikerstilla att
policyn efterlevdes. Regionstyrelsen angav i yttrande 2021-02-08 att de atgéirder som
krdvs for att implementera antikorruptionspolicyn skulle vidtas under 2021.



Av den nu genomfora uppfoljningsgranskningen framgar att antikorruptionsarbetet
till viss del inkluderats i1 arbetet med ordinarie intern styrning och kontroll. Den
sammanfattande bedémningen &r dock att det fortfarande inte vidtagits atgérder i
tillrécklig utstrackning och att antikorruptionspolicyn inte &r implementerad i
regionen. Forvaltningar som tidigare haft ett fungerande antikorruptionsarbete har
dock fortsatt med detta.

Vi har i samband med granskningen bl a noterat ndgra forhallanden som vi bedémer
som anmérkningsvérda:

e Antikorruptionspolicyn uppges vara uppdaterad under 2023 men &r
fortfarande behéftad med uppenbara felaktigheter.

e Styrelsen ska arligen faststiilla en handlingsplan. Inga handlingsplaner har
dock faststélls sedan policyn antogs.

e FEtt utbildnings- och informationsmaterial skulle utarbetas. Nagot sadant
material har inte tagits fram.

Sammanfattningsvis, menar vi, att bristerna pekar pé att risken fér korruption inte tas
pa tillrdckligt allvar i regionens ledningsorganisation. De brister i verkstélligheten av
fattade beslut som granskningen askédliggor vécker ocksé beréttigade
fragestéllningar kring styrelsen- och ndmndernas férmaga och/eller mojlighet att i
praktiken styra och leda regionens verksamhet. Vi ser dérfor skél att rekommendera
styrelsen att i 6kad omfattning, i samband med beslut i allménhet, verviga hur och
av vem besluten ska verkstéllas och hur det kan sékerstéllas att sd ocksa sker.

Vad avser den aktuella uppféljningsgranskningen rekommenderar vi regionstyrelsen
att beakta de rekommendationer som ldmnats av EY.

Vi ser ocksé skal att i kommande granskningar aterkomma till sdvél regionens arbete
med att minska riskerna for olika former av s k vélfirdsbrottslighet som
verkstélligheten av fattade beslut.
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