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Områden

• Prioriteringsområden och 42 nätverket

• Nationellt autismcenter – inriktning verksamheter med heldygnsinsatser enl LSS

Socialstyrelsen ska inrätta ett nationellt kompetenscentrum om intellektuell funktionsnedsättning och autism -

Socialstyrelsen

• Handslaget och intresseanmälan – Initiativ som ska besvaras, GIF och standardisering av 

verksamhetssystem- påminnelse

• LVU-utredningen/stärkt barnrättsperspektiv – inspel skickas till SKR senast 13 maj. Vi gick via IFO-

chefsnätverket.

https://www.socialstyrelsen.se/aktuellt/nytt-nationellt-kompetenscentrum-for-okad-kunskap-om-intellektuell-funktionsnedsattning-och-autism/
https://www.socialstyrelsen.se/aktuellt/nytt-nationellt-kompetenscentrum-for-okad-kunskap-om-intellektuell-funktionsnedsattning-och-autism/


Handslaget

Plan för 
genomförande

Genomförande
Uppföljning 

och 
utvärdering

NYTTA

Kvalificering

Analys

Handslag för digitalisering | SKR
Sändningar om initiativen

16 april, 14:30 - 16:00
25 april, 8:30 - 10:00

Frågestund: 5 maj, 14:00 -15:30

• Gemensam informationsförsörjning (GIF) 
Ekonomiskt bistånd

• Standardisering av verksamhetssystemen 
för socialtjänst

• Gymnasieantagningssystemet Indra

Att göra
• Initiativen inkom till registratur 2 april, 

riktat till Kommundirektör och Socialchef.
• Förankra och ta ställning till initiativen.
• Svarsformulär skickas in signerat

senast 11 juni

https://skr.se/skr/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/handslagfordigitalisering.6728.html
https://skr.se/skr/tjanster/evenemang/hittaevenemang/kalenderhandelser/seminariumomtrenyainitiativihandslagettillfalle1.87325.html
https://skr.se/5.3dc935641951fe15b8ccea1.html
https://skr.se/5.3dc935641951fe15b8ccead.html
https://skr.se/skr/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/handslagfordigitalisering/initiativhandslagfordigitalisering/initiativ/gemensaminformationsforsorjninggifekonomisktbistand.81827.html
https://skr.se/skr/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/handslagfordigitalisering/initiativhandslagfordigitalisering/initiativ/gemensaminformationsforsorjninggifekonomisktbistand.81827.html
https://skr.se/skr/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/handslagfordigitalisering/initiativhandslagfordigitalisering/initiativ/standardiseringavverksamhetssystemenforsocialtjansten.84855.html
https://skr.se/skr/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/handslagfordigitalisering/initiativhandslagfordigitalisering/initiativ/standardiseringavverksamhetssystemenforsocialtjansten.84855.html


Prioriteringsområden 



Förväntningar på chefsnätverken

Vad ska socialchefsnätverket göra?

Skapa tydlig förflyttning i viktiga gemensamma frågor som 
nätverket ska enas om att prioritera. 

Prioritera områden:

• Där det går att göra en förändring 

• Där 290 kommuner kan upp något handfast om vi jobbar 
tillsammans

• Som främjar samarbete och utveckling

• Som leder till stor påverkan – 290 kommuners gemensamma röst

Tillsammans kan vi göra skillnad!



Prioriteringsarbetet innebär att: 

• Tillsammans med socialchefer regionalt eller delregionalt 
gå igenom identifierade fokusområden

• Koppla fokusområden till ert regionala arbete

• Prioritera mellan 1-5 där 1 är mest prioriterat och 5 minst 
prioriterat

• Fundera över om det finns möjliga samarbeten med RSS-
nätverken på något eller några områden



Resultat av gemensam 
inventering och prioritering

1. LSS-boenden

2. Digitalisering

3. Kompetensutmaningen

4. Tilliten till socialtjänsten

5. Kommunal hälso- och sjukvård

Socialchefer och skolchefer har redan prioriterat följande 
område sedan tidigare:

Barn och unga i samhällsvård 

Omställningen till ny Socialtjänstlag är
prioriterat ändå. 



Sammanfattningsvis – SKRs bilder
 

• Vi prioriterar några få områden där vi tänker att 290 kommuner 
tillsammans kan göra en gemensam förflyttning och tillsammans 
göra stor skillnad

• Det betyder inte att annat inte också är viktigt eller kan 
prioriteras upp senare

• Arbetet med prioriterade områden kommer ledas av socialchefer 
i nätverket men administreras och faciliteras av medarbetare på 
SKR

• Återkoppling kring hur arbetet går och möjlighet att få feedback 
sker regelbundet i Socialchefsnätverket



Vad förväntas av er?

• Gå igenom och rangordna fokusområdena tillsammans  i 
ert regionala/delregionala socialchefsnätverk  (1 är 
högst prioriterat 5 är lägst)

• Representanter i socialchefsnätverket får länk för att 

rangordna och fyller i den regionala rangordningen

• De regionala svaren blir grunden för 
Socialchefsnätverkets slutliga prioritering



Tidplan

Inventering

13-14 feb

Dialog och prioritering i 

nätverket om fokusområden 

och förslag på förflyttningar

11 april

Resultat av länens 

prioritering

22-23 maj 12 sept 17 okt 4-5 dec

Nuläge, uppföljning och 

nästa steg

Socialchefsnätverket 

sammanträder

Dialog i länen om fokusområden



Mini Maria
Mora Värdkommun

Falun Värdkommun



Mini Maria – Årsbudget gemensamma 
kostnader preliminära för Moras del



Årsbudget bemanning personal - prel



Mora värdkommun
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