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REGIONAL SAMVERKANS- OCH STODSTRUKTUR FOR DALARNA
LANETS FEMTON KOMMUNER OCH REGION DALARNA

Socialchefsnatverket
(SCHNV)

RSS Dalarna (Avdelningen for Halsa och vélférd)
Ledningsstdd och strategi
Halso- och sjukvardsforvaltningen

Minnesanteckningar Socialchefsnatverket
Datum: 2025-01-13

Datum: 19 December 2024
Tid: Kl. 08.15 - 09.20
Plats: Myntgatan 2 Falun, Lokal: Stangslet samt digitalt via Teams

Narvarande: (éverstraken = frAnvarande)
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Jesper Karlsson
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Malin Lindén-Ohlsson
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Elisabet Zimmer

Maria Ronsten

Saéter
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Vansbro

Urban Sundstrom

Alvdalen

EddaHellberg
Maria Sarnblad (tf)

RSS Dalarna

Jasmin Lof

Stefan Nielsen

1. Motets 6ppnande

Socialchefsnatverket beslutade:
att dppna motet.

2. Godkéannande av dagordning

Socialchefsnatverket beslutade:
att godkanna dagordningen.

3. Foregaende minnesanteckningar 241129

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga minnesanteckningarna till handlingarna.
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4. Rapporter

a)

b)

d)

Rapporter fran nationell- och regional niva
Foredragande: Jasmin Lof, avdelningschef RSS, Anna Stahlkloo, Mora och
Ulrika Gardsback, Gagnef

Anna Stahlkloo och Jesper Karlsson berattade om huvudpunkterna fran det
nationella socialchefsnatverket i Stockholm. Foér att spara tid finns Jasmins
info att ta del av i bildspelet som kompletterar minnesanteckningarna. Ulrika
Gardsback redogjorde fran senaste motet i NSK-S.

Dialog: Regionalt stod frdn RSS i omstallning Nya SolL
Foredragande: Caroline Mork, utvecklingsledare RSS

Caroline Mork foredrog kartlaggningen av det regionala stodet inklusive den
feedback som framkommit fran lansdialogen i oktober. Tva vagval/alternativ
beroende pa vilken bemanning RSS kommer att ha 2025 beskrevs. Stédet
gar i linje med RSS karnuppdrag. Avhangigt om RSS far statliga medel for
omstallningen. RSS tar fram en presentation som beskriver de olika
alternativen av stod att ga ut med minnesanteckningarna. Fragan tas darefter
upp for beslut om vagval pa nasta SCHNV 24/1.

En synpunkt som lyftes ar hur man samtidigt dockar i GNV-omstallningen.

Information: Hemsjukvardsavtalet

Ulrika Gardsback uppdaterade hur arbetet I6per pa. Juristerna har synat
avtalet i detalj, punkt for punkt. De rekommenderar inte langre an 2 ars
giltighet om inte ekonomi kopplas pa i avtalet. Ledamoéterna i Styrgruppen
forankrar med politikerna i sina kommuner sa att de forstar att ett nytt avtal
med ekonomi behovs.

Information: Uppségning avtal medicinteknisk utrustning

Medicinsk Teknik har meddelat att de kommer att backa fran uppsagningen
av avtalen och i stallet hantera servicen enligt tidigare avtal. Bilaga G.

Information/dialog: LPO/nomineringar

Det saknas representation fran kommunerna i flera LPO:er och
arbetsgrupper. Jasmin och Stefan beskrev aktuellt lage.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.
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5. Beslut: Nomineringar till arbetsgrupper

Till dessa arbetsgrupper har foljande personer nominerats.

e LAG sjalvskadebeteende
Falun: Elisabeth Henriksson, Enhetschef

e LAG undernéaring
Alvdalen: Ingela Garberg, MAS
Avesta: Ludmila Tepiyh, MAS
SCHNYV o6nskade efterhéra mojligheten att nominera en HSL-chef och en
MAS i stéllet fér 2 MASar for att bredda representationen i arbetsgruppen.

e SPAK
Séater: Mona Forsling, MAS
Leksand: Jonathan Wigert, MAS
(Aven Katarzyna Tarantino, MAS i Hedemora var nominerad)

e Arbetsgrupp, framtagande av dokument av hanterings- och
kostnadsansvar av forbrukningsartiklar till enskild patient
Orsa: Linda Fredriksson, HSL-chef.
Jesper Karlsson meddelade att Linda inte langre ar aktuell att nominera da
det framkommit att det forvantas vara en tjanst pa deltid.

Socialchefsnatverket beslutade:
att godkanna de féreslagna nomineringarna och att ge besked dar inte
fullstdndig nominering kunnat genomforas.

6. Socialchefsnatverkets motesstruktur 2025

Styrgruppen har diskuterat hur sammantraden framdver ska utformas for att bast
mota behovet av 6kad dialog, diskussion och mojlighet for kommunerna att
processa och forankra fragor internt innan beslut fattas.

Styrgruppen foreslar att Socialchefsnatverket traffas fysiskt varannan gang pa
fredagar med en motestid pa tre timmar. Under dessa méten ska fokus ligga pa
att natverka, fora dialog, processa gemensamma fragor samt genomfora
workshops for att fordjupa diskussioner och utveckla forslag.

De efterféljande métena foreslas hallas digitalt under 1 timme, med syfte att fatta
beslut baserat pa det som har processats och diskuterats vid det féregaende
fysiska motet.

Socialchefsnatverket beslutade:
att anta foreslagen motesstruktur for Socialchefsnatverket 2025
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7. Ordférande Socialchefsnatverket 2025

Socialchefsnatverket beslutade:
att utse Ulrika Gardsback till ordférande fér Socialchefsnéatverket 2025

8. Ovriga fragor
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