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Upplagg |
1. Presentation av regionplan och budget 2024

2. Presentation av handlingsplan for hallbar ekonomi i balans
3. Fragor och enskilda intervjuer




Dystert ekonomiskt lage for alla regioner

- Kiriget i Ukraina paverkar energi- och ravarupriser, samt ovrig
prisutveckling

- En fortsatt hog inflation paverkar framforallt pensioner
- Kraftigt minskade riktade statsbidrag till sjukvarden

- Liknande utmaningar i alla regioner!
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Varje generation ska sjalv bara kostnaderna




Handlingsplan

- Uppdrag till regiondirektoren

- Handlingsplanen ar en forutsattning for regionplan &
budget 2024-2026

- Utveckling, omstallning och prioriteringar

- Solidariskt ansvarstagande



Vara prioriterade utvecklingsomraden

Samling for Dalarna prioriterar foljande omraden
- Forebyggande och halsoframjande arbete
- Sakerhet och beredskap

- Kompetensforsorjning



Vara prioriterade utvecklingsomraden
Forebyggande och halsoframjande arbete

- Vardcentraler

- Barn- och ungdomspsykiatri

- Familjecentraler, screeningprogram, mobila losningar,
digitala losningar mm



Vara prioriterade utvecklingsomraden

Sakerhet och beredskap

- Arbetet pagar med hojd beredskap

- Civilforsvarsfragorna prioriteras




Vara prioriterade utvecklingsomraden
Kompetensforsorjning

- Mgjlighet for underskoterskor att utvecklas inom sitt yrke
- Attraktiv arbetsgivare

- Fortsatt digitalisering, hog investeringstakt i bade
fastigheter och digitala losningar.

- Folkhogskolorna och studieforbunden prioriteras



Verksamhetens intakter
Riktade statsbidrag nationella 6k
Verksamhetens kostnhader

Avskrivningar
Verksamhetens nettokostnad

Skatteintakter 1)
Generella statsbidrag och utjamning 2)
Verksamhetens resultat

Finansiella intakter

Orealiserade vardefGrandringar
Finansiella kostnader 3)

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat
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Sammanfattning

- Tufft ekonomiskt lage

- Prioriterade omraden férebyggande och héalsofré@mjande,
sakerhet och beredskap & kompetensforsorjningen

- Utveckling - Omstallning - Prioriteringar
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Handlingsplan for ekonomi i balans

Medverkande:

Anna Thorn, regiondirektor

Asa Dedering, halso- och sjukvardsdirektor

Erland Grundberg, forvaltningschef kollektivtrafikforvaltningen

Tobias Dahlstrom, ekonomidirektor
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Regiondirektorens uppdrag

* Den politiska majoriteteten har tagit fram inriktning och satt
ekonomiska ramar. Minskade kostnader pa ca 500 Mkr.

* Handlingsplanen ar en forutsattning for att Regionplan och budget
2024-2026 ska kunna genomforas.

 Forvaltningarna har arbetat fram forslag pa aktiviteter. Bred
delaktighet i framtagandet.

» FOrslag pa aktiviteter listade i handlingsplanen.
* Regiondirektoren ansvarar for handlingsplanen i sin helhet.
* |dag lyfter vi fram ett 20-tal exempel ur handlingsplanen.
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Tidsplan handlingsplan

2023-05-15
Information till fackliga
Regiondirektoren redovisar handlingsplanen for regionstyrelsens arbetsutskott.

2023-05-16 och framat
Arbetet med central risk- och konsekvensanalys kan nu pabdrjas.

2023-05-17
Ordinarie facklig samverkan. | dvrigt sker samverkan i den sarskilda samverkansgruppen.

2023-05-29
Regiondirektoren redovisar handlingsplanen for regionstyrelsen,

2023-06-12 — 2023-06-13
Beslut i regionfullmaktige om Regionplan och budget 2024-2026.

2023-06-14 och framat
Efter genomford risk- och konsekvensanalyser, fattas beslut pa ratt niva i organisationen om enskilda atgarder innan de verkstalles.

2023-2026
Atgarder verkstalles och foljs upp.
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Allman inriktning

« Genomlysning av administrationen.

 Allman restriktivitet. Inkop, tillsattningar av tjanster, inhyrning av
konsulter

* Optimera nyttjande av lokalytor.
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Att leda i forandring

« Det kommer innebara ett hart jobb i verksamheten att mota

utmaningarna pa ett klokt satt som i minsta mojliga man paverkar
invanarna.

* Viktigt att arbetet sker ansvarsfullt med 6ppenhet och respekt for
varandra och vara uppdrag.

* Angelaget med kontinuerlig dialog mellan ledande politiker och
ledande tjanstepersoner samt med de fackliga organisationerna.

 Ledarskapets riktning: Tydlighet, mod och tillit.



Exempel pa aktiviteter
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Exempel pa aktiviteter halso- och sjukvarden
Forandrad och behovsanpassad omfattning av Vardnara Service

Fortsatt utveckling av lakemedelsanvandningen inom regionen
Reducerad anvandning av inhyrd personal

Oversyn och effektivisering av patienttransporter, sjukresor och
larmcentralsverksamheten

Starkt samverkan mellan Barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) och
Vuxenpsykiatrin (VUP)

Okad produktivitet inom psykiatrin genom mer patienttid for behandlare
Etablering och utvardering av digital mottagning inom psykiatrin

Temporar sammanslagning av vardplatser vid (BUP) med Barn- och
ungdomsmedicin (BUM)

Oversyn av intakter fran patientavgifter inom olika verksamhetsomraden och
sakerstalla debitering av kvalificerade vardkontakter och vardtillfallen
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Exempel pa aktiviteter halso- och sjukvarden
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(fortsattning)

Oversyn och anpassning av verksamheter, vardplatser och resurser till radande
vardbehov.

Vaxla kopt vard inom kirurgi och ortopedi mot egen produktion
Okad kostnadskontroll vid inkép av varor och tjanster.

Fortsatt utveckling och implementering av digitala arbetssatt.
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Forvaltning

Gemensamt Senarelagga projektet Kristinehallen. Bromsa driftkostnadsokningar till foljd
av investeringsprojekt

REGION
DALARNA

Regional utveckling Minskad lokalyta.

Hjalpmedel Avsluta butiksforsaljning av hjalpmedel i butikerna i Falun, Borlange, Mora
och Ludvika.
Folktandvarden Optimera behandlarnas (tandlakare o tandhygienister) tid.

Kultur- och bildning Pausa projektstdd till féreningar fran och med 2024

Regionservice Implementera nytt maltidssystem

Regionstyrelsens Effektivisera administrationen. Minska antalet tjanster.
forvaltning

Regionstyrelsens Minska inkop av konsulter

forvaltning



Exempel aktiviteter kollektivtrafiken

Se over forandrad finansiering av skolskjutsar

Se over trafikkostnaderna och anpassa trafiken efter de behov som finns. Nyttja
resurserna pa basta satt och inte kora trafik med mycket lagt/inget resande.

Justering av priser inklusive prognos pa dkad forsaljning efter nagra ar med pandemi och
oforandrat pris. (Senaste hojning 1 maj 2021.)

Forbattra samordningen med sjukresor till och fran varden for att gora dessa mer
kostnadseffektiva.
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Handlingsplanen tillganglig

« Handlingsplanen, i form av en inledning bilagor for varje forvaltning
finns tillganglig pa www.regiondalarna.se/handlingsplan
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Ansvarsfordelning

* Politiken antar regionplan och budget 2024-2026. Regionfullmaktige i
juni 2023 samt november 2023.

« Handlingsplanen ar en forutsattning for att budgeten ska ga ihop.

» Regiondirektoren beslutar om handlingsplanen med forslag pa
aktiviteter. Regiondirektoren redovisar handlingsplanen for

regionstyrelsens arbetsutskott den 15 maj och for regionstyrelsen
den 29 ma.

« En sarskild facklig samverkansgrupp har aktiverats.
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