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• Föredragande: Maria Högkvist samordnare RSS, Anna Ståhlkloo, Ulrika 

Gärdsback 

• a. Nationella socialchefsnätverket 

• b. RSS-chefsnätverksmötet 

• c. Rekryteringsprocess RSS-chef – uppdatering om aktuellt läge 
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Rapporter från nationell och regional nivå 



Information från SKR:s 
socialchefsnätverk



Utredningen om kommunala 
läkare

Den medicinska kompetensen i kommunal hälso- och sjukvård bör 
stärkas. Förslag ska därför lämnas som stärker kommunernas 
möjligheter att säkra tillgången till läkare i kommunal hälso- och 
sjukvård. Flera externa kontakter och intervjuer har gjorts och 
uppdraget ska redovisas senast den 1 november 2024. 

Tre fokusområden 

• Stärkt möjlighet för kommuner att anlita läkare på regioners 
bekostnad 

• En ordning där kommuner själva kan anställa läkare 

• Stärkt personal- och kompetensförsörjning i kommunal hälso-
och sjukvård 



Handslaget och digital basnivå
SKR Koncernen kraftsamlar kring socialtjänstens digitalisering genom 
kommungemensamt handslag för välfärdsutveckling genom digitalisering, 
Kompetenscenter välfärdsteknik, en digital basnivå för socialtjänsten och 
verksamhetssystem för socialtjänsten. 

Handslaget handlar om ett stärkt kommungemensamt digitaliseringsarbete. Förutom 
att visionärt beskriva digitaliseringsarbetet har en handlingsplan tagits fram med ett 
antal prioriterade områden för utvecklingsarbetet. 

Kommunerna efterfrågar mer vägledning kring socialtjänstens digitalisering. SKR 
har därför i dialog med kommunerna, tagit fram en basnivå med 12 digitala tjänster 
som kommunerna behöver ha. 

En rapport är på gång och kommer att publiceras på skr.se inom kort och kommer 
vara en del i programmet på Vitalis och Socialchefsdagarna senare i år.



Socialtjänstens digitala basnivå 
• Digitalinfrastruktur: 4G/5G och Wifi/Bredband, digital 

inloggning, säker digital kommunikation, digital post, 
digitala möten, digital signering 

• Verksamhetsspecifika tjänster: Digitala tjänster för 
ansökan om stöd/bistånd samt orosanmälan, 
automatiserat ekonomiskt bistånd, 
läkemedelsautomater, digital tillsyn, mobila 
trygghetslarm/GPS, digitala låsfunktioner



Frågor att ta med sig hem 

• Vilka av dessa tjänster har ni i era kommuner? 

• Vad är orsaken till att ni inte har de ni inte har? 

• Vad blir nästa steg för att säkerställa att ni införskaffar 
dem?



Utredningen om stärkt 
barnrättsperspektiv i LVU
• Den pågående utredningen om stärkt barnrättsperspektiv i LVU ska 

bland annat se över grunderna för vård enligt LVU. Utredningen ska 
också lämna förslag för att stärka skyddet och rättssäkerheten vid 
umgängessituationer och vårdens upphörande, i uppdraget ingår även 
att se över behovet av ökad sakkunskap i ärenden och mål enligt LVU. 

• Uppdraget ska redovisas senast den 28 augusti 2025. Utredningen är 
nu i en initial fas där kunskap och synpunkter hämtas in från bland 
annat relevanta myndigheter, organisationer och yrkesverksamma.



Språkkrav för personal i 
äldreomsorgen
• Utredningen ska analysera och ta fram förslag på hur krav på kunskaper i 

svenska språket för personal i äldreomsorgen kan regleras. 

• Huvudsakliga syftet 

- de äldre ska känna sig trygga med den vård och omsorg som ges, 

- de äldre ska ha inflytande över omsorgens utförande, och

- patientsäkerheten inom vård och omsorg av äldre ska stärkas

Uppdraget ska redovisas senast den 1 september 2024



Information från RSS-
chefsnätverket



FoU:s roll i utvecklingen av en 

kunskapsbaserad socialtjänst
Eva Britt Lönnback Yilma, Socialstyrelsen

2024-04-018



Genomförande

• Enkäter med frågor om grundförutsättningar skickas 

ut till alla FoU-miljöer – viktigt att ni har dialog på 

hemmaplan

• Intervjuer och eventuella workshops med ett urval av 

chefer på FoU-miljöer och andra intressenter

• Alla FoU-miljöer inbjuds till workshop för att reflektera 

över resultaten.

• Intervjuer eventuella workshops med ett urval av 

andra intressenter som ex. RSS, FORTE, FSS

SUD och 

RSS kollar på 

enkäten. Tas 

upp på SUD-

rådet 12 juni.



Likheter och skillnader i uppdragsbeskrivningar

RSS uppdrag

• identifiera behov av 

kunskapsutveckling

• samla och sprida bästa tillgängliga 

kunskap och beprövad erfarenhet

• stödja systematisk uppföljning och 

analys

• stödja systematiskt förbättringsarbete 

och implementering

• stödja kompetensutveckling.

FoU-miljöers övergripande uppdrag

• Praktiknära forskning  

• Omvärldsbevakning 

• Systematisk uppföljning och utvärdering

• Kunskaps- och verksamhetsutveckling

• Utvecklande av en lärande organisation

• Implementeringsstöd 

• Kritiskt granskande, vetenskapligt 

förhållningssätt 

Folder FoU Välfärd

SKRs hemsida



Områden att beskriva

• RSS syn på vad FoU-miljöerna kan behöva för att stödja 

kunskapsutveckling i socialtjänsten

• FoU-miljöernas organisatoriska roller i RSS:erna i landet –

skillnader och likheter 

• FoU-miljöernas specifika roller i RSS:erna som forsknings- och 

utvecklingsmiljöer (målen är ofta de samma)

• RSS specifika uppdrag i förhållande till FoU-miljöerna

• Vad efterfrågar kommunerna från FoU-miljöer vad gäller 

kunskapsutveckling, vetenskap och beprövad erfarenhet (VBE) och 

stöd i implementering av arbetssätt?



Kommunikation i samband med 

lagrådsremiss och proposition

Lagrådsremiss

• Juni (prelbokade datum - 12/6 em,17/6 em Obs! Sprid ej!) Kortare sändning med övergripande 

genomgång av LRR samt tid för frågor och svar. 

• September: Inspelat stödmaterial – kortare filmer tas fram, uppdelat på olika områden och 

kommuniceras på webbsidan Framtidens socialtjänst. 

Inkomna frågor och frågor under sändning i juni bidrar i framtagandet av filmerna. 

Fördjupning kring olika områden och stöd kring vad det kan komma att kräva av verksamheterna och 

i implementeringen. 

Proposition

• Höst: ev. uppdateringar/förändringar från LRR som behöver adresseras – antingen i 

kompletterande/uppdaterad film, FAQ på webben



Slutsatser från Socialstyrelsen om 

socialtjänstdataregister visar på stora 

utmaningar och stora behov av stöd

• Kommer krävas ett stort arbete med att utöka den strukturerade 

informationen i kommuner – staten behöver visa vägen!

• Mängden egna anpassningar försvårar - Kommunerna välkomnar 

gemensamma krav vid upphandling

• Finns idag inte systemstöd för utökad dokumentation och rapportering 

– behövs nya funktioner i systemen och tydliga direktiv från staten

• Ökade kostnader för kommunerna – osäkerhet i beräkningar



ISU i Partnerskapet
Malin Michael, SKR



Kort bakgrund

 ISU har varit ett prioriterat samverkansområde inom Partnerskapet sedan 2018

 Det främsta syftet har varit att stärka den regionala nivåns förmåga att ge stöd till 
kommunerna och därigenom medverka till att flera verksamheter använder ISU i sitt 
arbete för kvalitet- och verksamhetsutveckling.

 Vid årsmötet 2023 beslutades att ISU fortsätter vara ett prioriterat samverkansområde och att 
operativa/strategiska gruppen återkommer med förslag till ramar/fokusområden/stöd och 
aktiviteter till dialogmötet i mars 2024

 Under dialogmötet presenterades förslag på det fortsatta arbetet vilka vi önskar lyfta och 
diskutera igen.



Förslag som presenterades vid dialogmötet

RSS är en viktig aktör i att genomföra och stötta kommuner och verksamheter med ISU.

Vi föreslår därför att operativa ISU-aktiviteter i Partnerskapet avgränsas till personer i regional 
roll som avser ge stöd, exempelvis i form av:

 Workshops riktade till regionala utvecklare som ska stötta en eller flera verksamheter i 
länet som inkluderar stöd i planering, utbyte av erfarenheter och att inbjudna 
personer/verksamheter delar med sig av relevant kunskap 

 Återkommande digitala frågeforum med operativa gruppen dit regionala utvecklare kan 
ansluta för att ställa frågor inför eller under pågående stöd i ISU till kommuner.



Omorganisation på 
SKR

• Sektionen för socialtjänst och 
jämställdhet (Åsa FT) och stöd för 
kunskapsstyrning socialtjänst (Mari F) 
flyttar till nuvarande avdelning för 
Utbildning och arbetsmarknad (Monica 
Sonde)

• Stannar på Vård och omsorg (Johan 
Kaarme) gör exempelvis äldreomsorg, 
kommunal hälso- och sjukvård, 
välfärdsteknik, Nära vård, psykisk hälsa, 
folkhälsa och kunskapsstyrning hälso-
och sjukvård



Information om dialoger 
om ny struktur för RSS 
nätverk



Varför?
• RSS-nätverket har lyft frågan

• Diskussioner internt på SKR om den struktur vi har är ändamålsenlig

• Flera utmaningar med nuvarande struktur 

• Nätverken matchar inte alltid de utmaningar som socialtjänsten står inför

• Myndigheter får nya uppdrag som tangerar våra

• RSS är en viktig struktur som SKR vill stärka – hur kan vi nyttja deras kompetens och 
strategiska funktion på bästa sätt?



Vilka RSS-nätverk gäller det
• Barn och unga

• Funktionshinder

• Äldre och kommunal hälso- och sjukvård

• Regionalt stöd för uppföljning och analys

• Digitalisering

• BIRK

• Kvinnofrid



Vi fortsätter dialogen i höst
Till dess behöver ni på hemmaplan kartlägga:

• Er representation i de olika saknätverken (har ni rep i 
alla nätverk, är rep från RSS eller kommun, är det 
någon rep som går till flera nätverk)

• Era informationsvägar på hemmaplan (har rep vägar att 
nå ut till rätt personer i kommunerna och socialcheferna 
i länet vid behov)

• Vad ser ni för risker med annan struktur?

• Vad ser ni för fördelar med annan struktur?

• Vilka frågor vill ni prioritera 2025-2027?

Vi kartlägger vårt 

arbete och tar 

upp det på 

kommande möte 

12 juni och 

svarar därefter 

SKR.



Nya SoL
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Läges- och 
behovsanalyser
Stöd inför ikraftträdande av nya socialtjänstlagen



Omställning till en hållbar socialtjänst

● Främjar jämlika och jämställda 

levnadsvillkor. 

● Utgår från ett förebyggande 

perspektiv där socialtjänsten är lätt 

tillgänglig för alla.

● Är kunskapsbaserad utifrån 

vetenskap och beprövad 

erfarenhet.



Ny lag och omställningen närmar sig

Lagrådsremiss (innan 
sommaren)

Proposition 2024 (hösten)

Troligt att ny lag börjar gälla 1 
juli 2025 Tidplanen 

verkar 

hållas



Läges- och 
behovsanalyser 
en start
Socialstyrelsen och SKR har båda i uppdrag att 
stödja kommunerna i arbetet. SKR och 
Socialstyrelsen har dialog om uppdragen.

Socialstyrelsen ska 30 sep 2025 lämna en 
redovisning med en samlad analys av 
kommunernas lägesbilder.

Stödpaket utvecklas för hur kommunerna kan göra 
läges- och behovsanalyser och genomföra dialoger 
tillsammans i länen.



Stöd utvecklas just 
nu
Under våren 2024 planerar SKR och 
Socialstyrelsen hur stödet ska se ut, i dialog med 
kommuner och RSS.

RSS samordnar och genomför länsdialogerna på 
uppdrag av sina kommuner. 

SKR och Socialstyrelsen erbjuder sig att delta vid 
dialogerna.

Stödpaketet lanseras i slutet av september (efter en 
analys av lagrådsremissen om nya 
socialtjänstlagen).

Länsdialogerna kan genomföras mellan oktober 
2024 och mars 2025.



650 000 kr har gått till varje kommun för att 
genomföra läges- och behovsanalyser och 
planering inför omställningen. Länsdialogerna är en 
del av detta.

Att göra länsdialogerna är ett erbjudande, inte ett 
krav. Men det finns flera fördelar med att göra 
läges- och behovsanalyserna tillsammans i länen. 
Det blir ett stöd att dela erfarenheter, utveckla 
samverkan och skapa samsyn i länen kring 
kommande arbete.

Förberedande år 



Flerstegsraket!

Läges-och behovsanalyserna, tillsammans med 
länsdialogerna, är ett första steg för att skapa en
plattform för arbetet framåt tillsammans.



Syfte:
Syftet är att stärka förutsättningar för att uppnå en 
långsiktigt hållbar socialtjänst genom att ge en 
övergripande bild av verksamheternas behov och 
nuläget idag.

Kommunernas läges- och behovsanalyser och 
länsdialogerna ska bidra till:

1. Samsyn kring nuläge och behov inför den nya 
lagen.

2. Insikter som kan bidra till framtagande av en 
omställningsplan(?) för arbetet framåt.

3. Samverkan som skapat möjligheter till lärande 
och utveckling i länen som kan skapa 
samarbeten framåt.



Mål:
Målet är att socialtjänsten ska genomföra läges-och 
behovsanalyser för att skapa en bra plattform för 
att: 

- på kort sikt uppnå ny socialtjänstlag. 

- på lång sikt uppnå omställningen. 

Detta är ett första steg för att kunna bidra till en 
hållbar socialtjänst som:

- främjar jämlika och jämställda levnadsvillkor, 

- utgå från ett förebyggande perspektiv, vara lätt 
tillgänglig och,

- kunskapsbaserad utifrån såväl vetenskap som 
beprövad erfarenhet.



Stödpaket

Material Processtöd

Länsdialog/er

Fortsatt arbete

Dialoger lokalt

SKR:s förslag på upplägg/process för 

läges-och behovsanalys

Förberedelse lokalt



Övergripande om 
stödpaketet
Stödpaketet innehåller två delar:

- Stöd till kommuner att genomföra läges- och 
behovsanalyser lokalt

- Stöd att genomföra länsdialoger, ett stöd till kommuner, ett 
till RSS

Kommuner och RSS kan anpassa stöden utifrån lokala och 
regionala behov.



Målgrupper
Användare av materialet: Chefer, ledare och 
verksamhetsutvecklare.

Användare av processtödet: RSS

Medverkande på länsdialogerna: Chefer (socialchef 
och verksamhetschefer eller liknande), 
verksamhetsutvecklare och förtroendevalda 
(ordförande/vice ordförande i nämnden).

Medverkande förberedelser och dialogerna lokalt:  
Verksamhetschefer eller liknande, 
verksamhetsutvecklare, medarbetare och 
nämndspolitiker.

Det handlar om representanter från hela 
socialtjänsten och eventuellt närliggande 
verksamheter utifrån den lokala kontexten. 

Stödpaket

Material Processtöd

Länsdialog/er

Fortsatt arbete

Dialoger lokalt

Förberedelse lokalt



Tidplan (uppdateras löpande)

April Maj Juni Juli Aug Sep Okt 

2024 till

Jan

2025

Mars April-

Sep

Uppstart och 

framtagande av 

projekt och 

tidplan

Framtagande av utkast på 

stödpaket
Spridning av 

stödpaketet och 

förberedelser lokalt
Genomförande av länsdialoger och lokala dialoger

-Dialog internt på SKR 

och SoS

- Workshops RSS och 

socialtjänst och samtal 

med referensgrupp

Revidering utifrån 

lagrådsremiss

Sammanställning av 

resultat och analys

Workshop för RSS 

att hålla i 

länsdialog
SoS enkät extra 

modul ÖJ



Hur lägger vi upp
arbetet framåt? 

Lokala och regionala
anpassningar är både
möjliga och önskvärda



Processen framåt
 RSS behöver få ett uppdrag av sina kommuner att 

arrangera länsdialoger.

 Boka in datum för länsdialogerna (tidigast 1 oktober).

 Ta del av material om omställningen på webben för 
förberedelse inför länsdialogerna.

 SKR och Socialstyrelsen utvecklar stödpaket och 
lanserar det. 

 SKR arrangerar en utbildningsdag för RSS:erna att 
hålla i länsdialogerna.

 Länsdialogerna genomförs av RSS som arrangerar 
och håller i dialogen. SKR och  Socialstyrelsen 
erbjuder sig att delta. SKR står inte för kostnader.

 RSS och kommunerna fortsätter dialogen. 

Styrgruppens 

förslag är att 

RSS arrangerar 

en länsdialog i 

Dalarna den 

11 oktober.



Webben 
uppdateras 
löpande

Läges- och behovsanalyser | Framtidens socialtjänst | SKR

https://skr.se/framtidenssocialtjanst/kunskapochstod/lagesochbehovsanalyser.80036.html


Anvisningar Socialstyrelsen
Statsbidrag för att stödja kommunerna i införandet av en ny socialtjänstlag –

Socialstyrelsen

PM-mall (socialstyrelsen.se)
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Har ni 

kommit ihåg 

att rekvirera 

medel? 

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/stodja-kommunerna-i-inforandet-av-en-ny-socialtjanstlag/
https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/globalassets/dokument/anvisningar/statsbidrag-anvisningar-kommunerna-infora-ny-socialtjanstlag-2024.pdf


Aktivitetskravsreformen - Aktivitetskrav, 
försörjningsstöd och 
biståndsmottagande 
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• Aktivitetskrav - deltagande i heltidsaktiviteter för vuxna för rätt till 

försörjningsstöd inom ramen för SoL (S 2022:E, bokstavsutredning) 

Aktivitetskravsutredningen bereds just nu inom regeringskansliet och det är ej klart 

när den blir offentlig.

• Ekonomiskt bistånd - öka drivkrafter och möjligheter till arbete i 

försörjningsstödet och bryta långvarigt biståndsmottagande. Dir. 2022:124

(Uppdraget ska redovisas senast 1 dec 2024)
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Aktivitetskravsreformen – från frivilligt till obligatoriskt 
kommunalt uppdrag - kommunerna blir en formell aktör. Två statliga 
utredningar:

https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/kommittedirektiv/2022/07/dir.-2022124


• Arbetslös inkl. etableringsersättning: 50%

• Sjukskriven med läkarintyg: 14%

• Arbetshinder, sociala skäl: 18% 

• Arbetar deltid, ofrivilligt: 3%

• Övrigt: 15%

(Källa: SKR)

2024-05-31 66

Skäl till försörjningshinder



1. Att insatserna som ges inom ramen för aktivitetskravet är kunskapsbaserade och leder bidragsmottagare hela vägen till 

ett arbete genom att likna ett ordinarie jobb. Insatserna ska vara individanpassade, intensiva och sammanhållna.

2. Arbetsro för individer och kommuner att genomföra aktivitetskravsinsatser utan avbrott för andra statliga insatser och med 

ett välfungerande samspel med Arbetsförmedlingens insatser.

3. Digital informationsöverföring mellan Arbetsförmedlingen och kommunerna för att kunna fatta korrekta och snabba beslut.

4. Att föräldrar som kan vara föremål för insatser inom aktivitetskravet har rätt till förskola på heltid.

5. Tillit till kommunernas bedömningar av vilka individer som bör omfattas av aktivitetskrav och i vilken omfattning.

6. För kvalitet och likvärdighet över landet krävs full finansiering till kommunerna samt stöd för implementering och 

uppföljning av reformen.
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SKR:s krav på Aktivitetskravsreformen - har tagits 
fram i tätt samarbete och dialog med ett stort antal 
kommuner:
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Uppdrag ekonomiskt 

bistånd och 

arbetsmarknad

(kommunsamverkan) 

Fler aktörer?

Ta fram plan för roll att 

stödja kommunerna 

utefter ev. kommande 

förslag i pågående 

statliga utredningar

Påbörja delar i plan Få uppdrag av SCHNV. 

Nya sakområden i RSS 

Dalarna. 
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Utdrag ur RSS Dalarnas Aktivitetsplan för 2024



• Tonvikten denna förmiddag låg vid utredningen om aktivitetskrav. Reformen kommer att innebära en kommunal 

skyldighet att anordna aktiviteter på heltid och en skyldighet för individer att delta för att ha rätt till ekonomiskt 

bistånd.

• Syftet med den regionala workshopen var att föra en gemensam dialog kring aktivitetskrav, försörjningsstöd och 

biståndsmottagande kopplat till de statliga utredningarna. 

• Borlänge kommun var medarrangör och berättade om deras pågående arbete med aktivitetskrav samt MUR, 

Motståndskraft hos Utbetalande och Rättsvårdande myndigheter - mot missbruk och brott i välfärdssystemen. 

Ulrica Runemar och Per Öfverberg, utredare på SKR, redogjorde för de statliga utredningarnas direktiv samt SKRs 

arbete med frågorna. Gruppdialoger hölls.

• Målgrupp: Högsta tjänsteledning såsom motsvarande socialchef, IFO-chef, LSS/socialpsykiatrichef, AME-chef, 

verksamhetsutvecklare, ansvarig nämndordförande.
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Regional workshop 15 nov 2023 - RSS Dalarna 
och Borlänge kommun



• Regional workshop 15 november kl 9-12 om aktivitetskrav, försörjningsstöd och biståndsmottagande. 

Borlänge kommun deltog för att berätta om deras arbete med frågorna.

Dialogen tog avstamp i de två statliga utredningarna:

• Aktivitetskrav - deltagande i heltidsaktiviteter för vuxna för rätt till försörjningsstöd inom ramen för SoL (S 2022:E). 

• Ekonomiskt bistånd - öka drivkrafter och möjligheter till arbete i försörjningsstödet och bryta långvarigt biståndsmottagande. Dir. 2022:124

• Idékonferens 22 april med fokus ekonomiskt bistånd och arbetsmarknadsfrågor – länets kommuner 

inbjudna till gemensam sittning.

RSS Dalarna planerar att anordna ett arrangemang kring aktivitetskrav och ekonomiskt bistånd under 

hösten 2024 beroende på vad aktivitetskravsutredningen landar i.
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På gång inom RSS Dalarna - Ekonomiskt 
bistånd och Arbetsmarknad

https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/kommittedirektiv/2022/07/dir.-2022124


• Kartläggningen inkluderade inte ekonomiskt bistånd eller 

arbetsmarknadspolitiska åtgärder, men viktigt att inkludera i omställningsarbetet 

nya SoL.
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SKRs kartläggning av socialtjänstens insatser 
inför omställning nya SoL
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Inspel från gruppdialoger



• Nya insatser för språksvaga, förlängt handledarstöd/stödpersoner/språkstödjare.

• Flera aktivitetsplatser behövs, utveckla vuxenutbildningen och SFI, 

lågtröskelverksamhet (finns aktiviteter för de som är arbetslösa men ej för de som är 

sjukskrivna), flera aktörer behöver samverka (bl a psykiatrin är en viktig aktör). 

• Anpassa verksamheterna för att matcha målgrupperna.

• Gemensamt arbeta med samhällsinfo till nyanlända.

• Avesta kommun har startat ett projekt för att ta fram/skapa nya insatser.
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Behöver nya insatser skapas?



• Meningsfullhet i arbetsuppgifter, de ska vara verksamma.

• Ska ge progression för individen utifrån sitt utgångsläge.

• Ha ett syfte med insatsen och mätbara mål.

• Ska ge ökad livskvalitet och steg mot annan försörjning.

• Innehållet måste bygga på kunskap och evidensbaserad praktik.

• Måste utgå från varje individs behov. Kvalitet på insats handlar mycket om det 

relationsarbete som sker mellan handläggare/handledare och individ.
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Vad är tillräcklig kvalitet på insatser?



• Progressionsmätning, ett standardiserat sätt att mäta förflyttning (BIP).

• Stöd i införandet.

• Fler handledare med adekvat kompetens.

• Tydliga definitioner gällande insatser, mätningar och mål.

• Samsyn kring definition av aktivitetskrav.

• Behov av nationellt, regionalt och lokalt kunskapsstöd i samband med 

implementering.
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Vad ser ni för behov av stöd i samband med 
implementering?



• Stöd för uppföljning av arbetssätt.

• Ekonomiskt stöd.

• Samsyn mellan alla inblandade aktörer (t ex Af, Fk, integration, vuxenutbildning, skola).

• Stöd i att dra åt samma håll, de inblandade aktörernas insatser behöver kugga i 

varandra.

• Lösa sekretessen mellan myndigheter.

• Metodstöd för aktiviteter.

• Ett nationellt ramverk som tillåter lokal anpassning.
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forts. Vad ser ni för behov av stöd i samband 
med implementering?



Lokal nivå:

 Dra lärdom av Borlänge kommun och genomföra en kartläggning av målgruppen för att veta vilka insatser som är aktuella 

att skapa/stärka.

 Kommunens hela organisation behöver ställa upp med aktiviteter. 

 Läkare behöver vara med i processen på ett annat sätt än idag i samband med sjukskrivningar; läkare behöver förstå vad 

ett läkarintyg betyder för den enskilde vid sjukskrivning.

 Civilsamhället är en viktig aktör i denna samhällsutmaning.

 Lokal kännedom och lokala insatser är avgörande för lyckade insatser, öppna upp för interna praktikplatser.

 Utbilda handledare, erbjuda feriejobb och lätta jobb.
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Vilka möjliga lösningar ser ni kopplat till 
utmaningarna? På lokal, regional och nationell nivå



Regional nivå, RSS (och ev andra aktörer):

Stöd i implementering och genomförande av reformen.

 Vara en samlande kraft och bidra aktivt i processerna.

Lyfta och sprida goda exempel på bra arbetssätt i Dalarna och stödja i ett 

kommunöverskridande samarbete (inkludera psykiatrin).

Stödja i att starta upp (och hålla i) ett regionalt nätverk.

 Förbättra samarbetet med näringslivet.
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Vilka möjliga lösningar ser ni kopplat till 
utmaningarna? På lokal, regional och nationell nivå



Nationell nivå:

 Gemensamt ansvar för målgruppen nat/reg/lok.

 Ekonomiskt stöd i samband med införandet.

 Ramverk som stödjer och ger likvärdighet.

 Stödja kommunerna för att få Af och Fk att vara mer aktiva och ansvarstagande i det gemensamma arbetet (upplevs som 

frånvarande och icke ansvarstagande idag särskilt i glesbygdskommunerna).

 SKR arbeta aktivt för att förbättra samverkan mellan Af och kommunerna och arbeta för likvärdighet i landet.

 Lätta på sekretessen mellan myndigheter.

 SKR ta fram implementeringsstöd.

 Möjliggöra att kunna anvisa individer enligt 4:4 §.
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Vilka möjliga lösningar ser ni kopplat till 
utmaningarna? På lokal, regional och nationell nivå



Tillsättning Arbetsgrupp 

Förslag?
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• Förslag arbetsgrupp:

• Projektledare? Carina Wadås, utvecklingsledare beroende och 

samsjuklighet, Division psykiatri.

• Linn Andersson, VC Beroendecentrum 

• Håkan Landpers, VU BoU Primärvård, UM

• Mia Lehnberg nu VU primärvård, tidigare chef 1:a linjen SBU 

m.m

• Samir Siraj (då ungdomsbehandlare öppenvård EX-IT 

Borlänge)-nu kurator UM Borlänge

• Chef från BUP:xx? (tidigare rep nu slutat)

• Verksamhetsutvecklare socialtjänst: xx?

• Verksamhetsnära chef socialtjänst: xx?

• Adjungerande vid behov:

• Sofia Hernefalk Folke, psykolog Elevhälsa Falun

• Brukarrepresentant?

• Linda Gunnarsson, läkare BUM (är även skolläkare på 50%)

• Patrik Nordin, polischef områdespoliserna Falun

• Caroline Mörk och Henrietta Forsman RSS Dalarna 

(utvecklingsledare och ansvariga för den initiala MM-

utredningen)

• Socialsekreterare IFO: Christina Ottoson, LOVIS Gagnef

2024-05-31 Sidfot 86



Aktuellt HVB-hem
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Specialistsjuksköterskor, fråga från 
Leksand till SCHNV 
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Övriga frågor
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Resurscentrum mot hedersrelaterat våld 
och förtryck i Dalarna och roller och 
ansvar 
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Lägesuppdatering inför sommaren
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