
 
  

 
 

RSS Dalarna (Avdelningen för Hälsa och välfärd) 

Ledningsstöd och strategi 

Hälso- och sjukvårdsförvaltningen 

 
 
 
 

Sida 1 av 4 

Socialchefsnätverket
(SCHNV) 

Minnesanteckningar Socialchefsnätverket 

Datum: 2024-04-30 

 

 

Datum: 19 April 2024 

Tid: Kl. 8.15 – 9.15 

Plats: Myntgatan 2, Falun. Lokal: Stängslet samt digitalt via Teams 

 

Närvarande: (överstruken = frånvarande) 

Avesta Ann-Christin Magnusson (tf)   

Borlänge Åsa Olsson (tf) Tommy Berglund  

Falun Maria Jonsson Arne Holmström Ulrika Forsell 

Gagnef Ulrika Gärdsback   

Hedemora Anna Frisk   

Leksand Isabella Piva-Hultström   

Ludvika Carina Gullemo Jonas Fors  

Malung-Sälen Marie Olsson   

Mora Anna Ståhlkloo   

Orsa Jesper Karlsson   

Rättvik Anna-Karin Olsson (tf)   

Smedjebacken Elisabet Zimmer Maria Ronsten  

Säter Ingalill Frank   

Vansbro Frida Hellberg Urban Sundström  

Älvdalen Maria Särnblad (tf)   

RSS Dalarna Helena De La Cour Maria Högkvist Stefan Nielsen 

 

1. Mötets öppnande  

Ordförande Ulrika Gärdsback öppnade mötet och därefter följde en 
presentationsrunda då några nya socialchefer deltog i detta sammanhang för 
första gången. Urban Sundström, Vansbro och Anna-Karin Olsson, tf Rättvik. 
 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att öppna mötet.  

 

2. Godkännande av dagordning  

 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att godkänna dagordningen.  
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3. Föregående minnesanteckningar 240315 

 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att lägga minnesanteckningarna till handlingarna.  

 
4. Rapporter från nationell och regional nivå 

Föredragande: Maria Högkvist, Anna Ståhlkloo, Ulrika Gärdsback  
 
a. Partnerskapet 

Ulrika Gärdsback rapporterade från Partnerskapets möte. Bland frågorna 
diskuterades särskilt Partnerskapets roll och de olika parternas 
(Socialstyrelsen, SKR och RSS) roll i omställningen till Nya SoL. Man har 
även identifierat att IVO saknas som en part. Vidare har samverkanspiloten 
diskuterats och en slutrapport ska skickas ut och publiceras på Plus. Man har 
även för diskussion om att alla kunskapsstöd som tagits fram ska 
tillgängliggöras på en samlad yta på 1177 Vårdpersonal. Helena berättade 
att det finns ett bildspel om 1177 Vårdpersonal som bifogas 
minnesanteckningarna. Bilaga C. 
 

b. NSK-S 
Ulrika Gärdsback rapporterade från NSK-S och tipsade om FoU Välfärds 
konferens 17-18 oktober i Stockholm.  
 

c. Nationella socialchefsnätverket 
Anna Ståhlkloo rapporterade från det nationella socialchefsnätverket. SKR 
har skickat ut frågor om bemanningsläget i äldreomsorgen inför sommaren 
för att göra en kartläggning län för län. Anna skickar ut frågorna till alla 
kommunerna i Dalarna och de bifogas även minnesanteckningarna. Bilaga 
D. 
 

d. Rapport: Nya webben Framtidens socialtjänst  
Maria Högkvist visade och berättade om nya webplattformen som tagits fram 
och hur den kan vara användbar i det lokala arbetet. Bilaga E 
 

e. Övrigt 
Ulrika berättade från S-KIS där man diskuterat om bl.a. ISU, kvalitetsregister, 
socialtjänstdataregister, 1177 Vårdpersonal. 
 

Socialchefsnätverket beslutade:  
att lägga informationen till handlingarna.  
 

5. Dialog: Samverkan framåt Nya SoL  

Föredragande: Styrgruppen Socialchefsnätverket 
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Styrgruppen önskar följa upp diskussionerna från förra Socialchefsnätverket i 
Rättvik om att samverka kring Nya SoL med stöd från RSS (även information om 
anvisningarna från Socialstyrelsen). 
 
Maria Högkvist presenterade ett sammandrag från workshoppen i Rättvik och 
informerade om workshopen med Välfärdsrådet den 16 april, bilaga F. Flera 
kommuner rekryterar egna projektledare för omställningen. SCHNV behöver 
identifiera vilket stöd ytterligare från RSS som önskas i omställningsarbetet och 
som inte redan finns idag. Dialogen fortsätter på nästa SCHNV-möte i maj kring 
hur vi kan tänka kring ett regionalt stöd.  

 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 

 

6. Beslut: Prioritering av områden: Lokala behov av kunskap 

Föredragande: Ulrika Gärdsback, Socialchef Gagnef 
 
Inom Partnerskapet finns en modell för att identifiera lokala behov av kunskap. Det 
är nu dags att ge inspel på vad ni tycker ska vara ett prioriterat område för 2024: 
Missbruk och beroende, Äldre 65+, Kommunal hälso- och sjukvård, Försörjningsstöd 
och arbetsmarknadsåtgärder eller Våld i nära relationer. Att välja ett behovsområde 
innebär att det är det område som lokala företrädare i lämpliga RSS-nätverk senare 
ska identifiera lokala kunskapsbehov utifrån. 2022 valdes funktionshinderområdet, 
där även socialpsykiatri ingick. 10 maj 2023 valdes Barn och unga.  

 
Maria Högkvist presenterade modellen för att identifiera lokala behov av kunskap, 
bilaga G, och avslutade med en Menti-undersökning där deltagarna fick rangordna 
de olika alternativen, där Missbruk och beroende rankades högst. Ulrika tar med 
sig det samlade svaret från Dalarna i den fortsatta dialogen på nationell nivå.  
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att Ulrika Gärdsback tar med sig Dalarnas svar i dialogen på nationell nivå. 

 
7. Rapport: Årsrapport Yrkesresan  

Föredragande: Stina Taugböl, projektledare Yrkesresan RSS Dalarna 

 
Stina Taugböl presenterade sig och sitt uppdrag och föredrog årsrapport gällande 
Yrkesresan i Dalarna 2023 - aktiviteter under året, genomförande av kurser, resultat 
av utvärdering från chefer samt Information om nationell verksamhetsberättelse. 
Bilaga H. 
 

Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
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8. Dialog: Nuläge Yrkesresan  

Föredragande: Stina Taugböl, projektledare Yrkesresan RSS Dalarna 
 
Genomförande av Yrkesresan Barn och Unga NY, uppstart VAN och fortsatt 
kursproduktion. Uppstart ny resa - Yrkesresan Funktionshinder för utförare. 
 
Stina Taugböl föredrog nuläget och planen framåt för kommande kurser och 
resor, bilaga H. En del kommuner upplever det som utmanande att lösa 
budgeteringen för utbildning av hela personalgruppen som Yrkesresan Funk 
innebär.  

 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

9. Dialog: Tandvården i samverkan med kommunerna  

Föredragande: Eva Östling, verksamhetschef Folktandvården, Ann-Marie Franklin, 
enhetschef Tandvårdsstöd 

 
Folktandvårdens Folkhälsofunktion, Tandvårdsstöd och samtliga kommuner har 
sedan många år ett framgångsrikt samarbete kring de personer som har rätt till 
nödvändig tandvård. Vi är bland annat bäst i Sverige enligt statistik från SKR. I länet 
finns skriftliga överenskommelser om samarbete vid tandvårdsstöd och uppsökande 
munhälsobedömning mellan regionen och samtliga kommuner. 
 
Eva Östling och Ann-Marie Franklin presenterade sig och sitt uppdrag att samverka 
med kommunerna kring tandvård och munhälsa. Det är viktigt att lyfta fram även 
goda exempel på samverkan vilket visades i presentationen att vi i Dalarna är bäst i 
landet på olika delar, bilaga I.  

 

Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

10. Övriga frågor 

 Tommy Berglund, Borlänge undrade ifall det finns intresse från kommunerna 
själva att gå vidare i att driva ett länsgemensamt HVB, utan att regionen är 
med i avtalet (om det inte går att lösa). Frågan tas upp för vidare diskussion 
på nästa möte i maj. 

 Isabella Piva-Hultström, Leksand hade anmält en fråga om 
specialistsjuksköterskor. Även den frågan fick bordläggas till nästa möte i maj 
pga tidsbrist. 


