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INSTRUKTION VÄLFÄRDSRÅDET DALARNA 
Dnr: RD20/04751 

 

 

INLEDNING 

Välfärdsrådet är ett politiskt samverkansorgan på övergripande och strategisk 

nivå för länets socialtjänst och hälso- och sjukvård. En politisk samverkan 

mellan länets kommuner och Region Dalarna är en förutsättning för ett 

framgångsrikt arbete som syftar till att ge medborgarna i Dalarna en god och 

jämlik vård och socialtjänst av god kvalitet.  

 

För att ta detta ansvar krävs ett arbete med kunskapsstyrning för att tillse att 

ändamålsenliga kunskapsstöd används i mötet med patienter och brukare. En 

stor andel av de individer som får insatser från regionen och/eller den 

kommunala hälso- och sjukvården får också insatser från den sociala 

omsorgen. Kunskapsstyrning inom socialtjänst och hälso- och sjukvård är 

därvid mycket nära förknippade. 

 

Den regionala samverkans- och stödstrukturen, RSS verkar på länsnivå för 

kunskapsutveckling och samverkan mellan kommuner och regionen. Region 

Dalarna och länets femton kommuner har tecknat ett avtal om en gemensam 

långsiktig finansiering av RSS. RSS drivs genom Avdelningen för hälsa och 

välfärd, Region Dalarna. 

Välfärdsrådet är en central aktör inom RSS Dalarna.  

 

DEFINITIONER 

Huvudmännen- Dalarnas 15 kommuner och Region Dalarna 

Länsnätverket för förvaltningschefer- Högsta chefstjänstemannaledning från 

socialtjänsten och regionens hälso- och sjukvårdsledning. 

Hälso- och sjukvårdsnämndens presidium- Ordförande, 1:a vice ordförande och 

2:a vice ordförande. 

RSS Dalarna- Regional samverkans- och stödstruktur i Dalarna som drivs av 

Avdelningen för hälsa och välfärd, Region Dalarna.  

Chef för RSS- Chef för Avdelningen för hälsa och välfärd, Region Dalarna 
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SYFTE  

Välfärdsrådet utgör ett forum för det övergripande strategiska och regionala 

samverkansarbetet mellan Region Dalarna och Dalarnas kommuner och syftar 

till att åstadkomma en positiv utveckling inom området hälsa- och välfärd.  

 

Syftet med denna Instruktion är att tydliggöra Välfärdsrådets roll och uppdrag 

samt beskriva Välfärdsrådets arbetsformer.  

 

MÅL 

Målet för samverkan kring kunskapsstyrning är att säkerställa att patienter och 

brukare i Dalarna får en kunskapsbaserad, jämlik och resurseffektiv vård och 

omsorg av hög kvalitet.  

 

UPPDRAG 

Välfärdsrådet ska följa utvecklingen och samverka i frågor inom hälsa och 

välfärd som är strategiskt viktiga för Dalarnas befolkning. Detta omfattar 

kommunernas socialtjänst och kommunernas och regionens hälso- och 

sjukvård varvid särskild uppmärksamhet ska ägnas åt kunskapsstyrning och 

gemensamma utvecklingsprocesser inom verksamheter som bedrivs i Region 

Dalarna, kommunerna och av privata vårdgivare.  

 

Välfärdsrådet kan genom samverkan politiskt prioritera gemensamma 

kunskaps- och utvecklingsfrågor genom att t.ex. rekommendera beslut om 

länsövergripande överenskommelser inom vård och omsorg, föreslå 

implementering av kunskapsstöd och gemensam verksamhetsutveckling. 

Huvudmännen har dock alltid det yttersta ansvaret och beslutanderätten för sin 

verksamhet.  

 

Välfärdsrådet ska samverka med andra regionala politiska nätverk inom relevanta 

verksamhetsområden. 
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1 § Välfärdsrådets sammansättning 

Kommunernas ledamöter utgörs av ordförande i socialnämnd eller motsvarande 

nämnd. Varje kommun utser sina ledamöter i enlighet med interna 

utnämningsrutiner.  

Varje kommun kan utse ersättare. 

 

Regionens ledamöter består av presidiet i Region Dalarnas hälso- och 

sjukvårdsnämnd.  

 

Ett gemensamt agerande för Dalarnas bästa inom området hälsa och välfärd 

ska åstadkommas i balans med det kommunala och regionala självstyret. För 

att Välfärdsrådets arbete ska bli effektivt är det viktigt att dess ledamöter är väl 

förankrade och har en strategisk position inom sina respektive organisationer 

som möjliggör att de har förutsättningar att ta ställning i de frågor som 

behandlas i Välfärdsrådet. 

 

Andra förtroendevalda politiker och tjänstepersoner från region och kommun kan 

adjungeras till Välfärdsrådet.  

 

Ledamöternas utnämning till Välfärdsrådet sammanfaller med utnämnande 

huvudmans mandatperiod. 

 

2 § Presidium och ordförande 

Region Dalarnas ordförande i hälso- och sjukvårdsnämnd är ordförande i 

Välfärdsrådet.  

Kommunerna utser tillsammans en vice ordförande i Välfärdsrådet.  

Ordförande och vice ordförande utgör Välfärdsrådets presidium.  

  

3 § Arbetsformer för Välfärdsrådet 

Välfärdsrådet sammanträder sex gånger per år enligt ett kalendarium som 

fastställs inför varje årsskifte. Mötesplanen bör i mesta möjliga mån samordnas 

med mötena i Länsnätverket för förvaltningschefer.  

Om behov uppstår kan Välfärdsrådets presidium kalla till extrainsatt möte.  

 

Välfärdsrådets sammanträden förutsätter att ledamöter från båda huvudmännen 

är närvarande. 
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Ordförande ansvarar för att dagordning utfärdas till Välfärdsrådets ledamöter.  

 

Dagordning skickas ut till Välfärdsrådets ledamöter per mejl. Dagordning samt 

förekommande bilagor till sammanträden läggs även upp på Välfärdsrådets 

webbsida (https://www.regiondalarna.se/valfarsdsrad) senast fem arbetsdagar 

före sammanträdesdagen. Ordförande ansvarar för att dagordning utfärdas till 

Välfärdsrådets ledamöter.  

 

Om inte ordföranden kan delta i ett sammanträde eller i en del av ett 

sammanträde, fullgör vice ordförande ordförandens uppgifter. 

 

Dagordningen ska vara skriftlig och innehålla uppgifter om tid och plats för 

sammanträdet.  

 

Dagordningen ska innefatta en föredragningslista.  

 

Ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde, eller i en del av ett 

sammanträde, meddelar detta till Chef för RSS. 

 

Chef för RSS och andra tjänstepersoner är föredragande i Välfärdsrådet. 

 

Chef för RSS eller annan tjänsteperson är sekreterare på Välfärdsrådets 

sammanträden.  

När överläggningen i ett ärende är avslutat går ordförande igenom de 

ställningstaganden som eventuellt har framställts under diskussionen och 

kontrollerar om det uppfattats rätt. Voteringsbeslut förekommer inte.  

Uppnås inte enighet i ett ärende ska detta återremitteras till Länschefsnätverket för 

vidare hantering.  

Sammanträdesanteckningar, inte protokoll, förs vid Välfärdsrådets sammanträden 

och mejlas direkt till Välfärdsrådets ledamöter samt publiceras på Välfärdsrådets 

webbsida (https://www.regiondalarna.se/valfarsdsrad. Varje enskild huvudman 

ansvarar för att diarieföra sammanträdesanteckningarna.  

 

 

https://www.regiondalarna.se/valfarsdsrad
https://www.regiondalarna.se/valfarsdsrad
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4 § Arbetsformer för Välfärdsrådets presidium  

Slutligt ställningstagande avseende vilka frågor som ska hanteras av 

Välfärdsrådet avgörs av Välfärdsrådets presidium. Av betydelse för vilka 

ärenden som ska beredas av Välfärdsrådet är att de inryms under 

Välfärdsrådets mål och uppdrag i enlighet med denna Instruktion, avser 

territoriet Dalarna samt är av intresse för båda huvudmännen. 

 

Alla ledamöter i Välfärdsrådet har rätt att väcka ärenden som inryms inom 

Välfärdsrådets syfte, mål och uppdrag som följer enligt denna Instruktion.  

 

Presidiet bereder ärenden till sammanträdena i Välfärdsrådet och beslutar vilka 

handlingar som tillhör ett ärende, som ska bifogas dagordningen.  

 

Presidiet beslutar i vilken utsträckning föredragande ska delta på Välfärdsrådets 

sammanträden. 

Chef för RSS eller annan tjänsteperson ansvarar för att planera och bereda 

presidiets arbete. Beredning sker två veckor innan sammanträdet i Välfärdsrådet. 

 

5 § Behandling av ärenden och Välfärdsrådets beslut  

Sammanträdena i Välfärdsrådet ska präglas av öppenhet, dialog och tillit. Den 

gemensamma diskussionen och hanteringen av ärenden syftar till att uppnå en 

samstämmighet avseende politisk samverkan i strategiskt viktiga frågor för 

arbetet inom området hälsa och välfärd.  

 

Välfärdsrådet är ett politiskt samverkansorgan och dess arbetsformer regleras 

inte i kommunallagen. Välfärdsrådet har därför ingen självständig 

beslutanderätt.  

 

Länschefsnätverket ansvarar för att initiera och genomföra utvecklingsarbeten 

på uppdrag av Välfärdsrådet.  

 

Länschefnätverket utgör i förekommande fall beredande organ för ärenden i 

Välfärdsrådet. Beslut av Länschefsnätverket, som ska behandlas i 

Välfärdsrådet, skickas för Välfärdsrådets ställningstagande och beslut om 

rekommendation.  
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Besluten i Välfärdsrådet formuleras som ”Beslut om rekommendation till 

kommuner och region”. Formuleringen syftar till att dels tydliggöra att 

Välfärdsrådet har antagit en gemensam samverkanspolitisk inriktning i ett enskilt 

ärende, dels säkerställa att Välfärdsrådet inte inskränker på det kommunala och 

regionala självstyret och att därvid formenliga politiska beslut fattas inom 

kommunerna och regionen. 

 

Ärenden som skall beslutas av varje huvudman skickas till respektive 

huvudmans officiella brevlåda tillsammans med Välfärdsrådets 

rekommendation.  

 

Välfärdsrådets ledamöter ansvarar för att inom sina respektive organisationer 

föra vidare de rekommendationer till beslut som Välfärdsrådets ärenden 

föranleder.                  

 

6 § Ersättning/arvoden 

Respektive huvudman ansvarar för eventuella arvoden, resekostnader och övriga 

ersättningar till ledamöterna i Välfärdsrådet. 

 

7 § Godkännande av anteckningar 

Sammanträdesanteckningar godkänns av ordförande senast 14 dagar efter 

Välfärdsrådets möte.  

 

8 § Fastställande av instruktion 

Denna instruktion fastställs och ändras genom beslut i Hälso- och 

sjukvårdsnämnd i Region Dalarna.  

 

Kommunerna bör yttra sig över innehållet i Instruktion och vid eventuella 

förändringar.  

 

9 § Översyn av Instruktion  

Översyn av denna Instruktion skall alltid ske innan årsskiftet efter det att allmänna 

val av ledamöter till fullmäktige i region och kommuner har ägt rum.  

 

10 § Giltighetstid 

Denna Instruktion träder i kraft från och med 1 april 2021.  


