
Nytt RSS-avtal 2023-2026
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Avtal om: 

Finansiering av verksamheten under 

fyra år.

Regionen driver och leder 

verksamheten genom avdelningen för 

hälsa och välfärd.

Utökning tre till fyra tjänster. 

4 mkr/år. 

Ytterst sett: En viljeförklaring mellan 

länets huvudmän att vilja samverka -

för individernas bästa.



Nytt RSS-avtal
• Bakgrund, historik

• Utvärdering RSS

• Omdaningen av RSS

• RSS framöver

Huvudsakliga skäl för en utökning: 

1. RSS som nationell dialogpart till den lokala nivån. Samla  
sprida, stödja allt nationellt kunskapsstöd och 
utvecklingsfrågor inom socialtjänst och näraliggande hsv. 

2. Nationell nivå ”nyttjar” och förväntar sig att RSS ska 
utföra mycket av arbetet ut till den lokala nivån. 

3. RSS stödjer kvalitetsarbete som kan vara svårt att klara 
av och ha adekvat kompetens till på den lokala nivån: för tex 
implementering, systematisk uppföljning, 
kompetensutveckling, utvärdering, utredningar, analyser, 
kartläggningar m.m.. 

4. I den kommande socialtjänstlagen krav på att 
socialtjänsten ska bedriva sina verksamheter i 
överensstämmelse med vetenskap och beprövad 
erfarenhet. Kommer medföra höga krav på kommunerna att 
bedriva ovan nämnda typ av kvalitetsarbete. 

5. RSS Dalarna hade från början fem tjänster -nu finns tre 
och ”omdaningen” kräver en fler resurser och en annan 
kompetens. 
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Rapport från den regionala 
samverkans- och stödstrukturen 

RSS Dalarna



Idag:

• Regionalt stöd god och nära vård

• Psykisk hälsa: Vecka 41+ Instruktörsutbildning MHFA

• HVB-samverkan
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Regionalt stöd= RSS 

tillsammans med RDs GNV-

organisation.



Regionalt stöd i omställningsarbetet

• Region Dalarna och den regionala samverkans-
och stödstrukturen (RSS) ger ett övergripande                                    
stöd för omställningsarbetet på regional nivå med fokus på 
implementering och uppföljning. 

• Årligen kommer en regional redovisning att sammanställas som 
beskriver omställningen till God och nära vård i Dalarna. 

• Regionala stödverktyg för hur arbetet kan bedrivas i kommunerna 
och i regionen kommer utvecklas under resan och löpande spridas 
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STÖDJA 
SAMVERKAN

UTVECKLA 
STÖD OCH 
VERKTYG

FRÄMJA 
HELHETSSYN 

OCH 
LÅNGSIKTIGHET

STÄRKA 
UPPFÖLJNING 
OCH ANALYS

SPRIDA 
KUNSKAP
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Aktiviteter

Mål med regionalt stöd:

Det regionala stödet handlar om att stödja omställningen i 

Dalarna och ska bidra till att:

- Öka förutsättningarna för samverkan regionalt och 

lokalt.

- Stödja strukturer och utveckla stöd och verktyg för 

implementering.

- Stärka arbetet med systematisk uppföljning och analys.

- Främja helhetsperspektiv och skapa långsiktighet.

Det innebär att stödja omställningen regionalt på 

såväl strategisk nivå som verksamhetsnära nivå.

Ytterst sett ska det regionala stödet bidra till att nå målen 

med God och nära vård i Dalarna i den 

länsgemensamma strategin.

Regionalt stöd



Ex: Samverkansaktiviteter:
Utveckla stöd och verktyg

• Samla in hur omställningen går i länet

• Sprida implementeringsstöd

• Involvera brukarorganisationer och brukarråd

• Arrangera GNV-seminarier med Högskolan Dalarna

• Utveckla verktygslådan som består av både verktyg och kunskap 
om:

- Jämställdhet och jämlikhet

- Implementering

- Evidensbaserad praktik

- Personcentrerade förhållningssätt
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Ex: Samverkansaktiviteter:
Främja helhetssyn och skapa långsiktighet

Nu:

• Lanseringskonferens som sedan blir årlig

• Ta fram årshjul för färdplanens delar

• Utarbeta organisationen för systemledningen och ha löpande dialog

Höst/senare:

• Gemensam turné i länet som också är återkommande

• Koppla ihop rapporteringen av ÖK och strategi för helhetssyn

• Involvera LPO:erna

• Knyta GNV till en helhet i regionen och Länsstyrelsen
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Psykisk hälsa: länsgemensamma medel
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Pinna för vecka 

41: gediget 

program kommer!



Länsövergripande HVB
Jasmin Löf Borlänge kommun & Carina Wadås Region Dalarna



Ny organisationsform som ökar 

synergierna mellan de kommunala 

och regionala insatserna.

Bakgrund



Personer med samsjuklighet ska få hjälp 

med både missbruket och den psykiska 

problematiken samtidigt.

Hälso- och sjukvården & Socialtjänsten 

bör erbjuda integrerade 

behandlingsmetoder.

Bakgrund



Målgrupp

 Unga män och kvinnor samt icke-binära personer från 16 år till och med 20 år 

 Misstanke om samsjuklighet i form av riskbruk, skadligt bruk eller 

beroendeproblematik i kombination med neuropsykiatriska funktionsnedsättningar 

och- eller andra psykiska besvär 

 Placering enligt SoL och LVU .

Resultat



Vart är vi nu?

Maj  

Förankring i Länschefsnätverket 1 juni 

Upprätta samverkansavtal mellan Regiondalarna och Placerings& 
värdkommun

Maj – Augusti 
Informationsspridning och förankring i respektive kommun. 

Information Välfärdsrådet 25 augusti

September/oktober 
Ärende för beslut i kommunernas nämnder 


