Lansgrupp Mans vald mot kvinnor och
vald i nara relationer

Nationella mal

Det 6vergripande jamstalldhetspolitiska malet ar att kvinnor och man ska ha samma makt att
forma samhallet och sina egna liv. For att uppna detta har regeringen faststallt sex
langsiktiga delmal for jamstalldhetspolitiken. Det sjatte delmalet handlar om mans vald mot
kvinnor och lyder:

"Méns vald mot kvinnor ska upphdéra. Kvinnor och man, flickor och pojkar, ska ha samma ratt
och méjlighet till kroppslig integritet”.*

Sedan 2017 finns en nationell strategi for att forebygga och bekampa méns vald mot
kvinnor.? Regeringens syfte med strategin ar att 6ka effektiviteten, kvaliteten och
langsiktigheten i det valdsforebyggande arbetet pa nationell, regional och lokal niva. Det
innebar att samhallets insatser behover fokusera pa att forebygga att vald 6verhuvudtaget
uppstar och inte enbart atgarda valdets konsekvenser. Strategin omfattar bade ett utsatthets-
och ett utdvarperspektiv.

Nationella malsattningar som ska bida till att mans vald mot kvinnor ska upphéra ar:

e Ett uttkat och verkningsfullt forebyggande arbete mot vald

e Forbattrad upptackt av vald och starkare skydd och stod for valdsutsatta kvinnor och
barn

o Effektivare brottsbek&dmpning

o Forbattrad kunskap och metodutveckling

Regionala mal

Lansstyrelsen arbetar for att de nationella mal som riksdag och regering beslutat om far
genomslag i lanet, samtidigt som hansyn tas till regionala och lokala forhallanden och
forutsattningar.

Overgripande mal for lanet:

e Mans vald mot kvinnor ska upphora
e Oauvsett var i landet man bor eller arbetar ska man ha samma mojlighet till stdd och
hjalp av god kvalitet

1 Makt, mal och myndighet - feministisk politik fér en jamstalld framtid (Skr. 2016/17:10)

2 Nationell strategi for att férebygga och bekdmpa mins vald mot kvinnor, 2017-2026



Lansgruppen

Lansgruppen bildades 2010 och bestar av foretradare fran Region Dalarna, Hogskolan
Dalarna, Arbetsférmedlingen, Migrationsverket, Aklagarkammaren Falun, Kriminalvarden,
Polismyndigheten, kommunerna, kvinnojourer, brottsofferjourer, Radda barnen Dalarna och
Barnahus Dalarna. Lansgruppen administreras och samordnas av Lansstyrelsen Dalarna.

De valdsformer som avses ar:
e Vald i nara relation
e Hedersrelaterat vald och fortryck, inklusive barnaktenskap, tvangsaktenskap och
kénsstympning
¢ Prostitution och manniskohandel for sexuella andamal samt sexualiserat vald
oberoende av relation

Syfte med lansgruppen

e Verka for att uppna de nationella och regionala malen

e Starka och utveckla det langsiktiga lokala och regionala arbetet

¢ Identifiera lokala och regionala behov och framgangsfaktorer samt sprida larande
exempel

e Framja fordjupad samverkan mellan lansaktorer

e Arbeta gransoverskridande, skapa goda kontakter och hitta samordningsvinster

e Bidra till att skapa ett mer jamlikt arbete 6ver hela Dalarna

Organisationsstruktur

Lansstyrelsens strateg inom vald i nara relation sammankallar lansgruppen och har
kontinuerlig dialog med Lanschefsnatverket och andra natverk i syfte att fortsatta utveckla
och skapa forutsattningar for arbetet mot valdsutsatthet. Representanten i lansgruppen
foretrader hela sin organisation och behd6ver ha en tydlig intern struktur for inh&mtning och
spridning av information organisationsévergripande.
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Uppdrag géllande organisationens representanter i Lansgrupp
Mans vald mot kvinnor och vald i ndra relationer

Varje organisation sakerstaller att resurser, utrymme och interna informationskanaler
tillskapas. Deltagandet innebar att:

e Delta aktivt pa lansgruppens méten ca 4 heldagar/ar

¢ Vid behov delta i mindre specifika arbetsgrupper

e Avsitta tid for viss/aktuell arbetsinsats pa hemmaplan mellan traffarna
e Sprida relevant information fran lansgruppen ut i hela organisationen
e Samla in relevant information fran hela organisationen

e Skicka in ny blankett om representant eller ersattare byts ut
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Skickas till Lansstyrelsen Dalarna:
Strateg inom vald i nara relationer Rusmira Pérez Dervisic

Adress: Asgatan 38, 791 72 Falun Mejl: rusmira.perezdervisic@lansstyrelsen.se




