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Lansovergripande
overenskommelse och anvisning —
Rehabilitering, habilitering inklusive

hjalpmedel

Implementering och utvardering
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OK Rehabilitering, habilitering inkl hjilpmedel [

DALARNA

« Ansvarsfordelning
« Hantering av kostnader

« Kompletterande vagledning
Begrepp och definitioner, vardnivaer och uppdrag, rehabiliteringsprocessen,
patientfall mm

« Vardegrund
Patientens/brukarens behov i centrum
Organisations- och huvudmannaovergripande samarbete
Bemotande — omsesidig respekt och tillit
Omesesidigt larande — olika kompetenser

Henrietta Forsman, Utvecklingsledare Avd Halsa och valfard
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Uppdraget

Lanschefsnatverket, 2020-05-08

» Forlangning av OK:s giltighetstid (t.0.m. 2021-09-30)

« Uppdrag till arbetsgruppen att implementera och utvardera overenskommelsen
med stod fran Avdelningen for halsa och valfard.

Henrietta Forsman, Utvecklingsledare Avd Halsa och valfard
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Implementering

"Med implementering menas de tillvagagangssatt som anvands for att
infora nya metoder i en ordinarie verksamhet och som sakerstaller att
metoderna anvands sa som det var avsett och med varaktighet.”

www.kunskapsquiden.se
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Hosten 2020

* Inledande dialoger
 Etablering av arbetsgrupp

 Planering/definiering av uppdraget

Henrietta Forsman, Utvecklingsledare Avd Halsa och valfard
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Arbetsgrupp

Kommun Representant Funktion Region Representant Funktion
Mora/Orsa/Alvdalen | Johan Karén MAR Dalarnas Helene Almqvist | Bitradande

Hjalpmedelscenter avdelningschef
Rattvik/Leksand/ Helena Sandberg MAR Arbetsterapi och Anna Verksamhetschef
Gagnef kuratorsenhet Samuelsson

Lanschefsnatverket 2021-02-19
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Referensgrupp

o

REGION

DALARNA

Kommun Representant Funktion Region Representant Funktion
Vansbro Yvonne Danielsson | Aldreomsorgschef | Hjalpmedel Dalarna Carina Anteskog | Bitradande
Verksamhetschef verksamhetschef
HSL
VC Jakobsgardarna, | Anette Thurgren | Arbetsterapeut
Borlange
VC Leksand Malin Liljekvist | Chef
Habiliteringen Dalarna | Hanna Norstrom | Chef

Vuxenpsykiatri

Jenny Borjesson

Arbetsterapeut

Lanschefsnatverket 2021-02-19
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Malgrupper och behov

- Arbets- och fysioterapeuter fran specialistsjukvard, kommunal rehab,
psykiatrin, habilitering, primarvard

Val insatta

Tillampa

- Chefer i berérda verksamheter Stodja .
apa

Val insatta forutsattningar

- Samordningssjukskoterskor, lakare och aktorer med uppdrag enligt

Socialtjanstlagen (bistandshandlaggare tex) @

Henrietta Forsman, Utvecklingsledare Avd Halsa och valfard
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Mélséittningar EGion,

o

Att OK ar val forankrad lokalt i samtliga berorda verksamheter.

Att arbetsterapeuter och fysioterapeuter i alla berérda verksamheter tillampar innehallet i OK
pa ett andamalsenligt satt.

Att berérda chefer ar val inforstdadda med vad OK omfattar och innebar for de egna
medarbetarna.

Att berérda chefer kan ge medarbetarna det stdd de behéver i att arbeta i enlighet med OK.

Att aktorer som tex samordningssjukskoterskor, lakare och bistdndshandlaggare kanner till
och forhaller S|fq_ till det som OK'innefattar pa ett sadant satt att det gynnar samverkan med andra
involverade aktorer och i forlangningen brukaren/patienten.

Att varje enskild brukare/patient gynnas av att OK
implementerats och tillampas pa ett andamalsenligt satt.

Lanschefsnatverket 2021-02-19
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Utgangspunkter -

Malgrupper
och
Behov

Implementerings-
strategier

Malsattning

1. Lokal férankring for att mojliggéra varaktig tillampning av OK
2. Implementering som "overbryggar”

- Implementering av samverkan i samverkan

Lanschefsnatverket 2021-02-19 Henrietta Forsman, Utvecklingsledare Avd Halsa och valfard
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Syften och Strategier

1. Underlatta samverkan och langsiktigt stabila samverkansrelationer

-> Underlatta lokala samverkansdialoger

Langsiktighet
2. Oka kunskap och forstaelse for vad OK innefattar och innebar

- Erbjuda informations- och dialogtraffar

Henrietta Forsman, Utvecklingsledare Avd Halsa och valfard
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Preliminar tidsplan
w0

Aug Sept Okt Nov Dec Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec
FAS 1 FAS 2 FAS 3
- Inledande dialoger - Informera - Genomforande av
implementerings-
- Etablering av arbetsgrupp - Planera innehall och upplagg insats
- Planering/definiering av - Planering av
uppdraget utvardering

Henrietta Forsman, Utvecklingsledare Avd Halsa och valfard
henrietta.forsman@regiondalarna.se
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