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Uppdraget

Uppdraget innefattar att revidera den lansévergripande éverenskommelsen om samverkan
mellan kommuner och region i Dalarna gallande personer med psykiska funktionsnedsattningar
fran 18 &r. Overenskommelsen |6pte ut 2019-12-31 och &r giltig till dess att Chefsnitverket och
Valfardsradet godkant forslag till reviderad éverenskommelse.

Mmal

Det 6vergripande malet med uppdraget ar att genom en val fungerande samverkan och
samhandling mellan kommuner och region, skapa goda betingelser som stddjer och inkluderar
individen sa att personer med psykiska funktionsnedsattningar kan leva ett tryggt och
meningsfullt liv och ocksa erhaller den vard och de insatser och stod de behdver. Samverkan ska

leda till att individen upplever en god psykisk och fysisk halsa samt god livskvalitet genom en
somlo6s vard- och stdodkedja.

Aktuell status i uppdraget

e Representation till LAG och referensgrupp i princip klart.

e Arbetet fortloper i enlighet med Fas 1 i Uppdragsdirektivet; dversyn av befintlig
overenskommelse, inventering och 6versyn av lokala 6verenskommelser kommuner/region,
tydliggdérande och definition av malgrupp, omvarldsbevakning och granskning av dokument inom
och utanfor lanet.

e Tva moten med LAG har genomforts via Skype.

e Skiss till overenskommelse ar formulerad av utvecklingsledare och har skickats till
arbetsgruppen for synpunkter.

Planering framat

e Mote med LAG i augusti.

e Introducera nya nominerade representanter i arbetsgrupp och referensgrupp.

e Inventering av Vard-och stodsamordningen i lanet. Hur ser behovet ut? Hur manga finns i
lanet? Var finns de? Ansvar for utbildning mm. Involvera brukarrepresentanter i detta arbete.

e | arbetet med 6verenskommelsen beakta vardprogram missbruk/beroende som publiceras i
september 2020.

e Uppfoljning, utvardering med koppling till hantering av avvikelserapportering ar viktiga fragor,
brukarundersdkning utifran samverkan.

e Publicering av information pa regionens intranat.
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Nagra reflektioner fran arbetet i arbetsgruppen (LAG)

Det ar viktigt att vi tillsammans skapar en 6verenskommelse som anvands som ett verktyg i det
dagliga arbetet for att det ska komma vara medborgare till gagn. Det ar darfor ocksa av vikt att
den reviderade 6verenskommelsen far en hogre grad av tydlighet, bland annat gallande
ansvarsfordelning.

Malgruppen/definitionen av malgruppen for 6verenskommelsen behover ses 6ver och
kompletteras, bland annat bor habiliteringens malgrupp tillféras och tydliggoras.
Funktionsnedsattningen ska styra snarare an diagnos for att en individ ska fa ta del av vard- och
stodinsatser mm. | de lokala 6verenskommelserna skiljer sig malgruppsdefinition och
gemensamma mal utifran samverkan at mellan olika kommuner och ocksa mellan de lokala
overenskommelserna och den regionala 6verenskommelsen.

Arbetsgruppen anser att det forebyggande arbetet behéver komma mer i fokus och utga fran
individens behov. Aven viktigt att f4 med barnens/familjernas perspektiv utifrdn barn som
anhoriga.

Det finns behov av utbildning for personal i Vard- och stédsamordning och behov av personal med
den funktionen i verksamheterna. Avsaknaden av Vard- och stédsamordnare i regionen medfor
att man inte far den gemensamma handledningen.

Stéd i implementering och uppféljning ar viktigt. Behov av gemensam mall for lokala
overenskommelser.

Delar av arbetsgruppen upplever att de har svart att utifran sina uppdrag prioritera arbetet i LAG,
bland annat pa grund av konsekvenser av Covid 19 pandeminta bort vattens.

Bildandet av LPO psykisk halsa ar ett viktigt stod i det fortsatta arbetet med 6verenskommelsen.
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FOr styrgruppen

Namn Namn

1.1.11 Bilagor

Bilaga 1 Namn pa bilaga skriver du har



