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Bakgrund/Sammanfattning

Psykisk ohilsa ir ett nationellt vixande problem, inte minst bland barn och unga.
Den psykiska ohilsan 6kar sedan bétjan av 90-talet. For att motverka denna
utveckling har Regeringen initierat PRIO-satsningar (Plan for riktade insatser inom
omradet psykisk ohilsa) sedan 2012. En ny 6verenskommelse mellan staten och
SKL (Sveriges kommuner och landsting) ir framtagen f6r 2016, Stéd till riktade
insatser inom omradet psykisk hilsa 2016.

Regeringen kunde konstatera att samhillet inte métte det vixande problemet med
psykisk ohilsa pa ett ssmmanhallet sitt. Alltfér manga foll mellan myndigheternas
stolar, vintetiderna har varit f6r linga och grinsdragningen mellan olika vardnivier
har varit oklar. Psykiska svarigheter och/eller psykiska funktionsnedsittningar hos
barn/ungdomar kriver sirskild uppmirksamhet och kraftfulla insatser fran
kommuner och landsting. Psykisk hiilsa ir ett av de viktigaste samhillsuppdragen
tor kommun och landsting.

F6r bam och ungdomar ir savil skola, elevhilsa och socialtjanst som hilso- och
sjukvird viktiga akt6rer vid psykisk ohilsa/psykisk funktionsnedsiittning.

Ett framgangsrikt arbete forutsitter samordnade insatser mellan berérda aktorer.
En grundliaggande forutsitening ir skyldighet att ha 6verenskommelser om
samarbete mellan kommuner och landsting enligt 8a § Hilso- och sjukvirdslagen
och 5 kap 8a § Socialtjinstlagen.

*  Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Landsting
2016 pekar ut foljande syfte, malsittning, inriktning Parterna dr 6verens om
behovet av en langsiktig plan f6r omradet med gemensamma strukturer f6r
fortsatt utvecklingsarbete utifrin bista tillgingliga kunskap.

= Syftet med 6verenskommelsen ir att skapa forutsittningar for ett lingsiktigt
arbete pa omradet psykisk hilsa med ett gemensamt ansvarstagande fran
ber6rda aktorer.

Syfte/malsattning

Den linsévergripande 6verenskommelsen syftar till att reglera samverkan kring
barn och unga som har eller riskerar att utveckla psykisk ohilsa och eller
funktionsnedsittning

Mailsdttningen ér:
* Att omsitta den nationella 6verenskommelsens syfte 1 en lokal
6verenskommelse.

* FErbjuda individ- och behovsanpassade, effektiva insatser av god kvalitet.
*  Att klargora ansvarsfordelningen mellan huvudminnen.
= Att arbeta med helhetssyn runt barnet/ungdomen

= Att skapa forutsittningar for ett langsiktigt arbete inom omradet psykisk
hilsa med ett gemensamt ansvarstagande fran berérda aktorer.

= Att barn och ungdomar med psykisk ohilsa ska upptickas tidigt
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Overenskommelsen utgér grund for andra 6verenskommelser inom olika omriden
avseende samarbete mellan Dalarnas kommuner och Landstinget Dalarna. Behov
av yttetligare avtal ska kontinuetligt uppmirksammas av parterna.

Samverkan

Socialstyrelsen har i sin vigledning "Samverkan i re-/habilitering" (2009) gjort ett
forslag till definition som utgér fran att samverkan ar ett samlingsbegrepp och som
tllustreras av denna bild

Samverkan
Samarbete | B Samordning
personer e o L AT : resurser
relationer S 4 LE e iE %" organisation
metoder - > styrning
interaktion ' ledning
Vardegrund, virderingar, etik

Respektive begrepp definieras enligt Socialstyrelsens termbank:
Samverkan - 6vergripande gemensamt handlande pa organisatoriskt plan for ett
visst syfte

Samarbete - gemensamt bedrivet arbete som giller en avgrinsad uppgift

Samordning - koordination av resurser och atbetsinsatser for att erhalla hgre
kvalitet och stérre effektivitet

I samverkan och samarbete sker kunskapsutbyte vilket ocksa berikar professionerna
och méjliggor att resurserna anvinds mer effektivt,
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Malgrupp

Barn och unga, 0 — t.o.m. 17 ar med psykisk ohilsa och/eller psykisk funktions-
nedsittning. Inkluderar iven barn och unga som befinner sig i en livssituation dir
de loper sirskild risk att utveckla psykisk ohilsa och dir samverkan behéver finnas.

Barn och ungdomars reaktioner pa pafrestningar kan skilja sig at beroende pé vars
och ens individuella sarbarhet, upplevelse 1 livet och vilket stéd de har omkring sig 1
vardagen.

Man talar om funktionsnedsittning nir svarigheterna finns under avseviird tid och
har en omfattande paverkan pa aktiviteter i vardagen. En funktionsnedsittning ir
ofta medfott eller har uppstatt tidigt 1 livet.

Malgruppen inkluderar aven barn och unga som nagon eller flera huvudmiin i
Dalarna koper boende, vard och/eller skola for.

Sarskilda riskfaktorer

Familj och milj6

Omraden med social och ekonomisk belastning
Stor in och utflyttning i omradet

Bristande sociala nitverk och ekonomisk utsatthet
Foraldrars formaga

Forildrar med missbruk och/eller psykisk ohilsa
Forildrar med kognitiv funktionsnedsittning
Forildrar 1 omfattande vardnadstvist

Bamets utveckling

Har utsatts eller utsitts for fysiska och/eller psykiska overgrepp eller bristande
omsorg

Lever eller har levt 1 flyktingsituation

Saknar fungerande skolgang

Gemensamma utgangspunkter

®  Varje individ 4r en del av omgivningen och samhillet och paverkas av detta.
Vatje individ paverkar ocksa sjilv omgivning och sambhille. Professionen
maste viga in alla forutsittningar och omstindigheter sa att man inte
sjukdoms-forklarar adekvata reaktioner pa livsproblem, sociala
omstindigheter eller missférhéllanden 1 miljon.

= Identitetsutvecklingen varierar, vilket man maste ta hiinsyn till vid
bedémning av beteende, symptom, mognad och utveckling. Medfédd
och/eller forvirvad sirbarhet respektive motstandskraft har betydelse f6r
utveckling och psykisk hilsa liksom risk- och skyddsfaktorer hos individ
och/eller miljo.
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I allt professionellt arbete med barn och ungdomars psykiska hilsa/ohilsa ir ett
salutogent synsitt centralt. Det innebir att delar som fungerar lyfts fram och ges
utrymme for utveckling. KASAM-begreppet (kinsla av sammanhang) anviinds ofta.
Individens upplevelse i olika grad av begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet.

Att i samatbete vara beredd att ge och ta. Att sitta sig in 1 problemet och
fundera 6ver vilken organisation, min egen eller annan som 4r mest
limpad for att méta barnet och familjens behov.

Att leva upp till forvaltningslagens serviceparagraf och hjilpa de som vinder
sig till fel myndighet till ritta

Mal for samverkan
Att barnet/ungdomen/familjen:

upplever att man méts av samhillets instanser 1 samverkan, och utifran ett
helhetstinkande dir individens hela situation viigs in. “Insatser av hog
kvalitet”

upplever att man far det stod de behover - nir den beh6vs. Ritt insats 1
ritt id”

far hjilp sa nira vardagsmiljon som maéjligt, utifran aktuell problematik.
7Ritt insats pa ratt vardniva”

inte bli hinvisad mellan olika instanser

upplever sig vil bemott med respekt for integritet och sjilvbestimmande
samt delaktighet genom hela insatsprocessen upplever forbittrad
livssituation

Att professionen:

moter barn/ungdom/familj med hég kompetens, 1 samverkan och utifrin
ett helhetstinkande dir individens hela situation vigs in. ”Insatser av hog
kvalitet”

ger barn/ungdom/ familj det stéd de behéver - nir den behovs. 7Ritt insats
i ritt tid”

ger hjilpen sa nira vardagsmiljon som mojligt utifran aktuell problematik
7Ritt insats pa ritt virdniva”

hjilper till att barn/ungdom/familj kommer till ritt instans

got barn/ungdom/familj delaktiga genom hela insatsprocessen

arbetar efter evidensbaserad praktik

upplever samordningsvinster
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Vard-/ansvarsnivaer

Gemensam malsittning £6r alla nivaer ir att ge kvalitativa
insatser, vid behov, sa tidigt som mojligt.

Specialist
-niva

Utifran vars och ens specifika uppdrag har alla nivaer Forsta linjen
ansvar for att ge stéd som leder till f6rindring samt

Barn/ungdomar/familjer ska fa st6d sa nira sin
vardagsmiljo som mojligt.

tt £5l] i jott. :
att f6lja upp de insatser man gjort Basniva

Grinsen mellan de olika nivaerna kan variera
inom olika verksamheter.
Samverkan/samarbete krivs ofta mellan de olika nivaerna.

Varje huvudman ansvarar for att respektive verksamheter har resurser for sina
uppdrag.

Kompetens- och/eller resursbrister pa ligre insatsniva motiverar inte insatser pa
hogre insatsniva. Dito brister pa hogre insatsniva motiverar inte heller att ansvaret
tor insatser ligger kvar pa ligre insatsniva.

Basniva (generell niva)

Frimjande och férebyggande insatser inom verksamheter som omfattar samtliga
barn och ungdomar.

Hit hor forskola/skola och dess elevhilsa, primirvird, modra- och barnhilsovard
liksom ungdomsmottagningar.

Forsta linjen (selektiv niva)

Insatser 1 olika verksamheter som svarar mot indikerade problem. Hit hér social-
tjanstens forebyggande verksamhet samt rad och stod, primirvard inklusive dess
samtalsmottagningar for barn och unga med psykisk ohiilsa samt
ungdomsmottagningar vad giller individuella insatser.

Primirvarden tillgodoser barns/ungdomars behov av radgivning, bedomning/
utredning, diagnostik, behandling, forebyggande och rehabiliterande atgirder vid
psykisk ohilsa pa primirvardsniva. Barnhilsovirden har huvudansvaret for barns
hilsa tills elevhilsan tar vid da barnet borjar 1 f6rskoleklass.

Skolans elevhilsa har en viktig roll i att bedéma vilka insatser som behévs vid
indikerade behov, samt vilken samverkan som krivs. Grinslandet mellan skolans
ansvar och andra verksamheters ansvar nir det giller barn- och ungas psykiska
hilsa ir inte helt tydligt, men det kan 1 lokala 6verenskommelser vara moéjligt att
inbegripa delar av elevhilsan som en resurs i forsta linjen.

Specialistniva (indikerad niva)

Svarar for konsultation, bedémning/utredning, diagnostik och behandling nir
basnivans/forsta linjens kompetens behéver kompletteras.

Hit hor socialtjanstens myndighetsutovande del, barn- och ungdomsmedicin, batn-
och ungdomshabilitering respektive vuxenpsykiatri (enligt 6verenskommelse BUP-
VUP) samt BUP.
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Huvudméannens ansvarsomraden

Kommunerna ansvarar foér att klargéra ansvarsomraden och skapa samarbetsrutiner
f6r verksamheter inom kommunen.

Landstinget har motsvarande ansvar inom landstinget.

Vatje verksamhet beslutar om insatser inom ramen for sitt ansvarsomrade och
gillande lagstiftning.

Kommunen har enligt socialtjinstlagen ett yttersta ansvar att enskilda far det stod
och den hjilp de beh6ver, men det inskrinker inte det ansvar som vilar pa andra
huvudmiin.

Kommunerna
Socialtjanst
*  SoL — socialtjinstlagen. Socialtjinsten har ett sirskilt ansvar f6r att barn och
ungdomar som riskerar att utvecklas ogynnsamt far det skydd och stéd som
de behover samt om hinsyn till den unges bista motiverar det vard och
fostran utanfor det egna hemmet.

® LVU - lag med sirskilda bestimmelser om vard av unga.
= LSS — lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade.

Skola
= SkolL (Skollagen) reglerar rektors ansvar for elevernas lirande och allminna
utveckling, bl.a. ansvaret for att eleven erbjuds sirskilt stéd nir sa krivs for
att malen ska uppfyllas. Rektor pa varje skola har det yttersta ansvaret for
varje elev och beslutar bide om utredning av elevens behov och om de
insatser som bedéms nédvindiga. Forskolechef har samma ansvar t6r
barnen 1 f6rskolan.

= Elevhilsan ir rektors/skolans sirskilda resurs for att enligt SkolL. och HSL
(Halso- och sjukvardslagen) stodja skolans frimjande och férebyggande
atbete gillande elevernas hilsa, lirande och allminna utveckling.

= Elevhilsan tillhandahaller medicinsk, social, psykologisk och
specialpedagogisk kompetens, bl.a. vid kartliggning och utredning kring
elever som riskerar att inte na kunskapsmilen eller som har andra hinder 1
sin utveckling, bl. a. f6r bed6mning av behov av dtgirdsprogram.

Landsting
Hilso- och sjukvard
® HSL - ansvar f6r den vard som kriver insatser av medicinskt (inkl.
psykiatriskt) utbildad personal. Ansvaret innefattar insatser i 6ppen- och
heldygnsvatd.

* LPT —lagen om psykiatrisk tvangsvird. Inom heldygnsvérd och i vissa fall i
oppenvard.

= LSS - rad och stéd. Med rad och stéd avses insatser fran olika professioner
inom Habiliteringen och 1 vissa fall ocksa fran BUP.
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Forutsattningar for samverkan pa lokal niva

engagerad ledning pa olika nivaer (politik och profession) som dven tar
ansvar for och skapar forutsittningar f6r utveckling av samverkan

politiker och chefer tar ansvar f6r att implementera den regionala
overenskommelsen

att lokala 6verenskommelser med tydliga och mitbara mal tas fram och foljs
upp via handlingsplaner

samverkan byggs utifran funktioner med tydliga uppdrag och mandat

samsyn om behovet/syftet av att samverkan samt tillit till varandras
kompetenser

gemensam kompetensutveckling skapar férutsittningar for att utveckla
lokala samverkan
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Samarbetsmodell

Samatbetsmodellen beskriver hur vi lokalt kan skapa méilighet f6r professionella
konsultationsforum dir vi med batnet och familjen i fokus atbetar for att pa ett

konstruktivt sitt komma framat. Arenan ir ocksa till for att ha dialog, Iyfta behov

av gemensam utveckling och att informera berérda huvudmiin om planerade
torindringar i den egna verksamheten, som kan paverka férutsittningar fér
samverkan eller kan fa andra konsekvenser for annan huvudmans verksamhet

Tid avsitts regelbundet f6r konsultationsméten, kommuner och landsting

samplanerar utifran de fem niirsjukvardsomridena

Infér konsultationsméten sker forberedelser i enlighet med gemensam
modell med fasta punkter som tas fram lokalt, exempelvis SBAR (situation,

bakgrund, aktuellt tillstand, rekommendation),

Samordnare/sammankallande utses lokalt

Arendedragning kan ske antingen anonymt eller med vardnadshavares samtycke.
Resultatet av en konsultation ir det som beskrivs till héger i modellen.

Férskola/Skola

==

Elevhilsoenhet
N

7

Socialtjdnst
{IFO/LSS)

-

Primérvard

uMm

(

N

Samtalsmott.
Barn & Unga

BUP

HAB

Konsultation

{professionerna)

Resurser och implementering

Respektive huvudman ansvarar for att tillrdckliga resurser finns si att
6verenskommelsen kan ges praktiskt genomslag.

Respektive huvudman ansvarar for att den linsdvergtipande éverenskommelsen

—_—

den egna verksamheten

med annan verksamhet

e Underlag remiss till
specialistniva

e Samordnad individuell plan

S

(o Fortydliga fortsatt arbete inom

o Fortydliga behov av samarbete

-

,

implementeras inom verksamheterna samt for att lokala 6verenskommelser och
handlingsplaner upprittas tillsammans med berérda parter.

Lansovergripande Gverenskommelse om samverkan och samarbete inom Dalarna / version 3 / 2016-12-09

10(12)



REGION DAL#RNA 11(12)

Avvikelserapportering och hantering

Den som uppfattar att det skett avvikelser fran dverenskommelser/rutiner ska gora
rapportering enligt respektive huvudmans rutin. Nir avvikelsen r6r mer 4n en
vetksamhet ska hantering av avvikelsen goras gemensamt.

Tvister

Tvister som ror verksamhets- och kostnadsansvar 16ses pa verksamhetsnivi utan
deltagande av familjen. Verksamhetsansvarig ansvarar for att den personal som for
dialog ocksa har mandat och kompetens f6r uppdraget. Oenighet hanteras enligt
respektive verksamhets rutiner och delegationsordning samt gemensamt ingangna
overenskommelser. Beslut dokumenteras i respektive verksamhets
dokumentationssystem.

Uppf6ljning och utvardering

Ansvaret for att det lokala arbetet sker 1 Gverensstimmelse med den
linsovergripande 6verenskommelsen aligger lokala samverkansberedningar.
Overenskommelsen f6ljs arligen upp inom den regionala samverkansstrukturen.

Revidering

Forvaltningschefsnitverket inom Region Dalarna ansvarar fér att
overenskommelsen revideras med stod av ingaende parter. Vid revidering ska
smirte indringar som inte ir av principiell art efter beredning i
forvaltningschefsnitverket kunna godkinnas av radet for vilfirdsutveckling.

Befintliga styrdokument/6verenskommelser

Fler 6verenskommelser/klargoranden ska skrivas vartefter som behov uppstar.

Befintliga dokument:
"  Ansvarsfordelning, organisation och tesurser inom primirvarden och BUP 1
Landstinget Dalarna

= Riktlinjer f6r samordnad individuell plan — SIP

= Linsovergripande 6verenskommelse om likarundersékning for barn som
placeras med stéd av Sol. och LVU

® Regional samverkansrutin vid familjehemsplacering

* Linsovergtipande 6verenskommelse om ansvarstérdelning om nir
kommunen beslutar om placering pa hem f6r vard eller boende

» Linsovergtipande 6éverenskommelse om samverkan inom missbruks- och
beroendevirden

* Hjilpmedelsguide Dalarna
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Struktur for samverkan pa regional niva

Region Datarna = Direktionen

Radel far vallardsutveckling

Ingsiedare

Rewinal

utyecklingser o

Feykiatri vuxna

Inom Region Dalarna finns en struktur for samverkan pa regional niva.

Direktionen bestar av kommunstyrelseordféranden fran Einets 15 kommuner och
10 landstingsledaméter varav 5 landstingsrad /oppositionsrad.

Radet for vilfirdsutveckling ir en politiskt sammansatt grupp med sju ledamoter
som bland annat svarar for samordningen av gemensamma regionala frigor mellan
kommuner och landsting inom omradet f6r socialtjansten, vird och omsorg samt
hiilso-och sjukvird. Radet har dessutom till uppgift att inom sitt bevakningsomride
forbereda drenden som fordrar beslut av direktionen och att till direktionen
aktualisera hiindelser och information som fordrar politiska stillningstagande av
Region Dalarna.

Linsnitverk torvaltningschefer inom hiilsa och vilfird representeras frian
landstinget av Hilso- och sjukvardsdirektér, omradessamordnare, divisionschefer
tor psykiatri och primirvard. Fran kommunerna finns vird- och omsorgschefer,
soctalchefer, IFO-chefer och skolchefer med ansvar f6r IFO verksamheter
representerade.

Inom vilfirdsomridet finns fem regionala utvecklingsgrupper med representation
av tjanstemin frin kommun, landsting och andra aktéter inom omradet

Arbetsgrupp

Lena Angberg socialtjinst IFO Borlinge kommun
Camilla S6msk socialtjanst IFO Smedjebackens kommun
Magnus Nordahl socialtjinst IFO Falu kommun

Lina Ekdahl Holmsttém  socialtjinst I.SS/psykiatri Ludvika

Anna Stahlkloo BUP landstinget

Ulla Rénnols, habiliteringen landstinget

Anette Getlstrém primirvirden landstinget

Gunnar Wiréhn elevhilsa Hedemora

Inga-Lena Spansk skola Mora
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