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Kommunernas medel enligt Overenskommelse God och
nara vard 2021- en omstallning av hélso- och sjukvarden
med priméarvarden som nav

1. Inledning

| 2021 ars 6verenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) tilldelas Dalarnas kommuner totalt 31 705 147 kr.

Kommunernas medel férdelas inom tre olika insatsomraden:

a) Utveckling av den nara varden med fokus pa primarvard, 23 778 860 kr.
b) Goda forutsattningar for vardens medarbetare 4 755 773 kr.
c) Vidareutbildning for sjukskoterskor 3 170 514 kr.

Medlen till kommunerna utbetalas till de regionala samverkans- och
stodstrukturerna (RSS) i varje lan. RSS Dalarna drivs genom
Avdelningen for halsa och valfard pa Region Dalarna.

2. Utvecklingsomraden

Kommunerna eller annan ansvarig huvudman for den kommunala halso-
och sjukvarden ska ha stor paverkansmajlighet avseende hur medlen
ska anvandas.

| det foljande redogors Oversiktligt for de utvecklingsomraden for vilka
kommunerna har tilldelats medel. For narmare beskrivning av vilken typ
av insatser som kan genomféras hanvisas till relevanta avsnitt i
Overenskommelsen.

Overenskommelsen bestar i sin helhet av fyra utvecklingsomraden:

1. Utvecklingen av den néara varden med primarvarden som nav.
2. Goda forutsattningar for vardens medarbetare.

3. Insatser inom ramen for Vision e-hélsa 2025.

4. Forstarkning av ambulanssjukvarden.

Kommunerna tilldelas medel inom de tva forsta utvecklingsomradena
dvs. Utvecklingen av den nara varden med primarvarden som nav
och Goda forutsattningar for vardens medarbetare (hari inryms
omradet Vidareutbildning for sjukskoterskor).
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2.1 Utvecklingen av den nara varden med primarvarden som nav

Inom detta utvecklingsomrade avsatts medel till kommunerna inom ett
antal utpekade omraden. Dessa ar:

a. Stod till omstallningsarbetet.

b. Stod till forbattrad och utvecklad tillganglighet inom priméarvarden.
c. Stod till relationsskapande och 6kad kontinuitet i varden.

d. Delaktighet och medskapande i halso-och sjukvarden.

For kommunernas vidkommande beskrivs séarskilt insatser som kan
genomforas under utvecklingsomradet Stod till omstallningsarbetet.

For néarmare beskrivning av alla utvecklingsomradena se avsnitt 3 i
Overenskommelsen, sid 13 ff.

2.1.1 Stod till omstaliningsarbetet

Medlen kan anvandas for generella insatser (avsnitt 3.1.1) eller
sarskilda insatser (avsnitt 3.1.2). De sarskilda insatserna kommer att
foljas upp sarskilt infor nastkommande dverenskommelse 2022.

De generella insatserna kan avse att utveckla (bl.a.):

o Samordning inom eller mellan vardgivare.

Halsoframjande och férebyggande insatser.
Malgruppsanpassning av vardtjanster till de med storst behov.
Digitala tjanster.

Utmaningar som finns i glesbefolkade omraden samt
socioekonomiskt utsatta omraden.

o O O O

De sérskilda insatserna kan avse att utveckla (bl.a):

o Samverkan mellan regioner och kommuner.

Halsoframjande, férebyggande och rehabiliterande arbetssétt.
Proaktiva arbetssatt i syfte att undvika slutenvard.

Insatser for ett andamalsenligt resursutnyttjande for omstallningen.
Séakerstélla privata aktbrers medverkan i omstéliningen.

0 O O O
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2.2 Goda forutsattningar for vardens medarbetare

Kommunernas medel kan anvandas till insatser inom tre

utvecklingsomraden:

a) En andamalsenlig kompetensforsorjning for omstallning till en nara
vard.

b) Utveckla forutsattningarna pa arbetsplatsen.

c) Utveckla vardens framtida medarbetare.

2.2.1 En andamalsenlig kompetensforsorjning for omstallning till
en nara vard
Medlen kan exempelvis anvandas till insatser som att:
o Utveckla team och interprofessionella arbetssatt.
Utveckla arbetssatt.
Ta fram modeller for kompetens -och karriarutveckling.
Kapacitets -och produktionsplanering.
Starka samverkan mellan regioner och kommuner.

O O O O

2.2.2 Utveckla forutsattningarna pa arbetsplatsen
Medlen kan exempelvis anvandas till insatser som att:
o Stodja en halsoframjande och hallbar arbetsmiljo.
o Starka forutsattningarna for ledarskapet.
o Att anvanda kompetens réatt.
o Minska behov av inhyrd personal.

2.2.3 Utveckla vardens framtida medarbetare
Medlen kan exempelvis anvandas till insatser som att:
o Starka kompetensutvecklingen.
Utveckla forutsattningar for ViL/VFU i primarvarden.
Utveckla utbildnings -och handledarkapaciteten.
Utveckla goda larandemiljoer.
Utveckla samverkan mellan sjukvardshuvudman och laroséaten.

o O O O

For narmare beskrivning av utvecklingsomradena se hela avsnitt 4 i
Overenskommelsen, sid 27 ff.

2.3 Vidareutbildning for sjukskoterskor

Medel till insatser som syftar att stimulera sjukskoterskor att vidareutbilda
sig till specialistsjukskoterska. Medlen ska anvandas pa ett satt som
syftar till att fler sjukskoterskor kombinerar studier med arbete.

For narmare beskrivning av utvecklingsomradet se avsnitt 4.6 sid 35 ff i
Overenskommelsen.
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3. Utbetalning och férdelning av medel

Medel till kommunerna betalas ut till de regionala samverkans- och
stodstrukturerna (RSS). RSS Dalarna drivs genom Avdelningen for halsa
och valfard pa Region Dalarna.

Bifogad tabell (Bilaga 2) visar férdelningen av medel per kommun per
insatsomrade (1-3). Fordelningen baseras pa befolkningsunderlaget den 1
november 2020. RSS tar inte ut ndgon administrativ avgift under
innevarande ar.

3.1 Fakturering av medel

Varje kommun fakturerar RSS sitt totala belopp inom varje insatsomrade
enligt bifogad tabell. Det innebar att varje kommun skickar tre fakturor.
Observera vikten av att ange réatt referensnummer pa fakturorna. Betalning
sker per 30 dagar netto fran fakturadatum.

Ange foljande referenser pa de tre respektive fakturorna:

Faktura for insatsomrade 1: Utveckling av den nara varden med fokus pa
primarvard

Referens: Kommunernas medel OK god och nara vard 2021 —primarvard.
Tanja Martensson 95300, projekt 9292

Faktura foér insatsomrade 2: Goda forutsattningar for vardens medarbetare

Referens: Kommunernas medel OK god och nara vard 2021 — Vardens
medarbetare
Tanja Martensson 95300, projekt 9182

Faktura for insatsomrade 3: Vidareutbildning fér sjukskoterskor

Referens: Kommunernas medel OK god och nara vard 2021 -
Vidareutbildning ssk
Tanja Martensson 95300, projekt 9291

3.1.1 Information om fakturering:

Fakturering - Region Dalarna



https://www.regiondalarna.se/plus/leverantorer/fakturering/
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4. Redovisning av insatser

Kommunerna ska genom RSS redovisa genomforda insatser, uppnadda
resultat och anvandningen av medlen inom ramen for
overenskommelsen utifran ett frageunderlag som kommer att tas fram
gemensamt av SKR och Regeringskansliet (Socialdepartementet). En
delredovisning ska inkomma till Socialstyrelsen senast den 30 september
2021 och slutredovisningen till Socialstyrelsen senast den 31 mars 2022.

| redovisningen ska jamstalldhetsperspektivet belysas dar s ar lampligt
och det ska framga hur insatserna bidragit till det jamstalldhetspolitiska
delmalet jamstalld halsa. Delredovisningen ska innehalla genomforda
och planerade insatser samt identifierade utmaningar for det fortsatta
arbetet med genomférandet av 6verenskommelsen.

RSS Dalarna kommer samla in och sammanstélla ovanstaende uppgifter
fran kommunerna vid tidpunkterna for redovisning under 2021 och 2022.
RSS ansvarar &ven fér den ekonomiska redovisningen av medlen till
Kammarkollegiet (31 mars 2022).

Vid frdgor om éverenskommelsen och fakturering av medel kontakta:
Tanja Martensson, Avdelningschef Halsa och valfard, Region Dalarna
(RSS Dalarna): tanja.martensson@ltdalarna.se

Bilagor:

1. Overenskommelse (OK) God och nara vard 2021- en omstallning av
halso- och sjukvarden med primarvarden som nav
2. Kommunernas fordelning OK God och néra vard 2021 per insats
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