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1 Bakgrund

Runtom i lanet pagar ett arbete med starta upp en sammanhallen barn- och
ungdomshalsa med verksamheter i samverkan som erbjuder ett latt tillgangligt
och samordnat stdd och insatser for barn, ungdomar och unga vuxna.

En styrgrupp med representanter fran kommuner och davarande landsting
startade 2017 ett arbete med att ta fram en modell f6r en sammanhallen barn-
och ungdomshalsa i Dalarna. Pilotprojekt bedrevs i Borlange och Leksand och
har utgjort grunden for det fortsatta arbetet med att starta upp en ungdomshélsa
(13-24 ar) pa fler hall i lanet. Under 2021 har verksamheten delvis startat upp i
Mora. Styrgruppen har efter avslutat projekt (201231) redovisat sina slutsatser
och erfarenheter i en slutrapport!. | denna foreslogs att ett fortsatt arbete skulle
bedrivas med att starta en sammanhallen ungdomshalsa (13-24 ar) i varje
kommun, utifran respektive kommuns forutsattningar.

Ungdomshalsan ska arbeta utifran "Halsa-Larande-Trygghet”. Styrgruppen
betonade vikten av att dessa enheter utvecklas i samverkan med kommunerna
bade gallande anvandning av kunskapsstod och utveckling samt att vissa
insatser samordnas. Styrgruppen konstaterade ocksa att denna utveckling, mot
Okad samverkan och fler samordnade insatser kring (barn och) unga, behover
inkluderas i Dalarnas arbete med omstallningen mot god och néra vard. Barn
och Unga kan med fordel bli ett "sarskilt omrade” under God och Nara Vard.

Styrgruppens slutrapport godkandes av Lansnatverket for forvaltningschefer pa
sammantrade 210219.

Foljande systematiska uppfoljning handlar om arbetet med en Sammanhallen
ungdomshalsa i Dalarna, 13-24 ar.

2 En sammanhallen ungdomshalsa 13-24 ar
Ungdomsmottagningen utgdr navet i ungdomshéalsan och foérstarks med resurser
fran andra aktorer i basen/forsta linjen, framst priméarvard (inklusive
Samtalsmottagning barn och unga), delar av elevhélsa och socialtjanstens
radgivande och stodjande funktion, dvs. ej myndighetsutévande verksamhet. De
olika verksamheterna ar foretradesvis samlokaliserade och arbetar
halsoframjande och férebyggande samt med att tidigt identifiera olika former av
halsoproblem hos bade grupper och enskilda ungdomar och unga vuxna.
Individerna ska via en ingang latt och snabbt fa hjalp, stéd och vid behov ocksa
behandling. Delar av verksamhetens olika tjanster erbjuds ocksa i en digital
tjanst, via appen "Ung i Dalarna™.

1"Slutrapport Sammanhallen Ungdomshalsa - Samverkansprojekt mellan Dalarnas
Kommuner och Region Dalarnas Primarvard”. 2021

2" anso6vergripande 6verenskommelse om samverkan for barns och ungas halsa” - Region
Dalarna och Dalarnas 15 kommuner 2022. Godkand av Lansnétverket for
forvaltningschefer, Valfardsradet samt Dalarnas samtliga kommuners politiska organ 2022
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3 Implementering av en sammanhallen ungdomshalsa

En implementering® av en sammanhallen ungdomshélsa och familjecentraler till
fler kommuner i lanet, kan bidra till att lanets barn och unga ges jamlika
forutsattningar att tidigt fa stod och hjalp. En implementeringsprocess forutsatter
dels olika implementeringsstrategier, dels att ett systematiskt kvalitetsarbete
med uppféljning och analys bedrivs.

Ansvaret for att implementera barn- och ungdomshalsor respektive
familjecentraler ligger pa den lokala nivan i kommun och region, dvs. i olika
ledningsstrukturer med politik och tjansteledning samt hos de verksamheter som
ytterst sett ska bedriva arbetet?.

4 Uppdrag till LPO Barn och unga®

2022-09-14 fick LPO Barn och unga via den regionala samverkans- och
stodstrukturen (RSS Dalarna) i uppdrag att utifran regional niva folja
implementeringen av en sammanhallen ungdomshélsa i lanet. LPO Barn och
unga ska ocksa bedriva ett systematiskt uppféljningsarbete dar verksamheterna
finns etablerade.

LPO redovisar arligen uppdragets utférande till LAnschefsnatverket och i
forekommande fall Valfardsradet. Uppdraget pagar under 2022-2023.

Avdelningen for héalsa och valfard (RSS Dalarna) utgor dialogpart till LPO Barn
och unga under uppdraget och bistar med beredning, forankring m.m..

3 Begreppet implementering anvands pa olika satt i olika sammanhang. P& Kunskapsguiden.se definieras
implementering som "de tillvdgagangssatt som anvands for att inféra nya metoder i en ordinarie
verksamhet. Implementering sékerstaller att metoderna anvands sa som det var avsett och med
varaktighet.”. | det har sammanhanget far begreppet implementering snarare avse att infora eller starta upp,
en verksamhet som innehaller de bestandsdelar som utgér en sammanhallen barn- och ungdomshélsa i fler
kommuner i lanet.

4 Reviderat uppdragsdirektiv via den regionala samverkans- och stodstrukturen (RSS

Dalarna) till LPO Barn och unga. 2022-09-214.

51 april 2021 (210416) beslutade Lanschefsnatverket att ge LPO Barn och unga ett uppdrag

att se 6ver forutsattningarna for en implementering av modellen en sammanhallen

ungdomshalsa i hela lanet. Efter Lanschefsnatverkets beslut har LPO Barn och unga

efterfrdgat en avgransning av uppdraget.
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5 Systematisk uppféljning av en sammanhallen ungdomshalsa

5.1 Uppfdljning och systematisk uppféljning

Uppfoljning ar viktigt nar det galler implementeringen av en sammanhallen
ungdomshalsa. Det ar ocksa en viktig del i arbetet med en evidensbaserad
praktik och for att kunna hoja kvaliteten i verksamheten. Uppf6ljning kan ocksa
bidra till att ge ledning och politik underlag for beslut om eventuella prioriteringar
och resurser.”Parallellt med nationellt stéd och styrning vad géller uppféljining och
utvardering, har regioner och kommuner i sin tur mycket att vinna pa att utveckla
sitt arbete med egen uppfdljning, utvardering och anvandning av data, for att
kunna skaffa sig mer kunskap om vad i genomférandet av insatser som leder
eller inte leder till tankta resultat”.

Resultat behdver foljas upp och analyseras systematiskt for att verksamheterna
ska kunna forandra och forbattra arbetet. Systematisk uppfdljning handlar om att
I6pande beskriva och méata den enskildes behov och problem, insatser och
resultat’. Nyttan och anvandningen av systematisk uppfoljning kan delas in i tre
nivaer: i det direkta arbetet med individer (individuell uppféljning), pa
verksamhetsniva for att utveckla verksamheten (verksamhetsuppféljning) och pa
nationell niva i form av exempelvis 6ppna jamforelser och kvalitetsindikatorer®.

5.2 Plan och tillvagagangssatt 2022-2023

| uppdragsdirektivet fran Lanschefsnatverket star det att LPO Barn och unga pa
regional niva dels ska folja implementeringen av en sammanhallen
ungdomshalsa i lanet, och dels bedriva ett systematiskt uppfdljningsarbete dar
verksamheterna finns etablerade. Uppdragsdirektivet innebar alltsa i detta
inledande skede och i denna forsta uppféljning tva delvis 6verlappande "spar”:

1). Folja implementeringen (dvs. inférande/uppstart) av en sammanhallen
ungdomshalsa i samtliga kommuner i Dalarna. Detta inbegriper aven
implementeringen av en regiondvergripande digital ungdomshalsa, i appen
"Ung i Dalarna™.

2). Bedriva ett systematiskt uppfoljningsarbete av de redan etablerade
verksamheterna.

Verksamheterna under pkt 1. och pkt 2. ovan befinner sig, med utgangspunkt i
Region Dalarnas implementeringsstdd IRIS, i olika faser i sin
implementeringsprocess?®. IRIS ar kopplat till regional samverkan och
forandringsarbete inom kommun och region. Stodet innehaller tva delar, en
vagledning och ett sjalvskattningsverktyg. Verksamheterna under pkt 1 aterfinns
i huvudsak i fas 1 och 2, dar fokus ar planering av implementeringen. | detta

6 Folkhalsomyndigheten och Socialstyrelsen. Gemensam lagesrapport 2022.

7 Socialstyrelsens hemsida. Kunskapsguiden.se — Systematisk uppféljning

8 Socialstyrelsens hemsida (juni 2014) — Systematisk uppféljning, beskrivning och exempel.
9 Ej samma sak som den digitala ungdomsmottagningen — UMD online

10|RIS - "Implementering av och i regional samverkan”. Region Dalarna 2022.
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skede handlar arbetet om att forsta vad som ska implementeras, varfor det ska
implementeras, vilken nytta det ger till bade verksamheten och invanarna samt
hur ratt forutsattningar skapas i verksamheten for att lyckas med
implementeringen?’.

Verksamheterna under pkt 2 befinner sig snarare i fas 2 och 3, dar fokus i den
systematiska uppféljningen istéllet blir sjalva genomforandet, att félja upp hur
det gatt sdhar langt och att lara for framtiden. Detta skede av
implementeringsprocessen handlar om den faktiska implementeringen,
uppféljningen av implementeringsprocessen, resultatet av arbetet for invanarna
samt aterkoppling till alla involverade. Har blir det viktigt att ta reda pa vad som
fungerar, vad som inte gor det och hur det kan atgardas?®? . Att utvardera
resultatet for invanarna ingar dock inte i detta uppdragsdirektiv och i detta
skede, dar fokus som sagt ar sjalva implementeringsprocessen.

5.3 Kvalitetsindikatorer

Ett centralt redskap i arbetet med systematisk uppféljning ar indikatorer.
Indikatorer ar viktiga att mata for att ta reda pa om malen med insatserna
uppnas och om olika insatser fungerar olika bra for olika grupper3. Indikatorn
ska vara relevant och belysa ett omrade som &r viktigt att forbattral4. En del
indikatorer i denna systematiska uppfoljning kommer att vara gemensamma for
samtliga Dalarnas kommuners arbete med sammanhallen ungdomshalsa,
medan en del tillkommer for de helt eller delvis etablerade verksamheterna.
Kvalitetsindikatorerna baseras pa syfte, mal och utformning i dokumentet
"Vagledning sammanhallen ungdomshalsa”,*®> samt "Lansovergripande
overenskommelse om samverkan for barns och ungas halsa”16

11 Folkhalsomyndigheten 2022. "Fran nyhet till vardagsnytta — om implementeringens
modosamma konst — En rapport om implementering av metoder inom folkhalsoomradet,
version 2.0”

12 samma kalla som fotnot 10

137 ansovergripande 6verenskommelse om samverkan for barns och ungas hélsa” - Region
Dalarna och Dalarnas 15 kommuner, 2022.

14 Folkhalsomyndigheten 2022. "P4 vag mot en god och jamlik halsa”.

15 "Slutrapport Sammanhallen Ungdomshaélsa - Samverkansprojekt mellan Dalarnas
Kommuner och Region Dalarnas Primarvard”. 2021

16 Samma kalla som fotnot 13



Implementering av Sammanhéllen
REGION ungdomshalsa i Dalarna —
DALARNA Systematisk uppfdljning 2023-03-16

Gemensamma kvalitetsindikatorer och fragor till samtliga kommuner'’

Sammanhallen ungdomshalsa i respektive kommun

- Enkatfraga: Har ni en etablerad Sammanhallen ungdomshalsa i din
kommun?

Ledningsstruktur fér samverkan

- Enkatfraga: Har ni en ledningsstruktur for samverkan gallande barn och
unga i din kommun (styrgrupp, ledningsgrupp, arbetsgrupp etc)?

Lokal politisk forankring

- Enkatfraga: Har ni en lokal politisk foérankring?

Ansvariga personer utsedda for utveckling av ungdomshalsa

- Enkétfraga: Finns nagon/nagra ansvariga personer utsedda for
skapandet/utvecklingen/implementeringen av sammanhallen
ungdomshélsa i din kommun?

Verksamheter som ingar

- Enkatfraga: Vilka verksamheter ingar/kommer att inga i en ungdomshélsa
i din kommun?

Malgruppens delaktighet

- Enkatfraga: Ar méalgruppen delaktig?
Samlokalisering

- Enkatfraga: Ar planen samlokalisering?

Lokala samverkansavtal for barn och unga

- Enkatfradga: Finns lokala samverkansavtal for barn och unga i din
kommun?

Bidrar i arbetet med "Ung i Dalarna”

- Enkatfraga: Bidrar ni i det lansbvergripande arbetet med "Ung i Dalarna”
genom att lagga ut bokningsbara tider i appen till alla lanets ungdomar?

Anvandning av e-tjanster

- Enkatfraga: Vilka e-tjanster anvander ni idag?

17 Dessa kvallitetsindikatorer utgar ifr&n avsnittet om "Vagledning sammanhallen
ungdomshalsa” i "Slutrapport Sammanhallen Ungdomshalsa - Samverkansprojekt mellan
Dalarnas Kommuner och Region Dalarnas Primarvard”. 2021. Indikatorerna ar &ven
kopplade till "Lansévergripande éverenskommelse om samverkan fér barns och ungas
halsa” - Region Dalarna och Dalarnas 15 kommuner, 2022

7 (30)
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Kvalitetsindikatorer och frdgor som endast géller de helt eller delvis
etablerade verksamheterna

(Svaren pa nedanstaende fragor aterfinns i bilagorna)

Huvudmannaskap och lokala skriftliga 6verenskommelser

- Enkatfraga: Vilken ar huvudman for verksamheten?

Kunskapsstéd och kompetensutveckling

- Enkatfraga: Finns samverkan mellan region och kommun gallande kunskapsstod och
kompetensutveckling?

Kompetens
- Enkatfraga: Vilken kompetens finns i ungdomshalsans verksamhet?

Tvarprofessionellt teamarbete

- Enkatfraga: Arbetar ni tvarprofessionelt och teambaserat?

Forebyggande och framjande arbete samt behandling

- Enkatfraga: Erbjuder ni: Samtalsstod? Basala bedomningar och behandlingar?
Gruppverksamhet? Fordldraskapsstdéd? Andra stddinsatser?

Arbetsomraden

- Enkatfraga: Arbetar ni med: Psykiska och sociala fragestallningar? Sexualitet,
samtycke och relationer? Kulturrelaterade fragestallningar? Livsstilsfragor?
Allmanmedicinska fragor? Andra relevanta aktorer i samverkan?

Tillg&nglighet
- Enkatfraga: Erbjuder ni en hog tillganglighet med lag tréskel och snabb kontakt?
Systematiskt kvalitetsarbete

- Enkatfraga: Bedriver ni samordnat och systematiskt kvalitetsarbete?

8 (30)
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5.4 Tillvagagangssatt
For att fa svar pa de olika kvalitetsindikatorerna har féljande gjorts i denna systematiska
uppfdljning:

En webbenkat med fragestallningar kopplade till kvalitetsindikatorerna har skickats ut till
ansvariga verksamhetschefer inom Primarvarden Dalarna. En del av fragorna ar rena
“faktafragor” som handlar om verksamheternas uppbyggnad, kompetens, innehall,
samverkan m.m. De Ovriga fragorna ar hamtade fran Region Dalarnas
sjalvskattningsverktyg och implementeringsstdd IRIS. De handlar mer om sjalva
processen att starta upp Sammanhallen ungdomshélsa. Kommunerna har har fatt
skatta olika pastaenden som beror bl.a. tydlighet, syfte, forutsattningar, ansvar och
organisering. Tillsammans ger dessa olika fragor en god bild av hur langt arbetet
kommit i lanets kommuner med att starta upp en lokal Sammanhallen ungdomshalsa
13-24 ar.

Fragorna som verksamheterna svarar pa styrs utifran var i implementeringsprocessen
de beddmer att de befinner sig. Om man har svarat "Nej” pa fragan om man har en
etablerad Sammanhallen ungdomshalsa i sin kommun, sé far man svara pa ett visst
antal fragor. Om man istéllet har svarat "Ja” eller "Under uppbyggnad” p, sa far man
sedan ett antal ytterligare och fordjupande fragor. Det innebar att samtliga kommuner
har fatt svara pa fragor fokuserade pa fas 1 och 2, och att de helt eller delvis etablerade
verksamheterna aven har fatt svara pa fragor fran fas 3

6 Sammanstallning av den systematiska uppféljningen

Det ar 9 kommuner som svarat pa enkaten: Borlange, Falun, Hedemora,
Ludvika (inklusive Smedjebacken), Malung-Sélen, Mora, Orsa, Rattvik,
Alvdalen. 5 kommuner har inte svarat: Avesta, Gagnef, Leksand, Sater,
Vansbro. For att lasa svaren pa enkatunderscékningen i sin helhet, hanvisas till

bilagorna.

Hed Emura|

Har ni en etablerad Sammanhallen
ungdomshalsa i din kommun?

mJa

Borlange, Falun,
Ludvika, Orsa, Mnra|

m Under
uppbyggnad

Nej
Malung-Salen

Rattvik

Alvdalen
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Nedan féljer en redovisning av svar pa 9 centrala fragor i webbenkaten, fran de
kommuner som angett att de inte har en etablerad Sammanhallen
ungdomshalsa.

6.1 Kommuner som svarat pa frdgan om de har en etablerad
Sammanhallen ungdomshalsa

Har ni en ledningsstruktur for samverkan Ja — Malung-Sélen,
gallande barn och unga i din kommun Rattvik
(styrgrupp, Iednlnegti?;ur)p, arbetsgrupp Delvis - Alvdalen

Delvis Nej

Ja
Har ni en lokal politisk férankring?

2
Ja Delvis Nej

Ja- Malung-Salen, Rattvik

Delvis — Alvdalen

Finns ndgon/nagra ansvariga personer utsedda for
skapandet/utvecklingen/implementeringen av
Sammanhallen ungdomshalsa i din kommun?

Ja Nej
De som svarat "Ja” pa ovanstaende fraga har ocksa fatt ange vem
eller vilka:
- Verksamhetsutvecklare (Malung-Salen)

Vi har en arbetsgrupp fran region och kommun (Rattvik)

10 (30)
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Vilka verksamheter ingar/kommer att inga i en
Sammanhallen ungdomshalsa i din kommun?

SOCIALTJANST
ELEVHALSA

OVRIG PRIMARVARD
UNGDOMSMOTTAGNING

0 1 2 3

Alvdalen, Malung/Salen och Rattvik anger att de har ungdomsmottagningen
med. Samtliga tre har ocksd med elevhalsan. Malung/Salen samt Rattvik har
med Socialtjansten, men det har inte Alvdalen.

Ar malgruppen delaktig?

Ja Nej

De som svarat "Ja” pa ovanstaende fraga har ocksa fatt ange hur:

- Genom enkatundersokning (Malung-Salen)
- Genom ungdomsstrateg i kommunen (Rattvik)

Ar planen samlokalisering?

Nej
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De som svarat "Ja” pa denna

Finns lokala samverkansavtal 0 2 £2 .
fraga har ocksa fatt ange vilka:

med barn och unga i din
kommun? - Under revidering (Alvdalen)
- Arbete pagar med att ta fram
en LOK (Malung-Salen)
- Avtal finns kring
ungdomsmottagning och
ungdomshalsa - LOK (Réttvik)

Nej

Bidrar ni i det lansdvergripande arbetet

med "Ung i Dalarna" genom att lagga ut

bokningsbara tider i appen till alla lanets
ungdomar?

Ja Nej Vet ej

Barnmorska M Psykosocial personal ~ m Ovrig medcinsk personal

Alvdalen och Rattvik anger att de lagger ut bokningsbara tider till barnmorska,
men det gor inte Malung-Salen. Samtliga tre lagger ut tider till psykosocial

personal. Nar det galler 6vrig medicinsk personal s bidrar bara Malung-Salen.

12 (30)
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Vilka e-tjanster anvander ni idag?

| |

Vet ej

Webbtidbok mTeleQ ® Appen "Ungi Dalarna"

Samtliga tre kommuner anvander webbbtidbok, teleQ och appen "Ung i Dalarna”

Nedan foljer en redovisning av svar pa 19 centrala fragor i webbenkéten, fran
de sex kommuner (Smedjebacken ingar i Ludvikas svar) som bedomer att de
kommit lite langre i sitt lokala arbete med en Sammanhallen ungdomshélsa.

6.2 Kommuner som som svarat ”’Ja” eller "Under uppbyggnad” pa
fragan om de har en etablerad Sammanhallen ungdomshalsa

Samtliga sex kommuner
anger alltsa att de har en
ledningsstruktur

Har ni en ledningsstruktur for
samverkan gallande barn och unga i
din kommun (styrgrupp,
ledningsgrupp, arbetsgrupp etc)?

Ja Delvis Nej

13 (30)
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Har ni en lokal politisk forankring?

Delvis Nej

Hedemora svarar att de delvis har en lokal politisk forankring.

De som svarat "Ja” pa denna fraga har ocksa fatt ange vem eller vilka:

Finns nagon/nagra ansvariga personer utsedda for
skapandet/utvecklingen/imple-menteringen av
Sammanhallen ungdomshalsa i din kommun?

Ja Nej

1:a linjechef fran var verksamhet samt utsedda
kommunrepresentanter (Ludvika)

Elevhalsochef, forsta linjens primarvard och socialtjanst
(Hedemora)

Filippa Kans-utvecklingsledare (Borlange)

Styrgrupp, arbetsgrupper. Sammanhallande ar Agneta Englund

(Mora)
Arbetsgrupp
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Vilka verksamheter ingar/kommer att inga i en
Sammanhallen ungdomshalsa i din kommun?

SOCIALTJANST
ELEVHALSA
OVRIG PRIMARVARD

UNGDOMSMOTTAGNING

Alla sex svarande kommuner anger att de har eller kommer att ha representation
fran samtliga ovanstaende verksamheter i sin lokala Sammanhallna ungdomshalsa

Falun och Orsa har angett att
malgruppen inte varit delaktiga i deras
arbete.

Ar malgruppen delaktig?

Ja Nej

De som svarat "Ja” pa ovanstaende fraga har ocksa fatt ange hur:

- Egen enkét, samt tagit del av andra enkater i kommunen (Ludvika)
- Genom fokusgrupper med unga (Borlange)

- Enkater, intervjuer, referensgrupp (Mora)

- Via Ungdomens Hus och kommunens ungdomsstrateg (Hedemora)
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Ar planen samlokalisering?

4

Ja Nej

| Mora och Ludvika arbetar man for en samlokalisering, men inte i Borlange,
Falun, Hedemora eller Orsa

Finns lokala samverkansavtal for barn och
unga i din kommun?

Ja Nej

Samtliga har svarat "Ja” pa denna fraga, och de har ocksa fatt ange vilka:

- Samverkansodverenskommelse finns mellan region och kommun
avseende SBU (Borlange)

- Under arbete (Hedemora)

- Det ar pa gang, men ej klart (Ludvika)

- Avtal klart for underskrift (Mora)
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Bidrar ni i det lansdvergripande arbetet

med "Ung | Dalarna” genom att lagga ut

bokningsbara tider i appen till alla lanets
ungdomar?

Barnmorska M Psykosocial personal m Ovrig medcinsk personal

Samtliga sex kommuner utom Ludvika svarar att de lagger ut bokningsbara
tider till barnmorska. Mora, Hedemora och Falun skriver att de lagger ut
bokningsbara tider till psykosocial personal. Borlange, Ludvika och Orsa anger
att de inte gor det. Ingen av dessa kommuner lagger ut tider till nagon 6vrig
medicinsk personal.

Vilka e-tjanster anvander ni idag?

4

El B

00.

Ja Nej Vet ej

Webbtidbok mTeleQ m Appen "UngiDalarna"

Falun, Orsa, Borlange och Mora svarar att de anvander webbtidbok. Ludvika
och Hedemora goér inte det. Falun, Hedemora och Mora anvander TeleQ. Alla
kommuner utom Ludvika anger att de anvander appen "Ung i Dalarna”. Ludvika
har svarat "Vet ej”.
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Vilken ar huvudman for verksamheten?

VET EJ

DELAT HUVUDMANNASKAP [Fmmmm—mws
KOMMUNEN

REGION DALARNA i |

0 1 2 3 4

m Serie2 = Seriel

Falun, Orsa, Ludvika och Hedemora har Region Dalarna som huvudman for
verksamheten. Mora och Borlange har delat huvudmannaskap.

/ : Ja = Mora
Finns samverkan mellan region och

kommun gallande kunskapsstéd och Delvis = Falun, Orsa,
kompetensutveckling? Borlange och Hedemora

Nej = Ludvika
17% 16% mg
| M Delvis

M Nej

Vilken kompetens finns i ungdomshalsans
verksamhet?

PSYKOLOGISK

SOCIAL

PEDAGOGISK -

PSYKOSOCIAL -

SEXUELL OCH REPRODUKTIV HALSA i
MEDICINSK

Samtliga sex svarande kommuner uppger att de har medicinsk kompetens,
kompetens for sexuell och reproduktiv hdlsa samt psykosocial kompetens i sin
verksamhet. Falun, Mora och Borlange har aven pedagogisk kompetens.
Samtliga utom Orsa svarar att de har social kompetens. Psykologisk kompetens
finns i Falun, Ludvika, Borlange samt Mora.
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— : Ja = Mora och Hedemora
Arbetar ni tvarprofessionelt och

teambaserat? Delvis = Falun, Borlange,
Orsa och Ludvika

Ja Delvis Nej

Ja = Falun, Borlange,

Arbetar ni med generellt Hedemora, Mora

halsoframjande och férebyggande

insatser? Delvis = Ludvika
. =
Ja Delvis Nej

Erbjuder ni?

O FRP N W H OO O N

mJa mNej mVetej

Samtliga sex kommuner uppger att de erbjuder samtalsstdd, samt basala
beddmningar och behandlingar. Gruppverksamhet erbjuds av Falun, Mora och
Borlange. Falun, Ludvika, Mora och Borlange svarar att de erbjuder
foraldraskapsstod. Nar det géller andra stédinsatser uppger Falun och Ludvika
"vet ej”, medan Ovriga svarar “ja” pa samma fraga.
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Arbetar ni med?

ANDRA RELEVANTA AKTORER | SAMVERKAN
ALLMANMEDICINSKA FRAGOR
LIVSSTILSFRAGOR |

KULTURRELATERADE FRAGESTALLNINGAR \
SEXUALITET, SAMTYCKE OCH RELATIONER
PSYKISKA OCH SOCIALA FRAGESTALLNINGAR |

0 1 2 3 4 5 6 7

Vetej mNej mlJa

Alla sex svarande kommuner uppger att de arbetar med livsstilsfragor,
sexualitet-samtycke-relationer samt psykiska och sociala fragestallningar. Falun
och Ludvika svarar "vet e}’ pa fragan om de arbetar med andra relevanta
aktorer i samverkan, medan 6vriga kommuner svarar "ja”. Samtliga kommuner
svarar att de arbetar med allmanmedicinska fragor, férutom Borlange som
svarar "vet ej”. Ludvika uppger "vet e}’ pa fragan om kulturrelaterade
fragestallningar, medan 6vriga kommuner svarat ”ja”.

Erbjuder ni en hog tillganglighet med Iag troskel och
snabb kontakt?

mJa
M Delvis

= Nej

Ludvika och Borlange svarar "delvis”, medan 6vriga kommuner svarar “ja”.
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Erbjuder ni en bred, och vid behov
individuellt anpassad, tillganglighet?

Fysiskt Digitalt Kommunikativt Kognitivt

Ja W Delvis ® Nej

Samtliga svarar att de har en god tillganglighet fysiskt. Ludvika har en lagre
digital tillganglighet an 6vriga kommuner, som svarat “ja” pa denna fraga. Nar
det galler kommunikativ tillganglighet sa uppger Ludvika en lag grad, Borlange
svarar "delvis” och 6vriga kommuner ”ja”. Falun, Mora och Hedemora anger god
kognitiv tillganglighet. Orsa och Borlange svarar "delvis” pa samma fraga,
medan Ludvika har svarat "nej”.

Ja = Hedemora
Bedriver ni samordnat

och systematiskt Delvis = Falun, Ludvika, Mora, Borlange

kvalitetsarbete” Nej = Orsa

Ja Delvis Nej




Implementering av Sammanhéllen 22 (30)
REGION ungdomshalsa i Dalarna —
DALARNA Systematisk uppfdljning 2023-03-16

7 Nagrajamforelser

Har foljer nagra jamforelser mellan gruppen som svarat "nej” pa fragan om de
har en etablerad Sammanhallen ungdomshéalsa (gruppl), och de kommuner
som svarat "under uppbyggnad” eller “ja” pa samma fraga ( ). Grupp 1
bestar av Malung-Salen, Rattvik och Alvdalen. | ingar Borlange,
Hedemora, Falun, Ludvika (inklusive Smedjebacken), Mora och Orsa.

Det ar naturligtvis svart att gora egentliga jamforelser i detta material eftersom
det dels ar sa pass fa verksamheter som svarat totalt sett, och dels eftersom de
tva grupperna &r olika stora (3 st och 6 st).

7.1 Svaren pade 9 gemensamma fragorna
Grupp 2 har fatt svara pa ytterligare 10 fragor. Dessa aterfinns
tillsammans med svaren i Bilagor

Grupp 1 och 2 svarar i ungefar samma utstrackning att man har en
ledningsstruktur fér samverkan, en lokal politisk forankring och att man har
utsedda personer som &r ansvariga for skapandet och utvecklingen av
Sammanhallen ungdomshalsa.

| grupp 2 svarar samtliga sex kommuner att de har eller kommer att ha
representation fran Socialtjanst, Elevhalsa, Ovrig primarvard och
Ungdomsmottagning i sin lokala ungdomshélsa. Kommunerna i grupp 1
kommer inte att ha/har inte med alla verksamheter i samma utstrackning.

Pa fragan om malgruppens delaktighet skiljer sig inte svaren at i grupp 1 och 2.
Nar det galler frdgan om ifall planen ar samlokalisering sa svarar samtliga i
grupp 1 ”ja”, medan 4 av 6 kommuner i grupp 2 svarar "nej”.

Samtliga kommuner i de bada grupperna anger att de har lokala
samverkansavtal for barn och unga. | grupp 1 svarar alla tre kommuner att de
anvander webbtidbok, teleQ och Appen "Ung i Dalarna”. | grupp 2 ar det mer
varierat nar det géller vilka e-tjanster som anvands.
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7.2 Svaren pade 13 gemensamma fragorna fran Region

Dalarnas implementeringsstod IRIS
Samtliga 9 kommuner har fatt svara pa ett antal pastaenden pa en
skattningsskala fran 0-5, dar 0 = "Ej relevant/Vet gj”, 1 = "Stammer inte alls”, 2
= "Stammer ganska daligt”, 3 = "Stammer ganska bra”, 4 = "Stammer bra” och 5
= "Stammer mycket bra”. Grupp 2 har sedan fatt svara pa ytterligare 5 fragor.
Dessa aterfinns tillsammans med svaren i Bilagor

Grupp 1: Malung-Sélen, Réttvik och Alvdalen.
Grupp 2: Borlange, Hedemora, Falun, Ludvika, Mora och Orsa.

Siffrorna i staplarna anger antal svarande kommuner.

Det ar tydligt vad som ska implementeras

0 1 2 3 4 5

Grupp 1 Grupp 2

Det ar tydligt varfér implementeringen behodver ske

Grupp 1 Grupp 2
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Det finns nédvandiga politiska beslut for att
implementeringen ska kunna genomforas

u Grupp 1l = Grupp 2

t ar tydligt vad implementeringen kommer att le
till for invanarna/brukarna/patienterna

W Gruppl ®=Grupp?2

t ar tydligt vad implementeringen kommer att le
till for medarbetarna

W Gruppl = Grupp?2
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lInaden (gapet) mellan nulage och dnskat lage
kartlagt

W Grupp 1l ™ Grupp?2

Det finns en bejakande/motiverande kultur i
rganisationen for att arbeta med implementeringe

2 3 4 5

W Grupp1l ™ Grupp 2
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ntuellt motstand mot det som ska implemente
bemots

h I
1 2 3 4 5

®Grupp 1l = Grupp 2

Andra hinder for implementeringen hanteras
xempelvis brist pa kunskap, resurser, lokaler m.

lI]I
2 3 4 5

® Grupp 1l = Grupp 2

t ar tydligt vem/vilka i verksamheten som har
uttalat uppdrag att driva implementeringen

2 3 4 5

uGrupp 1l = Grupp 2
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t &r tydligt hur processen for implementeringen
organiserad och strukturerad dévergripande

W Gruppl m=Grupp?2

Det finns en plan for nar implementeringen ska
genomfdras

W Grupp 1l ™ Grupp 2

Ml Dl

Det finns en plan for hur implementeringen ska
genomforas

W Grupp 1l ™ Grupp 2

it
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8 Nagra sammanfattande slutsatser, och forslag framat

Jamfor man svaren pa de forsta 9 fragorna hos grupp 1 med svaren fran grupp
2 sd ar det tydligt att grupp 2 generellt kommit betydligt langre i sin
implementeringsprocess. Det stammer ocksa dverens med att kommunerna i
grupp 2 i inledningen av webbenkaten sjalva svarade "ja” eller "under
uppbyggnad” pa fragan om de har en etablerad sammanhallen ungdomshalsa i
sin kommun.

Grupp 2 anger bl.a. en tydlig ledningsstruktur for arbetet och en tydlig politisk
forankring i sin kommun. De har aven utsedda personer for att driva arbetet
framat i hogre grad an kommunerna i grupp 1. Dessa faktorer ar sannolikt
centrala for skapandet och utvecklandet av Sammanhallen ungdomshalsa i
respektive kommun. | IRIS betonas ocksa vikten av dessa faktorer for att lyckas
med implementering av regional samverkan.

Pa fragan om planen ar samlokalisering sa svarar intressant nog samtliga tre
kommuner i grupp 1 ”ja”, medan endast tva kommuner i grupp 2 svarar "ja”, och
resterande fyra kommuner svarar "nej”. Kommunerna i grupp 1 tycks dessutom
bidra i arbetet med att bemanna appen "Ung i Dalarna” i nagot hdgre grad an
kommunerna i grupp 2.

Svaren pa de 13 gemensamma fragorna fran IRIS hos grupp 1 och grupp 2
visar ocksa de pa ett tydligt satt att arbetet med Sammanhallen ungdomshalsa
kommit langre i grupp 2. Kommunerna i denna grupp anger generellt hogre
siffror &n grupp 1 nar de skattar olika pastaenden om
implementeringsprocessen.

Svaren pa fragorna fran IRIS indikerar dock &ven att det i samtliga svarande
kommuner finns ett behov av 6kad tydlighet kring vad Sammanhallen
ungdomshalsa ska leda till for invanarna/brukarna, och for medarbetarna. Det
verkar ocksa som att det skulle behtévas en GAP-analys eller liknande i flera
kommuner, som beskriver skillnaden mellan nulage och 6nskat lage. Fér en
kommun fran grupp 1 och en kommun fran grupp 2 sa ar det ocksa valdigt
otydligt hur processen for implementeringen ar organiserad och strukturerad
overgripande. | svaren pa fragorna som handlar om ifall det finns en plan for nar
och hur implementeringen ska genomforas framgar det att det finns ganska
stora brister i flera kommuner.
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Fem kommuner har som sagt inte svarat pa enkaten, vilket innebar att vi inte
vet hur langt de kommit i sitt arbete med Sammanhallen ungdomshalsa. For att
fa en mer heltackande bild av laget i Dalarna &r det naturligtvis viktigt att alla
lanets 15 kommuner svarar fortséttningsvis.

Min beddémning &r att det vore lampligt att fortsatt folja utvecklingen av
Sammanhallen ungdomshalsa i Dalarna, 2 ggr/ar. Med fordel anvands da
samma kvalitetsindikatorer och enkatfragor som i denna rapport.

Vart att notera ar att enkaten gatt ut till, och i de flesta fall besvarats av, chefer
inom Primarvard. For en fordjupad bild framat av hur langt
implementeringsprocessen kommit i lanet sa skulle det sékert vara intressant
att medarbetare i verksamheten, och/eller malgruppen som ungdomshalsan
riktar sig till, fick svara pa motsvarande fragor.

9 Bilagor
Webbenkat - Systematisk uppfoljning
Pa foljande sidor:
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Enkatens rapporter

Rapportfragor Instéliningar Grundfiltrering Sammanlankning Skicka Visa rapporten
& Oppna i nytt fénster
Sammanhallen Ungdomshélsa 13-24 ar

Antal erhdlina enkétsvar: 9

Vilken kommun svarar du for?

Raéttvik

Mora

Borlange

Hedemora

Ludvika

Orsa

Malung-Sélens kommun
Alvdalen

Falun

Vilken befattning har du?

1:alinjen VC

Styrgrupp ungdomshélsa
Avdelningschef

Avdelningschef

Verksamhetschef

1alinjens chef och verksamhetschef
verksamhetchef

1 alinjens chef

Verksamhetschef

Dina kontaktuppgifter (mejladress och telefonnummer)

Har ni en etablerad Sammanhallen Ungdomshilsai din kommun?

B (1) Ja 111,1%
E (2) Under uppbyggnad 5 55,6%
Il (3) Nej 3 33,3%

LM @ o

1 2 3

Har ni en ledningsstruktur for samverkan gillande barn och unga i din kommun (styrgrupp, ledningsgrupp, arbetsgrupp etc)?

& (1) Ja 2 66,7%
[ (2) Delvis 1.33,3%
M (3) Nej 0 0%

L mw o

Har ni en lokal politisk férankring?

https://websurvey.textalk.se/se/report.php?reportiD=118877&admin=1

Hakan Landpers
Min profil Logga ut

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

1M1
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E (1) Ja 2 66,7%
[E (2) Delvis 1.33,3%
M (3) Nej 0 0%

- mawm o

Skapa enkat med Textalk Websurvey enkatverktyg

1 2

Finns nagon/nagra ansvariga personer utsedda for skapandet/utvecklingen/implementeringen av sammanhallen ungdomshalsa i

din kommun?

B (1) Ja 0 0%
[ (2) Nej 133,3%
M (3) Om ja, vem eller vilka? 2 66,7%
Om ja, vem eller vilka?
Verksamhetsutvecklare Hanna Smed

Har en arbetsgrupp fran region och kommun.

. ma R

Vilka verksamheter ingar/lkommer att inga i en ungdomshélsa i din kommun?

[ (1) Ungdomsmottagning 3 100%
[ (2) Ovrig Primarvard 2 66,7% N
M (3) Elevhalsa 3 100%
(4) Socialtjanst 2667%
| I
1 2 3 [}
Ar malgruppen delaktig?
H (1) Ja 0 0%
[ (2) Nej 1333% 4
M (3) Om ja, i sa fall hur? 2 66,7% 3
Om ja, i sa fall hur? 11
Genom enkatundersdkning -
Genom ungdomsstrateg i kommune. ! 2 3
Ar planen samlokalisering?
(1) Ja 3 100%
E (2) Nej 0 0%

o sa Poen

Finns lokala samverkansavtal for barn och unga i din kommun?

M (1) Ja 0 0%
[ (2) Nej 0 0%
M (3) Om ja, i sa fall vilka? 3 100%

Om ja, i sé fall vilka?
Under revidering
Arbete pagar att ta fram en LOK

Avtal ungdomsmottagning, L6K ungdomshalsa.

- mawm o

Bidrar ni i det lansovergripande arbetet med "Ung i Dalarna” genom att lagga ut bokningsbara tider i appen till alla Ianets

ungdomar?

Ja Nej Vet
ej

(1) Barnmorska
66,7% 33,3% 0%

(2) Psykosocial personal 3 0 0
100% 0% 0%
(3) Ovrig medicinsk personal 1 2 0
33,3% 66,7% 0%

Vilka e-tjanster anvéander ni idag?

https://websurvey.textalk.se/se/report.php?reportiD=118877&admin=1

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

Antal svar pa fragan:

3
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Ja Nej Vet 1 2 3
ej

(1) Webbtidbok 3 0 0
100% 0% 0%
(2) TeleQ 3 0
100% 0% 0%
(3) Appen Ung i Dalarna 3 0 0
100% 0% 0%

Det ar tydligt vad som ska implementeras. Antal svar pa fragan: 3
[ 0 0%
B 2 1.33,3%
[ ] 2667% *
0 4 0 0% 3
| s 0 0%
@ o 0o 0% °*

1

1 2 3 3 g o

Det ar tydligt varfér implementeringen behdver ske. Antal svar pa fragan: 3
[ 0 0%
| 2 0 0%
M s 1333% *
O 4 1333% 3
| s 133,3%
@ o o 0% °*

’ | i

1 2 3 [8 5 a

Det finns nédvéandiga politiska beslut for att implementeringen ska kunna genomféras. Antal svar pa fragan: 3
[ 0 0% 5
| 2 1.33,3%
H 3 o 0% *
0 4 0 0% 3
| s 133,3%
0 1333% °

(| N

3 g I:Ii

1 2 3

Det ar tydligt vad implementeringen kommer att leda till for invanarna/brukarna/ klienterna/ patienterna/ kunderna. Antal svar pa fragan: 3
[ 0 0%
| 2 133,3%
H 3 1333% *
[ 4 0 0% s
| s 1.33,3%
@ o 0o 0% °
[ 1
1 2 3; + 5 0
Det ir tydligt vad implementeringen kommer att leda till for medarbetarna. Antal svar pa fragan: 3
[ 0 0% 5
B 2 1.33,3%
Hs 2667% *
0 4 0 0% s
d s 0 0%
@ o 0o 0% *
1
1 2 3 1 5 0

https://websurvey.textalk.se/se/report.php?reportlD=118877&admin=1 3/M
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Skillnaden (gapet) mellan nuldge och dnskat lage rérande det som ska implementeras ar kartlagd. Antal svar pa fragan: 3
[ 133,3% 5

| 2 1.33,3%

[ ] o 0% *

0 4 1333% 5

5 0 0%

o o 0% °

NN N

1 F 3 i 5 ]
Det finns en bejakande/motiverande kultur i organisationen for att arbeta med implementeringen. Antal svar pa fragan: 3
[ 0 0%
| 2 0 0%
[ ] 1333% *
0 4 2 66,7% 1
d s 0 0%
E o o 0% °
' ]
1 2 3 i 5 ]
Eventuellt motstand mot det som ska implementeras beméts. Antal svar pa fragan: 3
B 1 0 0% 5
[ 2 1.33,3%
H o 0% *
[ 4 1333% 3
5 0 0%
E o 1333% °
[ N
1 2 3 [ ] [

Andra hinder fér implementeringen hanteras (exempelvis brist pa kunskap, resurser, lokaler mm). Antal svar pa fragan: 3
| 1 0 0%
| 2 133,3%
| 1333% *
0 4 133,3% 3
H s 0 0%
o o 0% °
L _HEN
1 2 3; + 5 0
Det ar tydligt vem/vilka i verksamheten som har ett uttalat uppdrag att driva implementeringen (alltsa de som driver/leder/faciliterar Antal svar pa fragan: 3
detta).
[ 0 0% 5
| 2 0 0%
N 1333% *
0 4 2 66,7% 3
5 0 0%
E o o 0% ° H
‘ ]
1 2 3 + 5 0
Det ar tydligt hur processen for implementeringen ar organiserad och strukturerad évergripande. Antal svar pa fragan: 3
[ 0 0%
| 2 133,3%
H 3 o 0% *
[ 4 2 66,7% 3
[ 5 0 0%
E o o 0% °
L
1 2 3

[} B o

https://websurvey.textalk.se/se/report.php?reportiD=118877&admin=1 4/11
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Det finns en plan fér nar implementeringen ska genomféras. Antal svar pa fragan: 3
m 0 0%
B 2 2 66,7%
[ ] 1333% *
O 4 0 0%
B s 0 0%
0 0o 0% *

1

1 2 3 i 5 ]

Det finns en plan for hur impl. ingen ska g foras. Antal svar pa fragan: 3
[ 1333%
| 2 1.33,3%
[ ! 1333% *
O 4 0 0%
| s 0 0%
0 o 0% °

1 . . .

Hur upplevde du det att svara pa enkaten, var nagon fraga oklar, finns det nagot ytterligare som du vill tillagga? Antal svar pa fragan: 3

Version tva utifran instruktion.
Verksamhetschef for VC Malung har svarat pa enkéaten tillsammans med verksamhetsutvecklare Hanna Smed VC Salen.
Vi &r en kommun med glesbygd

Har ni en ledningsstruktur for samverkan gallande barn och unga i din kommun (styrgrupp, ledningsgrupp, arbetsgrupp etc)? Antal svar pa fragan: 6
(1) Ja 6 100%
H (2) Delvis 0 0% i
7
M (3) Nej 0 0% ¢
4
3
2
1
1 2 3
Har ni en lokal politisk forankring? Antal svar pa fragan: 6
(1) Ja 5833%
[H (2) Delvis 116,7% 4
M (3) Nej 0 0% 3
2
: =
1 2 3
Finns nagon/nagra ansvariga personer utsedda for skapandet/utvecklingen/implementeringen av sammanhallen ungdomshilsa i Antal svar pa fragan: 6

din kommun?

(1) Ja 116,7% 7
E (2) Nej 116,7% 4
M (3) Om ja, vem eller vilka? 4 66,7% 3
Om ja, vem eller vilka? 1‘1

Anna Mattsson Dicander fran var verksamhet sedan utsedda representanter fran kommunen - -
Elevhélsochef t.ex forsta linjen primarvard och socialtjanst

Filippa Kans
Styrgrupp, arbetsgrupper med sammanhallande Agneta Englund
Arbetsgrupp
Vilka verksamheter ingar/lkommer att inga i en ungdomshilsa i din kommun? Antal svar pa fragan: 6
[ (1) Ungdomsmottagning 6 100% 1
E (2) Ovrig Primarvard 6 100% :
H (3) Elevhalsa 6100% T
[ (4) Socialtjanst 6 100% ¢
3
2
1
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Ar malgruppen delaktig?

[EIORE] 116,7%
[ (2) Nej 2 33,3%
M (3) Om ja, i sa fall hur? 3 50%

— h o R e

Om ja, i sa fall hur?

Enkéter samt tagit del av andra enkéater som kommunen gér. - l I
1 2 3

genom fokusgrupper med unga
Enkater, intervjuer, referensgrupp
Via ungdomens hus och kommunens ungdomsstrateg.

Ar planen samlokalisering?

H () Ja 2 33,3%
[ (2) Nej 466,7%

o sa Poen

Finns lokala samverkansavtal for barn och unga i din kommun?

(1) Ja 2 33,3%
[ (2) Nej 0 0%
M (3) Om ja, i sa fall vilka? 4.66,7%

Om ja, i sa fall vilka?

Det ar pagang, ej helt klart

under arbetet

samverkanséverenkommelse mellan region och Borldnge kommun avseende SBU,
Avtal klart for underskrift

Avtal om kring ungdomsmottagning, arbete omkring ungdomars hélsa pagar.

Bidrar ni i det lansovergripande arbetet med "Ung i Dalarna” genom att lagga ut bokningsbara tider i appen till alla Ianets

ungdomar?

Ja  Nej Vet 1 H
ej

(1) Barnmorska 5 10 L
83,3% 16,7% 0%

(2) Psykosocial personal 3 3 0
50% 50% 0% T
(3) Ovrig medicinsk personal

0% 100% 0%

— r W R e

Vilka e-tjanster anvéander ni idag?

Ja  Nej Vetej 5 1 2
(1) Webbtidbok 4 2 0
66,7% 33,3% 0%
(2) TeleQ 3 3 0 4

50% 50% 0%

(3) Appen Ung i Dalarna 5 0 1
83,3% 0% 16,7%

Vilken ar huvudman for verksamheten?

[ (1) Region Dalarna 466,7%
[ (2) Kommunen 0o 0%
[ (3) Delat huvudmannaskap 2333%
(4) Vet gj 0 0%

2
| I
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Finns samverkan mellan region och kommun géllande kunskapsstéd och kompetensutveckling?

(1) Ja 1167%
[H (2) Delvis 466,7% 4
M (3) Nej 116,7% 3

2

: = []

1 z 3

Vilken kompetens finns i ungd hélsans verk het?
[ (1) Medicinsk 6 100%
[ (2) Sexuell och reproduktiv halsa 6 100% 3
H (3) Psykosocial 6 100% :
[ (4) Pedagogisk 3 50%
[ (5) Social 5833% &
(6) Psykologisk 4667%

2

1

1 2 3 3 g g

Arbetar ni tvarprofessionellt och t b at?
M (1) Ja 2333% 4
[H (2) Delvis 466,7% 4
M (3) Nej 0 0% 3

2

1

1 2 3

Arbetar ni med generellt hdlsofrdmjande och férebyggande insatser?

(1) Ja 5833%
[H (2) Delvis 116,7% 4
M (3) Nej 0 0% 3
H
1 =
1 z 3
Erbjuder ni?
Ja Nej Vetej 1 1 2 k] 4 5
(1) Samtalsstod 6 0 0
100% 0% 0% 1
(2) Basala beddmningar och 6 0 0 B
behandlingar 100% 0% 0%
(3) Gruppverksamhet 3 3 0 r
50% 50% 0% A
(4) Foraldraskapsstod 4 2 0
66,7% 33,3% 0% i
(5) Andra stodinsatser 4 0 2 4
66,7% 0% 33,3%
3
2
1
Arbetar ni med?
Ja Nej Vetej - 1 2 3 4 § ]
(1) Psykiska och sociala 6 0 0
fragestéliningar 100% 0% 0% 3
(2) Sexualitet, samtycke och 6 0 0 B
relationer 100% 0% 0%

(3) Kulturrelaterade fragestallningar 5 0 1
83,3% 0% 16,7%
(4) Livsstilsfragor 6 0 0
100% 0% 0%

(5) Allménmedicinska fragor 5 0 1 4
83,3% 0% 16,7%

(6) Andra relevanta aktorer i 4 0 2 3
samverkan 66,7% 0% 33,3%

Erbjuder ni en hog tillganglighet med lag troskel och snabb kontakt?

https://websurvey.textalk.se/se/report.php?reportlD=118877&admin=1
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(1) Ja 4.66,7%

§
[E (2) Delvis 2333% 4
M (3) Nej 0 0% s
1
1 l
1 2 3
Erbjuder ni en bred, och vid behov individuellt anpassad, tillginglighet? Antal svar pa fragan: 6
Ja Delvis Nej 1 1 2 3 4
(1) Fysiskt 6 0 0
100% 0% 0% L
(2) Digitalt 5 0 1 B
83,3% 0% 16,7%
(3) Kommunikativt 4 1 1 T
66,7% 16,7% 16,7% e
(4) Kognitivt
50% 33,3% 16,7% i
4
3
H
1
Bedriver ni samordnat och systematiskt kvalitetsarbete? Antal svar pa fragan: 6
(1) Ja 116,7%
§
[H (2) Delvis 466,7% 4
M (3) Nej 116,7% ]
1
1
[] | |
1 2 3
Det ar tydligt vad som ska implementeras. Antal svar pa fragan: 6
[ 0 0% 5
| 2 2 33,3%
[ ] o 0% *
0 4 4.66,7% 3
| s 0 0%
@ o o 0% °
1
1 F 3 i 5 ]
Det ar tydligt varfor implementeringen behéver ske. Antal svar pa fragan: 6
[ 0 0% ;
| 2 116,7%
H 3 o 0% *
[ 4 3 50% 3
HE s 233,3% u
@ o o 0% ° I
L
1 F 3 i 5 ]
Det finns nédvandiga politiska beslut for att implementeringen ska kunna genomféras. Antal svar pa fragan: 6
[ 0 0%
| 2 116,7%
H 2333% *
O 4 116,7% 3
| s 2 33,3%
[ o o 0% °
’ [ ]
1 2 3 [ ] []
Det éar tydligt vad implementeringen kommer att leda till for invanarna/brukarnal/ klienterna/ patienterna/ kunderna. Antal svar pa fragan: 6
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[ 0 0%
B 2 116,7%
| 3 4667% *
4 0 0% ;
| s 116,7%
0 0o 0% °
1 []

Det ar tydligt vad implementeringen kommer att leda till for medarbetarna.

B 1 0 0% 5

E 2 2 333%

[ 2333% *

4 2333% g

| s 0 0%

0 0o 0% °
1

Skillnaden (gapet) mellan nuldge och dnskat lage rérande det som ska implementeras ar kartlagd.

B 1 0 0%
| 2 116,7%
[ ] 2333% *
4 116,7% 5
| 5 116,7%
0 1167% °
1 - -
1 l] LR

Det finns en bejakande/motiverande kultur i organisationen for att arbeta med implementeringen.

| 1 0 0%
| 2 0 0%
[ ] 3 50% *
4 116,7% 3
| s 2 33,3%
0 0o 0% °
1 [

Eventuellt motstand mot det som ska implementeras bemots.

B 1 0 0%
B 2 0 0%
H 3 2333% *
4 116,7% 3
[ 2 33,3%
0 116,7% °
1 DR

1 2 3 [} 5 o

Andra hinder for implementeringen hanteras (exempelvis brist pa kunskap, resurser, lokaler mm).

E 1 0 0%
| 2 0 0%
[ 4667% *
4 0 0% 3
E s 2 33,3%
0 0o 0% ° I

1

1 2 3 i 5 o

Det ar tydligt vem/vilka i verksamheten som har ett uttalat uppdrag att driva implementeringen (alltsa de som driver/leder/faciliterar
detta).
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[ 0 0%

B 2 0 0%

| 3 4667% *

O 4 0 0% 3

| s 2 33,3%

@ o 0o 0% °
1

Det ér tydligt hur processen for implementeringen ar organiserad och strukturerad 6vergripande.

| 1 116,7%
E 2 0 0%
[ 2333% *
O 4 1167% 3
| s 2 333%
@ o 0o 0% °
LN [

Det finns en plan for ndr implementeringen ska genomféras.

B 1 116,7%
| 2 116,7%
[ ] 2333% *
O 4 116,7% 3
| 5 116,7%
@ o o 0% °
1
1 2 3 ‘ 5§ o
Det finns en plan for hur impl teringen ska g foras.
o 1 116,7%
| 2 116,7%
[ ] 2333% *
O 4 2333% 3
| s 0 0%
@ o 0o 0% °
1
1 2 3 ‘ 5 o

Implementeringsarbetet genomférs enligt plan.

B 1 0 0%
H 2 116,7%
[ ] 116,7% *
0 4 116,7% 3
[ 116,7%
@ o 2333% ° H
1
ANENE

Berorda chefer tar ansvar for att implementeringen genomfors.

0 0%
116,7%
2 33,3%
1167% 3
2 33,3%
0 0%

OO00OEER
o g b WN =

]

Det finns en uppféljning av resultatet av implementeringen.
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B 1 0 0%
B 2 0 0%
H 3 116,7% *
O 4 0 0% 4
Hs 116,7%
O o 4667% °
1 2 3 1 s ]
Resultatet som uppféljningen visar analyseras. Antal svar pa fragan: 6
1 0 0“0 H
2 0 0%
3 1167% *
4 116,7% 3
5 0 0%
0 4667% °
‘ 1N
1 2 3 1 5 0
Arbetet leder till konkreta och héllbara férbéttringar fér invanare i linet. Antal svar pa fragan: 6
B 1 0 0%
3 2 0 0%
[ ] 1167% *
O 4 116,7%
s 116,7%
O o 3 50% !
‘ NI
1 2 3 T
Hur upplevde du det att svara pa enkéten, var nagon fraga oklar, finns det nagot ytterligare som du vill tilligga? Antal svar pa fragan: 0
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