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Hälso- och sjukvårdsförvaltningen 
Ledningsstöd och strategi 
Avdelningen för Hälsa och välfärd (RSS Dalarna) 

 

Minnesanteckningar 
Datum: 2022-08-25 
Dnr: HSN 2022/39 

 

 

 

 

Välfärdsrådets möte den 15 december 2022  

Tid: Kl. 9.00 - 12.00 

Plats: Stängslet, Myntgatan 2 och digitalt via Teams 

 
Närvarande: Sofia Jarl (ordförande), Åsa Bergkvist Ludvika, Anneli Hultgren Vansbro,  

Kenneth Dahlström Leksand, Camilla Andersson-Sparring Falun, Helena Lindström Falun, 

Monica Forsgren Smedjebacken, Matilda Kihlström Smedjebacken, Håkan Frank Ludvika, 

Kajsa-Lena Fagerström Hedemora, Sune Hemmingsson Säter, Irene Homman Gagnef, 

Stina Munters Vansbro, Anette Eriksson Älvdalen, Cecilia Rodin Borlänge (del av mötet) 

Närvarande tjänstepersoner: Tanja Mårtensson, Stefan Nielsen, Linda Haglund Region 

Dalarna samt föredragande enligt nedan. 

  

1. Mötets öppnande  

 

Välfärdsrådet beslutade 

att öppna mötet. 

 

2. Godkännande av dagordning 

 

Välfärdsrådet beslutade 

att godkänna dagordningen. 

 

3. Val av justerare 

 

Välfärdsrådet beslutade 

att utse Åsa Bergkvist till justerare.  

 

4. Föregående minnesanteckningar 220825 

 

Inga synpunkter lyftes på föregående minnesanteckningar. 

 

Välfärdsrådet beslutade 

att lägga minnesanteckningarna till handlingarna. 
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5. Beslut: Välfärdsrådets kalendarium 2023 
 
Kalendariet är sedan tidigare utskickat och i mötesplaneringen har hänsyn tagets till 
olika nämnder för att minimera krock. 
 
Välfärdsrådet beslutade: 
att fastställa Välfärdsrådets kalendarium för 2023. 
 

6.   Ny mandatperiod och Välfärdsrådet 2023 
Om val av vice ordförande, nya ledamöter m.m.  
 
Efter en kort diskussion i Välfärdsrådet framhölls att nästa års första möte kommer 
innehålla lite introduktion för eventuella nya ledamöter. Tanja kommer också 
sammankalla kommunledamöterna innan nästa Välfärdsråd för val av vice 
ordförande till Välfärdsrådet. Nuvarande ledamöter i Välfärdsrådet uppmanas att tillse 
att eventuellt nya ledamöter anmäls till Tanja eller Stefan.  
 
Välfärdsrådet beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

7. Rapporter och delgivningar 
a) Delredovisning ÖK god och nära vård 2022 Region Dalarna och kommunerna 
b) SKR rekommendation till regioner om inriktning för fortsatt utveckling av det 

nationella systemet för kunskapsstyrning inom hälso- och sjukvårdsområdet 
2023-2027 

c) SKR rekommendation till kommunerna om tilläggsfinansiering av ett mer samlat 
system för kunskapsstyrning i socialtjänstens verksamheter 

 
Tanja föredrog ärendet. Sofia Jarl lyfte kort hur regionernas kunskapsstyrnings- 
struktur är utformad där nationella programområden tar fram kunskapsstöd för 
samordning på sjukvårdsregional nivå och för införande (implementering) på lokal 
nivå. 
 
Välfärdsrådet beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

8. Rapport: Yrkesresan  
Föredragande: Stina Taugböl, Regional samordnare Yrkesresan, RSS Dalarna   
 
Yrkesresan är ett koncept för introduktion och kompetensutveckling för 
socialtjänstens medarbetare. SKR är nationell projektägare och 265 kommuner har 
nu anslutit sig till Yrkesresan vilket motsvarar 90 % av landets kommuner. Alla 
kommunerna i Dalarna medverkar i satsningen. 
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Stina Taugböl presenterade sig själv och föredrog ärendet. Bilaga 7. 
 
Välfärdsrådet beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

9. Rapport: IRIS Regionalt stödverktyg för implementering av och i samverkan 
Föredragande: Henrietta Forsman, Utvecklingsledare, RSS Dalarna  
 
RSS Dalarna har ett uppdrag att utveckla arbetet med att stödja implementering i 
länet avseende t.ex. regionala samverkansöverenskommelser. Arbetet har resulterat 
i ett metodstöd för implementering och benämns IRIS: Implementering av och i 
regional samverkan. Utgångspunkten för stödet utgår ifrån etablerad 
implementeringsforskning, Folkhälsomyndighetens material om implementering, samt 
den regionala samverkansöverenskommelse, missbruk/beroende som kommit att 
utgöra en ”pilot” för utformandet av stödet. I takt med att det regionala 
samverkansarbetet med god och nära vård utvecklats och inte minst utformningen av 
den regionala strategin, har implementeringsstödet kommit att få en bredare 
betydelse och är tillämpbart för olika implementeringsprocesser inom 
verksamheterna. En engagerad och kunnig ledning och styrning utgör en central del i 
framgångsrika implementeringsprocesser.  
  
Henrietta Forsman presenterade sig själv och föredrog ärendet. Bilaga 8. Det 
efterfrågades bl.a. hur spridningen av implementeringsstödet görs och att detta stöd 
också är viktigt att utbilda politiker i.  
 
Välfärdsrådet beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

10. Rapport: Regionalt stöd för god och nära vård 
Föredragande: Louise Pettersson, Utvecklingsledare Avdelningen för god och nära 
vård, Region Dalarna, Tanja Mårtensson, Chef RSS Dalarna 
 
Louise Pettersson och Tanja Mårtensson föredrog ärendet. Bilaga 9. En målsättning 
är att ta fram en första uppföljning av strategins nyckeltal under senvintern om det 
finns tillräckligt med data inrapporterat (Kolada) vid tidpunkten.  
Det påtalades vidare att det är viktigt att även befolkningen informeras om 
omställningen till nära vård och inte bara de ansvariga i kommun och region. 
Problematiken kring att huvudmännen använder olika journalsystem diskuterades 
men att det också finns lösningar för att dela viss patientinformation.  
Det framhölls även att POLSAM bör vara en del av länets systemledning. 
 
Välfärdsrådet beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
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11. Rapport: Övrigt från den regionala samverkans- och stödstrukturen (RSS),  
Föredragande: Tanja Mårtensson, Chef RSS Dalarna 
 
Punkten utgick 

 
12. Dialog: Det lokala samverkansarbetet med den regionala 

samverkansöverenskommelsen missbruk och beroende 
 
På Välfärdsrådets möte 220616 föreslogs ett återkommande ärende på 
Välfärdsrådets möten om att utbyta information om hur det lokala 
samverkansarbetet fortlöper i länet. Detta som ett led i uppföljningen av Välfärdrådets 
beslut i olika ärenden t.ex. regionala samverkansöverenskommelser m.fl. Presidiet 
presenterade ett förslag på hantering av ärendet på möte 220826 som Välfärdsrådet 
ställde sig bakom. 
 
Till förevarande möte hade varje ledamot per mejl den 21 november anmodats  
muntligt redogöra för samverkansarbetet utifrån den regionala 
samverkansöverenskommelsen RÖK missbruk (skadligt bruk) och 
beroende. Varje ledamot/part i Välfärdsrådet hade också ombetts inkomma med en 
kort skriftlig rapport inför mötet.  
Varje mötesdeltagare rapporterade kring det lokala arbetet i sin kommun. De 
skriftliga rapporterna är sammanställda i bilaga 10a och 10b.  
 
Till nästkommande möte i Välfärdsrådet beslutades att samla in rapporter avseende 
samverkan utifrån den regionala samverkansöverenskommelsen kring personer med 
psykiska funktionsnedsättningar från 18 år.  
 
Välfärdsrådet beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

13. Övriga frågor 
 

 En övrig fråga som lyftes var vad som händer med POLSAM efter valet. Sofia Jarl 
meddelade att regionen kommer bemanna de respektive POLSAM på 
motsvarande vis som under föregående mandatperiod. Vissa kommuner kommer 
fortsätta med gemensam samverkan i POLSAM.  

 Sofia Jarl betonade att vårdplatsläget är fortsatt ansträngt i regionen och 
uppmanade kommunerna att inte skicka in patienter som verkligen inte behöver 
akut vård. Kommunerna uppmanades även att se över sin bemanning inför jul- 
och nyårshelgerna för att kunna ta emot utskrivningsklara patienter. Välfärdsrådet 
konstaterar att bemanningssituationen är ansträngd både i länets kommuner och i 
regionens hälso och sjukvård och det är av stor vikt att vi alla tar gemensamt 
ansvar i att få kommande helger att fungera så smidigt som möjligt. 

 
14. Mötets avslutande 

Mötet avslutades med gemensam lunch för mötesdeltagarna på plats i Falun. 


