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Narvarande: Sofia Jarl Region Dalarna (ordférande), Asa Bergkvist Ludvika, Tom Andersson
Avesta, Kenneth Dahlstrom Leksand, Fredrik Ollén Rattvik, Camilla Andersson Sparring Falun,
Anette Eriksson Alvdalen, Sune Hemmingsson Sater, Annelie Hultgren Vansbro, Monica
Forsgren Smedjebacken, Matilda Kilstrom Smedjebacken, Cecilia Rodin Borlange, Carina
Albertsson Malung-Sélen, Stina Munters Vansbro, Irene Homman Gagnef, Crister Carlsson
Region Dalarna, Elin Norén Region Dalarna

Narvarande tjanstepersoner: Tanja Martensson, Stefan Nielsen, Region Dalarna samt
foredragande enligt nedan.

1. Méotets 6ppnande

Valfardsradet beslutade
att 6ppna motet.

2. Godkannande av dagordning

Valfardsradet beslutade
att godkanna dagordningen.

3. Val av justerare

Vélfardsradet beslutade
att utse Elin Norén till justerare.

4. Foregaende minnesanteckningar 211125

Vélfardsradet beslutade
att lagga minnesanteckningarna till handlingarna.
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Rapport: Aktuellt lage Covid och vaccination, bilaga 3
Foredragande: Roger Larsson, Chefslakare och Olof Ehrs,
Vaccinationssamordnare, Region Dalarna

Roger Larsson: Numer ar det endast vard- och omsorgspersonal som provtas fér Covid-
19. Man ser en viss minskning av antalet fall av smittade. Rapporter fran kommuner och
skolor visar pa sjunkande smitta, &ven kontakt med 1177 indikerar det. Nationellt ses ett
minskat slutenvardsbehov och IVA av covidsmittade. | Region Dalarna ar férdelningen
ungefar 50/50 av inneliggande patienter med covid eller p.g.a. covid. Totalt sett utgor det
en ganska hog andel inneliggande patienter med covid och som tar mycket vardresurser i
ansprak. Det ar svart att fa upp full bemanning inom hélso- och sjukvarden p.g.a. fortsatt
hog sjukfranvaro vilket ocksa far undantrangningseffekter pa annan vard.

Olof Ehrs: | Dalarna har 63% tagit dos 3 av de som ar 18 ar och uppat. Ett visst inflode for
vaccinering med dos 1 och 2 finns men det syns ett generellt minskat intresse for
vaccinering efter att Folkhdlsomyndigheten beslutat om att hava de flesta
rekommendationerna den 9e februari. Det har startats upp drop-in vaccinering pa flera
publika platser runt om i Dalarna och aven mobil vaccination i olika omraden &r pa gang.
Forberedelser for dos 4 pagar inom SABO, hemtjanst och hemsjukvard for de 6ver 80 &r
och dar det gatt 4 manader efter dos 3. Pafyliningsdos behdvs men det har varit svart att
na ut med information om det i olika media. Positivt ar att sjukresor forlangs till den 11e
april.

Valfardsradet beslutade
att lagga rapporten till handlingarna.

Beslut: Uppdrag att ta fram en regional samverkanséverenskommelse for
kvinnofrid, bilaga 4

Foredragande: Elin Axman, Utvecklingsledare Halsa och vélfard

Rusmira Perez Dervisic, Soledad Alarcon Helling, Valentina Sderberg Lansstyrelsen Dalarna

Pa Valfardsradets mote 211125 foredrog RSS Dalarna, Lansstyrelsen och Region Dalarna
sina respektive uppdrag inom omradet kvinnofrid/méans vald mot kvinnor/vald i nara relationer.
Lansstyrelsen redogjorde aven for sitt arbete med att utveckla ett regionalt, kommun- och
myndighetsgemensamt resurscentra mot hedersrelaterat vald i Dalarna.

Pa motet stallde Valfardsradet sig positiv till ett framtagande av en regional
samverkanstverenskommelse for att stdrka samverkan for kvinnofrid och beslutade att ett
uppdrag skulle tas fram till Lansnatverket for forvaltningschefer (och beslutas pa forevarande
mote).

RSS och Lansstyrelsen har parallellt fort en dialog om hur det regionala samverkansarbetet pa
omradet kvinnofrid kan organiseras och hur olika uppdrag forhaller sig till varandra. Det har
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utmynnat i ett forslag fran Lansstyrelsen om hur man avser att organisera det regionala
arbetet. Inom ramen for detta har det vidare tydliggjorts hur en regional
samverkanstverenskommelse kan komplettera Lansstyrelsens uppdrag med att ta fram en
regional strategi for mans vald mot kvinnor.

Alla féredragarna presenterade sig sjalva och sitt uppdrag att ta fram en samverkans-
overenskommelse for kvinnofrid. Bilaga 4

Valfardsradet beslutade
att ge Lansnatverket for forvaltningschefer i uppdrag att ta fram en regional
samverkansoverenskommelse for kvinnofrid.

Rapport fran den regionala samverkans- och stédstrukturen (RSS), bilaga 5
Foredragande: Tanja Martensson, Chef Halsa och valfard

Statliga 6verenskommelser mellan SKR och regeringen 2022, anvandning av
lansgemensamma medel enligt OK psykisk halsa 2022, remiss
samsjuklighetsutredningens delbetédnkande m.m..

Tanja presenterade nagra vilka statliga 6verenskommelser som ar beslutade samt viktiga
arenden inom ramen for RSS. Bilaga 5

Vélfardsradet beslutade
att lagga informationen till handlingarna.
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Overlaggningsarende: Lansgemensam strategi med malbild och fardplan fér God
och Nara vard i Dalarna 2022-2030

Foredragande: Ewa Welén, Processledare Styrgrupp god och néra vard, Maria Hogkvist,
Utvecklingsledare Halsa och vélfard (RSS), Region Dalarna, Annika Olofsson, Avdelningschef god
och néara vard, Region Dalarna, Anna Nurmilehto, Verksamhetschef Avesta kommun, Charlotta
Borelius, Bitr. Divisionschef primarvard, Region Dalarna

Pa uppdrag av Valfardsradet har ett forslag till lansgemensam strategi for omstallningen till
God och Nara vard i Dalarna arbetats fram. Uppdraget har utforts av en sarskild styrgrupp,
som utsetts av Lansnatverket for forvaltningschefer (Lanschefsnéatverket) med
representation fran regionen och kommunerna. Strategin innehaller malbild, delmal och
fardplan och utgor ett styrdokument for att stodja samverkan pa den regionala och lokala
nivan i omstéallningen till en god och néara vard i Dalarna. Strategin utgor vidare en grund
for det lokala arbetet med framtagande av lokala planer for god och nara vard.
Lanschefsnatverket godkéande strategin pa méte 22-01-28 och har berett forslaget infor
Valfardsradet. Strategins giltighetstid |6per 2022-07-01 till och med 2030-01-01.

Alla féredragande presenterade sig sjalva och olika delar av presentationen. Bilaga 6

Darefter foljde en diskussion i Valfardsradet.

Nagra ledamoter framholl att strategin var bra och genomarbetad och att Valfardsradet
skulle kunna fatta beslut om rekommendation redan under dagens méte. Andra menade
att det saknades nagra fortydliganden. Bland annat efterfragades mer konkret beskrivet
vad man vill uppna med den lansgemensamma strategin. Viktigt att den inte utmynnar i en
rad lokala projekt som inte blir en del av den stérre omstallningen, som ocksa maste drivas
pa regional niva. Man forordade bland annat Véastra Gétalandsregionens (VGR) strategi for
omstéallningen med regionala prioriteringar. Slutligen enades Valfardsradet om att strategin
bor kompletteras med en beskrivning av att en regional plan med olika prioriteringar
kommer tas fram.

Betraffande avsnittet om nyckeltal i strategin efterfragades av nagra att ta bort angivelsen
"exempel” och att man beslutar om dessa nyckeltal till dess det kommer fler/nya nyckeltal
fran nationell niva samt att nyckeltal da identifieras pa regional niva for politiska beslut.
Sammantaget konstaterades att nyckeltal &r viktiga verktyg for att folja upp och mata
forandring over tid for invanarna och for att se vilka omraden som ska prioriteras i det
fortsatta arbetet for att lyckas med omstallningen.

Det efterfragades ocksa fortydligande om vilka revideringar Lanschefsnatverket kan gora i
strategin och det konstaterades under motet att formuleringen ar densamma som i de
regionala samverkanséverenskommelserna och avser andringar av icke-principiell
karaktar (ny lagstiftning, foreskrifter, obsolet fakta etc.) Man ville &ven se 6ver mojligheten
att kunna genomfora revidering av strategin med nagot tatare intervall &n nu foreslaget,
var fjarde ar.



REGION N .
H DALARNA € 5 roon cow g g

LUDVIKA &= Mialung-Sen Vs a@ o
KOMMUN Q)i H MORA™ = ROMMuN
REGION

DALARNA

s
RATTVIES SMEDJEBACKENS. N B Vansbro B Alvdalens kommun
*EOMMUN & oM

ag & kommun &8 Alvdaclien tiielte

Slutligen konstaterades att det ar viktigt att det ges utrymme till dialog om strategin i alla
kommuner och regionen innan Valfardsradet fattar beslut om rekommendation.

Lanschefsnatverket behéver bli informerade om de diskussioner och @andringar som
forslagits av Valfardsradet.

Valfardsradet beslutade

att uppdra till presidiet att utifran dagens diskussioner aterkomma till
Valfardsradet med slutligt forslag till Lansgemensam strategi for God och
Nara vard i Dalarna 2022-2030,

att beslut om rekommendation fattas vid ndstkommande mote.

9. Ovriga fragor
En fraga uppkom hur det gar med uppdraget om syn- och hdérselinstruktorer. Stefan och
Tanja rapporterar att tillsattningen av arbetsgruppen som ska utféra uppdraget, férsenades
da det p.g.a. pandemin varit svart att avsatta resurser. Ambitionen ar att uppdraget ska
redovisas till sommaren.

10. Motets avslutande



