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Lansnatverket for forvaltningschefer (Lanschefsnatverket, LCHNV)
Datum: 24 september

Tid: KI. 9.30 - 12.00

Plats: Teams

1. Motets 6ppnande

2. Godkannande av dagordning
Forslag till beslut
Lanschefsnatverket beslutar:
att godkanna dagordningen.

3. Foregaende minnesanteckningar Bilaga 1 210611
Forslag till beslut
Lanschefsnatverket beslutar:
att lagga minnesanteckningarna till handlingarna.

4. Rapporter och delgivningar
Foredragande: Ulrika Gardsback, Malin Lindén Olsson, Tanja Martensson m.fl.

a) Rapporter nationella natverk
b) Nya medarbetare pa RSS- uppdrag samsjuklighet och kvinnofrid

Forslag till beslut
Lanschefsnatverket beslutar:
att lagga informationen till handlingarna.

5. Beslut: Representanter till regional styrgrupp for digitalisering/valfardsteknik
Foredragande: Tanja Martensson

Pa mote den 11 juni 2021 beslutade Lanschefsnatverket att bilda en regional
styrgrupp for digitalisering/valfardsteknik i lanet. Det beslutades att
Lanschefsnatverkets ledamoter dvs. kommunerna och regionen skulle nominera
representanter till den regionala styrgruppen.

Det beslutades vidare att Lanschefsnatverket skulle fatta beslutet om den regionala
styrgruppens representanter per capsulam i syfte att inte forsinka arbetet med att
starta upp den regionala styrgruppen.

Ett nomineringsunderlag skickades ut den 28 juni via Lanschefsverkets ledamaoter.
Dalarnas Hjalpmedelcenter bjods ocksa in till nomineringsprocessen. Sista svarsdag
for att nominera var den 18 augusti.

Darefter har regionen anmaélt att man forbisett nomineringsfristen och har inkommit
med tvd nomineringar.



(Sida 2 av 5)

H REGION
DALARNA o

FHLUN GHGNEF :émnrM(m LEKSANE

Central forvaltning B oo FULUN GUGNER R ¥
Halso- och sjukvardsenheten
Avdelningen fér Halsa och valfard T B ﬁ MORRE [ 8w

REGION

DAl
Dagordning e g 3 Wik B
Datum: 2021-09-17

De nominerade representanterna ar:

« Goran Hoffman, IT-chef Hedemora

- Cecilia Vestergaard, Verksamhetschef, Vard- och omsorgsforvaltningen Ludvika
kommun

 Carina Anderson, Systemforvaltare, Rattviks kommun

» Maria Eriksson, Verksamhetsutvecklare/systemfdrvaltare socialforvaltningen,
Gagnefs kommun

 Katarina Nordin Kajblad, Verksamhetsutvecklare Dalarnas Hjalpmedelscenter,

« Johan Borg, Lektor i medicinsk vetenskap med inriktning valfardsteknik, Hogskolan
Dalarna

« Elin Holst Granlund, Chef for utveckling och samverkan, Dalarnas Science Park
» Per Widehammar, Verksamhetsutvecklare Falu kommun

» Helene Richardsson, Chef for digitalisering, Region Dalarna

« Anna Collaros, Verksamhetschef Vardcentral Sater, Region Dalarna

Styrgruppen for Lanschefsnétverket har tagit del av de inkomna nomineringarna med
motiveringar for respektive representant. Samtliga representanter har adekvat och
hog kompetens inom omradet och sammantaget representerar de nominerade en
bredd av verksamheter, perspektiv liksom férdelning mellan stor och liten kommun.
Mot bakgrund av omradets bredd far det anses rimligt att Styrgruppen bestar av
relativt manga ledamoter. Den nya styrgruppen har nu narmast i uppdrag att utforma
och precisera sitt uppdrag, arbetsformer m.m.

Mot denna bakgrund foreslar Styrgruppen for Lanschefsnatverket att samtliga
nominerade utses till den regionala styrgruppen for digitalisering/valfardsteknik.

Forslag till beslut

Lanschefsnatverket beslutar:

att utse Goran Hoffman, IT-chef Hedemora, Cecilia Vestergaard,
Verksamhetschef, Vard- och omsorgsfoérvaltningen Ludvika kommun,

Carina Anderson, Systemfdrvaltare, Rattviks kommun, Maria Eriksson,
Verksamhetsutvecklare/systemférvaltare socialforvaltningen, Gagnefs kommun,
Katarina Nordin Kajblad, Verksamhetsutvecklare Dalarnas Hjalpmedelscenter,
Johan Borg, Lektor i medicinsk vetenskap med inriktning valfardsteknik,
Hogskolan Dalarna, Elin Holst Granlund, Chef fér utveckling och samverkan,
Dalarnas Science Park, Per Widehammar, Verksamhetsutvecklare Falu
kommun, Helene Richardsson, Chef for digitalisering Region Dalarna och Anna
Collaros, Verksamhetschef Vardcentral Sater Region Dalarna till Regional
styrgrupp for digitalisering/véalfardsteknik i Dalarna.

att Avdelningen for halsa och valfard kommunicerar beslutet till berérda
representanter och verksamheter.
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6. Beslut: Forlangning av Overenskommelse om Rehabilitering, habiltrering
inklusive hjalpmedel
Foredragande: Tanja Martensson

Varen 2020 gav Lanschefsnatverket en arbetsgrupp i uppdrag ett genomfora en
implementeringsinsats av den lansdvergripande éverenskommelsen Rehabilitering,
habilitering inklusive hjalpmedel i Dalarnas lan. Arbetsgruppen har redovisat det
pagaende arbetet i Lanschefsnatverket pd mote 210219. | samband med
implementeringsuppdraget foérlangdes aven giltigheten for 6verenskommelsen till och
med 30 september 2021. Implementeringsuppdraget ska utmynna i en uppfdljning av
Overenskommelsen som underlag infor en revidering av 6verenskommelsen.

Mot bakgrund av pandemin och ett langdraget forfarande att f& samman
arbetsgruppen med adekvat representation (PV-representant saknas alltjamt) kraver
arbetet med implementering langre tid. D& aven en uppfoljning ska genomféras infor
en revidering av en ny 6verenskommelse, bedémer arbetsgruppen att nuvarande
overenskommelse bor forlangas till och med december 2022.

For att implementeringsprocessen av 6verenskommelsen ska kunna fortga foreslas
att Lanschefsnatverket beslutar om att férlanga dverenskommelsen. Hanteringen av
arendet ar forankrat med Valfardsradets presidium.

Forslag till beslut:

Lanschefsnatverket beslutar:

att giltighetstiden for Overenskommelse om Rehabilitering, habilitering
inklusive hjalpmedel férlangs till och med 31 december 2022.

7. Beslut om uppdrag att revidera rutin for halsoundersdkningar for placerade
barn Bilaga 2
Foredragande: Tanja Martensson

Nuvarande lansovergripande rutin vid hdlsoundersdkning av barn och

unga som vardas utanfor det egna hemmet I6per ut 1 januari 2022.

Det foreslas att rutinen ses 6ver och att uppdraget lamnas till LPO Barn och unga,
Bilaga 2.

SKR har erbjudit lansdialoger angdende samverkan kring halsoundersokningar for
placerade barn. RSS har responderat till SKR att Dalarna géarna initierar en lansdialog
i samband med att rutinen har reviderats.

Forslag till beslut

Lanschefsnatverket beslutar:

att revidera rutin for hdlsoundersdkningar for placerade barn.
att uppdraget lamnas till LPO Barns och ungas halsa.
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8. Samverkan kring in- och utskrivningar fran slutenvarden
Foredragande: Styrgruppen for Lanschefsnatverket

Socialchefsnatverket har patalat att det forelag brister i samverkan kring in- och
utskrivningar av patienter under sommaren. Kommunrepresentanterna lyfte fragan
med regionen i Styrgruppen for Lanschefsnatverket. Styrgruppen redogo6r for
diskussionen och lamnar forslag pa forbattringsatgarder.

Forslag till beslut
Lanschefsnatverket beslutar
att lagga informationen till handlingarna

9. Beslut om fortsatt samverkansarbete kring SUS, Bilaga 3
Foredragande: Ulrika Gardsback

Pa mote 210416 i Lanschefsnatverket beslutades att ge Styrgruppen for
Lanschefsnatverket i uppdrag att formulera ett eventuellt uppdrag for fortsatt
samverkansarbete kring SUS-fragor. En 6vergripande uppdragsbeskrivning har tagits
fram, Bilaga 3. Det foreslas bl.a. att en arbetsgrupp aterbildas for att folja upp och
analysera den regionala samverkansoverenskommelsens féljsamhet, maluppfyllelse
m.m. Arbetsgruppen ska ocksa se 6ver om 6verenskommelsen och tillhérande
riktlinjer bor revideras.

Arbetet med SUS rér manga olika omraden och Styrgruppen foreslar att uppdraget
lamnas till LPO Primarvardsrad som far ansvara for att tillsatta "arbetsgrupp SUS”.
Det ar viktigt att man sakerstaller en bredd fran verksamheterna varfor Styrgruppen
for Lanschefsnatverket ges mandat att forst godkanna sammansattningen av
arbetsgruppen innan uppdraget pabdrjas.

Forslag till beslut

Lanschefsnatverket beslutar:

att en ny ”"arbetsgrupp SUS” bildas att utfora uppdraget i enlighet med
uppdragsbeskrivningen (bilaga 3)

att LPO Primarvardsrad ges i uppdrag att bilda ”arbetsgrupp SUS” och utgéra
styrgrupp for "arbetsgrupp SUS”.

att arbetsgruppens sammansattning forst ska godkannas av Styrgruppen for
Lanschefsnatverket innan uppdraget pabdorjas.
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10. Rapport: Det pagaende samverkansarbetet inom omradena psykisk halsa och

missbruk och beroende

a) Vecka 40 Fokus pa psykisk halsa
Foredragande: Therese Olsson, BISAM

b) Ovrigt ang. insatser med stod av lansgemensamma medel OK psykisk halsa

Foredragande: Tanja Martensson

Forslag till beslut

Lanschefsnatverket beslutar:
att lagga informationen till handlingarna.

11. Ovriga fragor

a) Hemsjukvardsavtalet
b) Mdte LPO-ordféranden 29 oktober
c) God och néara vard arbetsdag 25 oktober



