(Sidalav7)

HBEA?}\OR“ A % BOGE FWLUN GAGNEF e B

Central forvaltning
Halso- och sjukvardsenheten . v

. e e ROMMLN ()] okng e MORAS
Avdelningen foér Halsa och valfard e

REGION
DALARNA

Minnesanteckningar

.
Datum: 2022-01-31 s, ggumsees A ERambo gl

Dnr: RD22/00384

Lansnéatverket for forvaltningschefer (LAnschefsnatverket, LCHNV)
Datum: 28 januari 2022

Tid: KI. 9.00 - 12.00

Plats: Teams

Narvarande: Tomas Ahlin, Malin Lindén Ohlsson, Ulrika Gardsback, Jesper Karlsson,
Carina Johansson, Camilla Sémsk (del av moétet), Marjo Savelius (del av métet), Inga-Lill
Frank, Pernilla S6derlund (del av motet), Pernilla Elings-Pers, Maria Ronsten, Maria
Jonsson, Lena Froyen, Anna-Karin Nygards, Tobias Berg, Elisabeth Zimmer, Elisabeth
Fransson, Annelie Granath, Helene Kastemyr, Jeanette Hjortsberg, Asa Dedering,
Susanne Cliffoord, Helena Strandberg, Tanja Martensson, Stefan Nielsen samt
féredragande enligt nedan.

Anteckningar:
1. Méotets 6ppnande

2. Presentationsrunda
3. Godké&nnande av dagordning

Lanschefsnatverket beslutade:
att godkanna dagordningen.

4. FoOregaende minnesanteckningar 211217

Lanschefsnatverket beslutade:
att lagga minnesanteckningarna till handlingarna.

5. Beslut: Lansgemensam strategi med malbild och fardplan for God och Nara vard
i Dalarna 2022-2030 (OBS! Ej fardiglayoutad)
Foredragande: Ewa Welén, Processledare Styrgrupp God och néara vard, Region
Dalarna, Pernilla Elings-Pers, Verksamhetschef, Ludvika kommun, Susanne
Magnusson, chef fér Medicinkliniken, Region Dalarna

En lAnsgemensam strategi &r framtagen i bred samverkan mellan Region Dalarna och
Dalarnas 15 kommuner. Strategin innehaller malbild, delmal och fardplan och utgor ett
styrdokument for att stodja samverkan pa den lokala och regionala nivan i
omstallningen till en god och néara vard i Dalarna. Strategin utgér vidare en grund for
det lokala arbetet med framtagande av lokala planer for god och nara vard.

Strategins giltighetstid I6per 2022-07-01 till och med 2030-01-01.
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Efter Lanschefsnatverkets godkannande lamnar Valfardsradet beslut om
rekommendation till regionen och kommunerna att godkanna strategin.

Foredragarna presenterade sig sjalva och arbetet med framtagandet av strategin. En
fardiglayoutad version ar under utarbetning och kommer skickas ut till
Lanschefsnatverket.

Lanschefsnatverket beslutade:
att godkanna Lansgemensam strategi med malbild och fardplan for God och
Nara vard i Dalarna 2022-2030.

Beslut: Avsluta uppdrag for lansgemensam styrgrupp for God och nara vard
Foredragande: Ulrika Gardsback, Socialchef Leksands kommun, Styrgruppen for
LCHNV

Arbetet med att ta fram den lansgemensamma strategin har utforts av en styrgrupp
bestaende av chefsrepresentanter fran regionens och kommunernas héalso- och
sjukvard. Styrgruppen har arbetat pa uppdrag fran Valfardsradet och Lansnatverket for
forvaltningschefer. En processledare fran Avdelningen for Halsa och valfard, RSS
Dalarna, har lett styrgruppen och samordnat arbetet.

| samband med att Valfardsradet lamnar beslut om rekommendation till region och
kommuner att godk&nna strategin avslutas styrgruppens uppdrag.

Ulrika Gardsback tackade den lansgemensamma styrgruppen fér God och nara vard a
Lanschefsnatverkets vagnar for ett mycket val genomfort arbete.

Lanschefsnéatverket beslutade:
att avsluta uppdraget for lansgemensam styrgrupp for God och nara vard.

Slutrapport om arbetet med framtagande av lansgemensam strategi fér god och
naravard i Dalarna

En slutrapport har tagits fram som beskriver arbetet med framtagandet av den
lAnsgemensamma strategin.

Lanschefsnatverket beslutade:
att lagga rapporten till handlingarna.
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8. Rapport: Reviderat uppdragsdirektiv till LPO PV om arbetsgrupp SUS
Foredragande: Helene Kastemyr, Divisionschef Primarvard, Region Dalarna

Lanschefsnatverket har aterkommande under aret (2021) diskuterat fragor om
samverkan kring in- och utskrivning av patienter. P4 méte i september beslutades att
en ny "arbetsgrupp SUS” skulle bildas varvid uppdraget gavs till LPO Primarvardsrad
(PV) att bilda arbetsgruppen. Arbetsgruppens sammansattning skulle godk&nnas av
Styrgruppen fér Lanschefsnatverket.

Styrgruppen har darefter fort dialog med LPO PV som framfort dnskemal om ett
fortydligat uppdrag samt efterfragat att regionens divisionsledning skulle utse sina
respektive representanter till arbetsgruppen. Detta bland annat for att sakerstélla
slutenvardens medverkan i arbetsgruppen. Kommunernas representanter utses av
kommunledaméterna i LPO PV, som har initierat ett nomineringsférfarande via
Socialchefsnatverket.

Fortydligandet av arbetsgruppens uppdrag har bland annat medfért att gruppen inte ar
tidsbegransad utan ska utgéra ett Iopande stod till verksamheterna vad galler t.ex.
arbetet med SIP och fast vardkontakt. Arbetsgruppen ska vidare agera radgivande vid
tvister/bestridanden av fakturor.

| ljuset av den dialog som forts i LAnschefsnatverket efter sommaren och infér
julledigheten 2021 ang&ende samverkan kring in- och utskrivning har arbetsgruppen
ocksa getts i uppdrag att ansvara for att sakerstélla en god planering infor semestrar
och storhelger samt komma med forslag pa bemanningsbehov till kommuner och
region.

Helén Kastemyr féredrog arendet och inga fragor uppkom.

Lanschefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

9. Rapport: Anvandning av lansgemensamma medel enligt 6verenskommelse om
insatser inom omradet psykisk halsa och suicidprevention 2021
Foredragande: Jeanette Hjortsberg, Divisionschef Psykiatri och habilitering, Tomas
Ahlin, Socialchef Borlange kommun

For narvarande pagar inrapportering av insatser och anvandning av medel enligt
dverenskommelse om insatser inom omradet psykisk halsa och suicidprevention 2021
(OK psykisk halsa 2021). Sista datum for inrapportering ar 1 mars.

Av de lansgemensamma medlen fér 2021, som uppgick till knappt 18 mkr, har
huvuddelen inte forbrukats da flertalet av de nu pagaende insatserna inom omradet
kom igang forst sent pa aret. Pandemin ar ocksa en bidragande orsak till svarigheten
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10.

att initiera omfattande samverkansinsatser. Overskjutande medel ska emellertid
aterbetalas till staten.

Mot denna bakgrund har Styrgruppen for Lanschefsnatverket fort en diskussion om att
forsoka kvarhalla sa mycket som mojligt av de 6verskjutande medlen inom lanets
verksamheter. Styrgruppen har darfor beslutat att finansiera ytterligare
insatser/arbeten med stdd av statsbidraget inom omradet. Det avser bland annat att
finansiera kommunernas andelar i den gemensamma Tillnyktringsverksamheten (TN-
platserna) for aren 2020 och 2021.

Jeanette Hjortsberg féredrog arendet och inga fragor uppkom.

Lanschefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

Beslut: Rekvirering av lansgemensamma medel tillaggsoverenskommelse
psykisk hélsa och suicidprevention 2022 ("OK psykisk halsa 2022”)

2020 ingick staten och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) en dverenskommelse
om insatser inom omradet psykisk halsa och suicidprevention for perioden 2021-2022
(grundéverenskommelsen). For 2022 har en tillaggsdverenskommelse tecknats som
kompletterar grundéverenskommelsen. Syftet med tillaggsdverenskommelsen ar
framst att klargéra den ekonomiska omfattningen m.m. Inriktningen pa
dverenskommelsen for perioden 2022 kvarstar oforandrad jamfors med tidigare ars
Overenskommelser.

Enligt dverenskommelsen tilldelas kommunerna och regionen lansgemensamma
medel om ca 18 mkr. Enligt 6verenskommelsen utbetalas medlen till den aktér som
regionen och lanets kommuner anger som mottagare. Styrgruppen foreslar att Region
Dalarna far i uppdrag att rekvirera de lansgemensamma medlen.

Lanschefsnatverket beslutade:

att Region Dalarna far i uppdrag att rekvirera de lansgemensamma medlen
enligt tillAggsdverenskommelsen mellan staten och SKR avseende insatser
inom omradet psykisk halsa och suicidprevention 2022.



ﬁ REGION
DALARNA

Central forvaltning
Halso- och sjukvardsenheten
Avdelningen foér Halsa och valfard

Minnesanteckningar
Datum: 2022-01-31
Dnr: RD22/00384

(Sida5av 7)

@ e 2 | HEDEMORA LEKSANDS
M BONGE FALUN GrGNEF % KOMMUN @ KOMMUN
LUDVIKA & slung-Sale 2V
KOMMUN () ) iommin ﬁ MORA™ & REMMun
REGION
DALARNA
RATTVIE a by -
& S SMEDJEBACKENS ~ B Vansbro Atvdatens kommun
“KOMMIN & HOMMUN a s kommun & Avdaelien tielte

11.

12.

13.

Beslut: Anvandning av lansgemensamma medel OK psykisk halsa 2022
Foredragande: Jeanette Hjortsberg, Divisionschef Psykiatri och habilitering, Tomas
Ahlin, Socialchef Borlange kommun, Tanja Martensson, Chef Halsa och valfard,
Region Dalarna

| bifogad PMa "Anvandning av lansgemensamma medel OK psykisk halsa 2022”
féreslar Styrgruppen en rad insatser med stod av de lansgemensamma medlen enligt
Overenskommelse psykisk halsa (Tillaggsoverenskommelse 2022).

Foredragarna gick igenom arendet om forslag till anvandning av medel for OK Psykisk
halsa 2022 mer i detalj. Inga fragor uppkom.

Lanschefsnatverket beslutade:
att besluta i enlighet med Styrgruppens forslag beskrivet i PMa ”Anvéandning av
lansgemensamma medel OK psykisk halsa 2022”.

Beslut: Uppdragsbeskrivning for regional styrgrupp for valfardsteknik och
digitalisering

Foredragande: Katarina Kajblad, Verksamhetsutvecklare Dalarnas Hjalpmedelscenter,
Goran Hoffman, IT-chef Hedemora kommun

Pa mote den 11 juni 2021 beslutade Lanschefsnatverket att bilda en regional
styrgrupp for valfardsteknik och digitalisering i lanet. Beslut om styrgruppens
ledamoter fattades i september 2021 efter ett nomineringsforfarande. Styrgruppen
som bestar av 10 ledaméter fran regionen, kommunerna, Hogskolan Dalarna och
Dalarnas Science Park. Styrgruppen fick vidare i uppdrag att ta fram en
uppdragsbeskrivning avseende uppdrag, syfte, mal, uppdrag m.m..
Uppdragsbeskrivningen ska forankras och godk&nnas av Lanschefsnatverket.

Foredragarna presenterade sig sjalva och gick igenom forslaget till uppdrags-
beskrivning for styrgruppen. Man berattade vidare att styrgruppen redan fattat sitt
forsta beslut, att anmala Dalarnas intresse till att delta i "Level up”, en utbildningsinsats
for chefer inom omsorg och halso- och sjukvard som ager rum under hosten 2022.
Styrgruppen kommer aven l[6pande behdva bevaka arbetet med inférandet av nytt
journalsystem i Regionen.

Lanschefsnatverket beslutade:
att godkanna uppdragsbeskrivning for Regional styrgrupp for valfardsteknik
och digitalisering.

Rapport: Pagaende arbete med framtagande av regionalt implementeringsstod
for ROK m.m. Bilaga 9
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Foredragande: Maria Hogkvist, Utvecklingsledare, Henrietta Forsman,
Utvecklingsledare, Halsa och valfard, Region Dalarna

Uppdraget med att ta fram ett regionalt stéd foér implementering av bland annat
regionala samverkanséverenskommelser och liknande styrdokument/kunskapsstod,
beslutades pa Lanschefsnatverkets mote i december 2020. Utgadngspunkten for
arbetet sker med OK och VIP missbruk/beroende p& som utgangspunkt (pilot).

Foredragarna presenterade sig sjalva och sitt arbete med framtagande av regionalt
implementeringsstod. Inga fragor uppkom.

Lanschefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

14. Rapport: Uppdrag Kvinnofrid

| bifogad PMa rekapituleras delar av Lansstyrelsens foredragning pa
Lanschefsnatverkets mote den 17 dec 2021. Lansstyrelsen presenterade en regional
samverkansstruktur for fragor avseende Kvinnofrid/ Mans vald mot kvinnor.
Lansstyrelsen bildar t.ex. en regional styrgrupp vars syfte ar att leda och prioritera det
regionala arbetet i den s.k. Lansgruppen och for olika arbetsgrupper som kommer att
starta upp framéver. Vidare ar Lansstyrelsen i fard med att ta fram den nya
lansstrategin MVK och Valfardsradet har foreslagit att ett uppdrag ges till
Lanschefsnatverket att ta fram en regional samverkansdverenskommelse som
kompletterar strategin.

Tanja Martensson foredrog arendet. Inga fragor uppkom.

Lanschefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

15. Rapport: Uppdrag till LPO RHF Samverkan kring syn- & horselinstruktérer,
Bilaga 9 Punkten utgick

| mars 2021 beslutade Valfardsradet att ge Lansnatverket for forvaltningschefer i
uppdrag att genomféra en utredning for att identifiera behov av samverkan mellan
kommunerna och regionen avseende yrkeskategorin syn- och

horselinstruktérer. Lanschefsnatverket beslutade att ge uppdraget till LPO
Rehabilitering, habilitering och férsakringsmedicin (LPO RHF).

| bifogad PMa lamnas en lagesrapport om det pagaende uppdragets fortskridande.

16. Rapport: Strategiska fragor i Lanschefsnatverket 2022, bilaga 10
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Foredragande: Tanja Martensson

Tanja presenterade viktiga strategiska satsningar och fragor fran 2022 och framat.
Inga fragor uppkom.

Lanschefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna

17. Kontaktperson fran kommunerna for dialog och information avseende FVIS
LINK (Nytt vardinformationssystem)
Foredragande: Jeanette Hjortsberg, Divisionschef Psykiatri och habilitering

Regionen bedriver ett arbete med att inféra ett nytt vardinformationsstod och soker en
kontaktperson fran kommunerna for dialog och information. Regionen har genom
Jeanette Hjortsberg tidigare vackt fragan till kommunerna varvid flera forslag pa namn
inkom till regionen. Det forordas att de kommuner som vid tidpunkten inkom med
forslag pa personer, gemensamt utser en person och aterkopplar till regionen och
Tanja Martensson.

Lanschefsnatverket beslutade:
att kommunerna utser en kontaktperson till rubricerad dialog och meddelar
detta till Tanja Martensson som samordnar detta inom Socialchefsnatverket.

18. Ovriga fragor
e Andrad tid for métena i LCHNV under 2022 till kl. 9.00-12.00.

e Byte av dag fér métet i juni d& bade Asa Dedering och Ulrika Gardsback har
forhinder den 9 juni. Det beslutades att forlagga Lanschefsnatverkets méte den 1
juni kl. 13-16. Kallelse i Outlook kommer uppdateras.

Lanschefsnatverket beslutade:
att &ndra Lanschefsnéatverkets mote den 9 juni till den 1 juni kl. 13-16.

e Covid — Helén Kastemyr anforde fyra korta informationspunkter:
1. Paminnelse om ny uppdaterad riktlinje for screening av Covid-19 patienter som
skrivs ut till kommunal vard och omsorg eller med palliativ vard. Riktlinjen &r aven
meddelad MAS-natverket. Bifogas minnesanteckningarna som bilaga 11.
2. Ny rutin for egenprovtagning av personal for covid-19. Det ska ske via 1177 for
att avlasta vardcentralerna.
3. Ny rutin vid atergang till arbete efter hemkarantan for vard- och
omsorgspersonal. Snabbtest direkt och PCR-test efter 2 dagar.
4. Regionen har fattat beslut om att inget sjukintyg kravs fran dag 8. Medskick till
kommunerna att tillampa likalydande beslut. Det ligger aven ett regeringsbeslut
som ska galla retroaktivt fran 19 januari till 31 mars om slopat sjukintyg fran dag 8.
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