
 

  
 
 

 

 

RSS Dalarna (Avdelningen för Hälsa och välfärd) 

Ledningsstöd och strategi 

Hälso- och sjukvårdsförvaltningen 
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Socialchefsnätverk 

(SCHNV) 

 

Dagordning Socialchefsnätverket 30 augusti 
 
Tid: 8.00-9.30 
Plats: Teams 
 

1. Mötets öppnande 

 
Förslag till beslut  
Socialchefsnätverket beslutar:  
att öppna mötet.  

 

2. Godkännande av dagordning  

 
Förslag till beslut  
Socialchefsnätverket beslutar:  
att godkänna dagordningen.  
 

3. Föregående minnesanteckningar 240612, Bilaga A  

 
Förslag till beslut  
Socialchefsnätverket beslutar:  
att lägga minnesanteckningarna till handlingarna.  

 

4. Rapporter från nationell och regional nivå  

Föredragande: Maria Högkvist, samordnare RSS, Stefan Nielsen, RSS Dalarna 
 
a) Lagrådsremiss Nya SoL och processen framåt 
b) Länsdialog 11 oktober 
c) Individbaserad systematisk uppföljning (ISU) – satsning i höst 
d) Nomineringar kunskapsstyrning  
e) Samverkan SUD/RSS framåt 
f) Läget i sommar - påminnelse 

 
Förslag till beslut  
Socialchefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna.  
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5. Dialog: Stärka det vårdhygiensiska arbetet i samverkan  

Föredragande: Åsa Hansson, avdelningschef Smittskydd och vårdhygien, Region 
Dalarna 
 
Vårdhygien Region Dalarna presentera delar av kunskapsstödet Vägledning för 
vårdhygieniskt arbete (från NAG Vårdhygien inom NSG Patientsäkerhet). 
Vägledningen visar hur svensk vård och omsorg kan uppfylla de krav som berör 
det vårdhygieniska området utifrån gällande författningar som rör hälso- och 
sjukvården samt delar av omsorgen. Vägledningen riktar sig till dem som 
ansvarar för hälso- och sjukvård som huvudman och/eller bedriver hälso-och 
sjukvård som vårdgivare. Den riktar sig även till de som bedriver Socialtjänst eller 
verksamhet enligt LSS, som omfattas av de föreskrifter som är styrande inom det 
vårdhygieniska området, t.ex. basal hygien i vård och omsorg. 

 
Samtliga av Dalarnas 15 kommuner har avtal med Vårdhygien enligt 
Socialstyrelsens rekommendation om god hygienisk standard. I avtalen ingår 
bland annat råd och stöd i olika vårdhygieniska frågor, viss utbildning, 
genomförande och stöd vid hygienronder, framtagande av riktlinjer och rutiner 
samt i förekommande fall stöd och hjälp vid smittspårning. Vårdhygien samverkar 
i de vårdhygieniska frågorna med medicinskt ansvariga sjuksköterskor i 
kommunerna (MAS) till viss del, men finns alltid till hands.  

 
Den 1 november 2022 kom nya regler om smittförebyggande åtgärder i vissa 
verksamheter inom äldre- och funktionshinderomsorgen, från Socialstyrelsen att 
gälla (HSLF:SF 2022:44 ) Med anledning av detta har Socialstyrelsen tagit fram 
en utbildning som riktar sig till chefer inom äldre- och funktionshinderomsorgen, 
Förebygga och förhindra smitta - för chefer inom äldre- och 
funktionshinderomsorgen. Utbildningen har fokus på smittförebyggande åtgärder, 
inklusive basala hygienrutiner, vilket ansvar man har som chef i det 
smittförebyggande arbetet, samt hur man kan ta sitt ansvar genom systematiskt 
arbete.  

 
Framåt skulle vi vilja öka vår samverkan i länet för att utveckla och vägleda det 
vårdhygieniska arbetet, med syfte att förhindra vårdrelaterade infektioner, 
smittspridning och antibiotikaresistens 
 
Förslag till beslut  
Socialchefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna.  
 
 
 
 
 

https://skr.se/download/18.30c6c28518c8adb1e6e8f07b/1704190955621/Vagledning-for-vardhygieniskt-arbete-2023-01-02.pdf
https://skr.se/download/18.30c6c28518c8adb1e6e8f07b/1704190955621/Vagledning-for-vardhygieniskt-arbete-2023-01-02.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/foreskrifter-och-allmanna-rad/2022-6-8005.pdf
https://kunskapsguiden.se/omraden-och-teman/aldre/forhindra-smitta-i-aldreomsorgen/om-att-forhindra-smitta-i-aldreomsorgen/
https://kunskapsguiden.se/omraden-och-teman/aldre/forhindra-smitta-i-aldreomsorgen/om-att-forhindra-smitta-i-aldreomsorgen/
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6. Dialog: Uppföljning Länsgemensamt HVB  

Föredragande: Tommy Berglund, förvaltningschef Borlänge kommun 
 
Vi följer upp resultatet av frågan som skickades ut i juni kring kommunernas 
intresse kring att ingå i en HVB-samverkan utan Regionen. 
 
Förslag till beslut  
Socialchefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna.  
 

7. Höstens kalendarium 

 

8. Övriga frågor  

 
VÄLKOMMEN! 


