
Förslag på ramprogram för dialogseminarier (samma upplägg för alla) 

Dialog med kommuner och region  

En hållbar kompetensförsörjning inom vård och omsorg om äldre 
Målgrupp: företrädare för socialtjänsten, den kommunalt finansierade hälso- och sjukvården, 

kommunpolitiker med ansvar för området samt en representant från hälso- och 

sjukvårdsregionen. 

09.30-09.35 Välkommen. Representant för en kommun i regionen inleder 

09.35-10.00 Kompetensförsörjning inom vård och omsorg om äldre – ett 

gemensamt ansvar. Göran Johnsson, särskild utredare, Annika Remaeus, 

utredningssekreterare och Ann Jönsson, utredningssekreterare beskriver sitt arbete 

10.00-10.15 Rekrytera nya medarbetare, förnya och behålla kompetens.  

(Här kan antingen redovisas ett gott lokalt/regionalt exempel, en nationell 

myndighetsrepresentant/forskare/organisationsföreträdare informerar utifrån ämnet eller 

någon från utredningen) 

10.15-10.20 Reflektioner från en kommun (5 minuter) 

(En representant från en kommun reflekterar på ämnet ovan utifrån förberedda frågor och 

det man har tagit del av under föregående punkt) 

10.20-10.30 Paus med kaffe/te 

10.30-10.45 Ett aktivt ledarskap och kunskapsbaserade metoder  

(Samma upplägg som under tidigare punkt) 

10.45-10.50 Reflektioner från en kommun (5 minuter) 

(Samma upplägg som under tidigare punkt) 

10.50-11.05 Skapa en god arbetsmiljö  

(Se ovan) 

11.05-11.10 Reflektioner från en kommun (5 minuter) 

(Se ovan) 



11.10-11.25 Teknik i människans tjänst 

(Se upplägg ovan) 

11.25-11.30 Reflektioner från kommun (5 minuter) 

(Se upplägg ovan) 

11.30-12.30 Det fortsatta arbetet. Vad kan vi göra tillsammans och var för sig?  

Avslutande diskussion (1 timme). Göran Johnsson, särskild utredare och moderator för 

dagen. 

Här ges alla möjlighet att reflektera över förmiddagens innehåll. Var finns hindren och var 

finns möjligheterna att utveckla vården och omsorgen om äldre? Vilket budskap ska 

utredningen ta med sig tillbaka? 

Lunch (på egen hand) 

Dialog med intresseorganisationer med flera  

Målgrupp: öppet för alla intresserade 

14.00-14.15 Kompetensförsörjning inom vård och omsorg om äldre – ett gemensamt 

ansvar. Göran Johnsson, särskild utredare, Annika Remaeus, utredningssekreterare och Ann 

Jönsson, utredningssekreterare beskriver sitt arbete. 

14.15- 14.50 Aktuella frågeställningar och diskussionsämnen! 

− Människan och tekniken  

(Här kan en kommunreprenentant beskriva ett gott exempel) 

 

− Hur ser ett bra möte mellan brukare och personal ut – vad krävs? 

(Ett gott exempel från någon lokal/regional aktör) 

 

14.50-15.00 kaffe 

15.00-15.30 Det fortsatta arbetet. Vad kan vi göra tillsammans och var för sig?  

Göran Johnsson, särskild utredare och moderator för dagen. Avslutande diskussion (30 

minuter): 



Här ges alla möjlighet att reflektera över eftermiddagens innehåll. Var finns hindren och var 

finns möjligheterna till utveckling av vård och omsorg om äldre – vilket budskap ska 

utredningen ta med sig tillbaka. 

 


